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บทคัดยอ 
 

วิจัยนี้เปนงานวิจัยเชิงคุณภาพ มีวัตถุประสงค 1) เพ่ือศึกษาสภาพปจจุบันและปญหา 

การจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานของการพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน              

พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 2) เพ่ือพัฒนากิจกรรม

การเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานในการพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชน   

แกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก ใชรูปแบบ 

การจัดการเรียนรูแบบตามอัธยาศัย โดยผูวิจัยเขาไปมีสวนรวมกับชุมชน มีการศึกษาจากภาคสนาม 

และใชวิธีการสัมภาษณเชิงลึก และการตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูลแบบสามเสาดานวิธี

รวบรวมขอมูล (Methodological Triangulation) 

ผลการศึกษาสภาพปจจุบันและปญหาการจัดการเรียนรู เ พ่ือการสืบสานและอนุรักษ

วัฒนธรรมไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก พบวา 

1) เนื้อหาสาระท่ีถายทอด เปนเนื้อหาเก่ียวกับการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน 4 ดาน ไดแก          

ดานวัฒนธรรมประเพณีและความเชื่อ ดานวัฒนธรรมอาหาร ดานประวัติความเปนมาและ

ศิลปวัฒนธรรม ดานสังคมและวัฒนธรรมชุมชน 2) สื่อ/ทรัพยากรการเรียนรู/แหลงเรียนรู ไดแก        

โมบายดอกเข็ม มาไมจําลอง น้ําพริกผัด และแหลงเรียนรู ประกอบดวย ชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก 

ท่ีทําการผูใหญบานดงประโดก 3) วิธีการท่ีถายทอด ไดแก การบรรยาย การสาธิต 4) การวัดผล  

การประเมินผล ประกอบดวย การสัมภาษณ การประเมินชิ้นงาน 5) ปญหาท่ีพบในการถายทอด  

คือ กิจกรรมท่ีถายทอดดวยวิธีการบรรยาย เยาวชนจะใหความสนใจนอยกวากิจกรรมท่ีไดลงมือปฏิบัติ 

ผลการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานเพ่ือการพัฒนาความเปน  

นวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน ของแกนนําเยาวชน พ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม พบวา กิจกรรม 

การเรียนรูแบงเปน 4 กิจกรรม ตามวัฒนธรรมชุมชน 4 ดาน ไดแก ดานวัฒนธรรมประเพณีและ 
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ความเชื่อ ดานวัฒนธรรมอาหาร ดานประวัติความเปนมาและศิลปวัฒนธรรม ดานสังคมและวัฒนธรรม

ชุมชน กิจกรรม ประกอบดวย 1) “ผูเฒา เลาเรื่อง” ถายทอดเนื้อหาความเปนมาชุมชน ใชสื่อวีดีทัศน 

แผนท่ีเดินดิน ประวัติศาสตรชุมชน มีชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลกเปนแหลงเรียนรู ถายทอด 

แบบบรรยาย วัดประเมินผลจากการถามตอบ การสะทอนคิด ปญหาท่ีพบเยาวชนสวนใหญไมสนใจ

การฟงบรรยาย 2) “อัตลักษณประเพณี การแหนาคมาไม” ถายทอดเนื้อหาประวัติมาไมและข้ันตอน

การทํามาไม ใชสื่อมาไมจําลอง ชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลกเปนแหลงเรียนรู ถายทอดดวยการสาธิต 

วัดประเมินผลจากชิ้นงาน ปญหาท่ีพบเยาวชนหญิงสวนใหญไม ใหความรวมมือ เนื่องจาก 

เปนวัฒนธรรมประเพณีท่ีเก่ียวกับเพศชาย 3) “สืบสานงานศิลป ศิลปะการทําพวงดอกเข็ม” 

ถายทอดเนื้อหาการทําพวงดอกเข็มใชสื่อโมบายพวงดอกเข็ม ชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก 

เปนแหลงเรียนรูถายทอดแบบสาธิต วัดประเมินผลจากชิ้นงาน ไม มีปญหาท่ีการถายทอด  

4) “ไทยวน ชวนชิมน้ําพริกผัด” ถายทอดเนื้อหาการปรุงน้ําพริกผัด ใชสื่อน้ําพริกผัด ท่ีทําการ

ผูใหญบานดงประโดกเปนแหลงเรียนรู ถายทอดแบบสาธิต วัดประเมินผลจากชิ้นงาน ปญหาท่ีพบ

เยาวชนหญิงสวนใหญไมสนใจทํากิจกรรม  

การประเมินความเปนนวัตกร พบวา เยาวชนสวนใหญคิดเชื่อมโยงองคความรู เกา 

และความรูใหมได กลาตั้งคําถาม มีการคิดอยางมีวิจารณญาณ สามารถนําเสนอแนวคิดแปลกใหม

อยางสรางสรรค สรางและออกแบบผลผลิตทางวัฒนธรรมไทยวนได ตลอดจนสามารถนําเสนอแนวคิด

การตอยอดทางวัฒนธรรมไดอยางสรางสรรค และการสรางเครือขายทางสังคมรวมกับชุมชน 
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Abstract 

 

This research is a qualitative study with two objectives: 1) To examine the 

current conditions and issues of community-based learning management in fostering 

Thai Yuan cultural innovation in the Ban Dong Pradoke–Kromtan area, Samo Khae      

Sub-district, Mueang District, Phitsanulok Province; 2) To develop community-based 

learning activities to enhance Tai Yuan cultural innovation among youth leaders in the 

same area. The learning model followed an informal education approach, with the 

researcher actively engaging in the community. Data was collected through fieldwork, 

in-depth interviews, and methodological triangulation for data credibility. 

Findings on the current situation and problems in learning management of         

Tai Yuan cultural conservation in the area revealed: 1) Content focused on four aspects 

of community cultural heritage: traditional beliefs and customs, food culture, history 

and arts, and community culture. 2) Learning resources included symbolic items such 

as mock wooden horses, cultural mobiles, stir-fried chili paste, and learning centers like 

the Tai Yuan Club in Phitsanulok and the village headman’s office in Ban Dong Pradoke. 

3) Methods used for knowledge transfer were lectures and demonstrations.                      

3) Assessment involved interviews and product evaluations. 4) A major issue was low 

youth engagement during lectures, whereas hands-on activities were more effective. 
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The developed community-based learning activities were categorized into 

four, corresponding to the cultural aspects mentioned above: 1) “Elders’ Tales”– 

storytelling using videos, maps, and local history; problem: low engagement during 

lectures.2) “Parade Identity: Mock Horse Tradition” – historical explanation and 

demonstration of wooden horse making; problem: low participation from girls due to 

gender roles.3) “Preserving Art: Jasmine Garland Craft” – demonstration with no issues 

found. 3) “Tai Yuan Stir-fried Chili Paste Tasting” – cooking demonstration; problem: 

low interest among girls. 

Evaluation of youth innovation capacity showed that most could connect prior 

and new knowledge, ask critical questions, think analytically, present creative ideas, 

design Tai Yuan cultural products, and propose culturally innovative extensions. They 

also demonstrated the ability to build social networks within the community. 
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ประกาศคุณูปการ 
         

 ผู วิจัยขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงในความกรุณาของ ผูช วยศาสตราจารย                 

ดร.อัจฉรา ศรีพันธ ประธานท่ีปรึกษางานคนควาอิสระ ท่ีไดสละเวลาอันมีคามาเปนท่ีปรึกษา พรอมท้ัง

ใหคําแนะนําตลอดระยะเวลาในการทําวิทยานิพนธฉบับนี้ ขอขอบคุณ รศ.ดร.ประยงค จันทรแดง 

ประธานกรรมการสอบการคนควาอิสระ และคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ ผศ.ดร.ณัฐเชษฐ พูลเจริญ 

และดร.ปริญญา สรอยทอง ท่ีไดกรุณาใหคําแนะนําตลอดจนแกไขขอบกพรองของงานคนควาอิสระ

ดวยความเอาใจใส จนทําใหงานคนควาอิสระฉบับนี้สําเร็จลุลวงไดอยางสมบูรณและทรงคุณคา 

 ขอบพระคุณ ผูนํ าชุมชน ชาวบานบานดงประโดก-กรมธรรม  กลุมชมรมไทยวน  

จังหวัดพิษณุโลก กลุมแมบานชุมชนบานดงประโดก ปราชญชุมชนบานดงประโดก กลุมผูปกครอง 

และกลุมเยาวชนแกนนําทุกทานใหความรวมมือและอํานวยความสะดวกแกผูวิจัยเปนอยางดีในการ 

เขาไปทําวิจัยและเก็บขอมูลการทําวิจัยในครั้งนี้  

 เหนือสิ่งอ่ืนใดขอกราบขอบพระคุณมารดา ของผูวิจัยท่ีใหกําลังใจและใหการสนับสนุน 

ในทุก ๆ ดานอยางดีท่ีสุดเสมอมา คุณคาและคุณประโยชนอันพึงจะมีจากงานคนควาอิสระฉบับนี้ ผูวิจัย

ขอมอบและอุทิศแดผูมีพระคุณทุก ๆ ทาน ผูวิจัยหวังเปนอยางยิ่งวางานวิจัยนี้จะเปนประโยชนตอผูท่ี

สนใจศึกษาคนควาขอมูลเรื่องกลุมชาติพันธุไทยวนในจังหวัดพิษณุโลกบางไมมากก็นอย  
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บทที่ 1  

 

บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 เม่ือสังคมโลกกาวเขาสูยุคศตวรรษท่ี 21 บริบทของสังคมโลกในหลากหลายมิติ ท้ังทาง 

ดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอมไดเกิดการเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว กลายเปน

สังคมโลกท่ีไรพรมแดน ผูคนในแตละพ้ืนท่ีสามารถติดตอเชื่อมโยงเขาหากันไดสะดวกมากยิ่งข้ึน  

แตทวา เม่ือความเจริญทางสังคมยิ่งมีมากข้ึน สิ่งท่ีกลับคอย ๆ เลือนหายไปจากบริบทสังคมยุคดั้งเดิม          

คือ ความเปนอัตลักษณของแตละพ้ืนท่ี โดยเฉพาะทางดานวัฒนธรรมและประเพณีในพ้ืนท่ีตาง ๆ 

 สังคมไทย เปนสังคมแบบพหุวัฒนธรรมท่ีมีวัฒนธรรมประเพณีท่ีหลากหลาย อันเปนสิ่งท่ีเกิด

จากความคิด ความเชื่อ จากลักษณะทางภูมิประเทศท่ีอยูอาศัย จากสิ่งแวดลอม จากวิถีความเปนอยู 

ตลอดจนเรื่องของศาสนา ซ่ึงเปนรากฐานท่ีสําคัญของสังคมไทย แตเม่ือบริบททางสังคมเกิด 

การเปลี่ยนแปลงไปตามความเจริญท่ีมีมากข้ึน วัฒนธรรมประเพณีหรืออัตลักษณท่ีเคยมีอยูในแตละ

ชุมชนก็เริ่มเลือนหายไปดวยเชนกัน โดยเฉพาะในกลุมเยาวชนซ่ึงหันไปใหความสนใจกับความทันสมัย

ทางเทคโนโลยีเพ่ิมมากข้ึน และเริ่มถอยหางจากวัฒนธรรมประเพณีดั้งเดิมของตน ของชุมชนท่ีตน 

อยูอาศัยไป จนกลายเปนความเหินหาง กลายเปนความรูสึกท่ีไมผูกพันกับวิถีชีวิตชุมชน ตอวัฒนธรรม

ประเพณี ตลอดจนความเปนอัตลักษณท่ีสําคัญของชุมชนท่ีตนอยูอาศัยอีกตอไป ตัวอยางเชน ชุมชน

ทางภาคเหนือ ซ่ึงเปนภูมิภาคท่ีอยูทางตอนบนของประเทศ มีพ้ืนท่ีติดตอกับประเทศสาธารณรัฐ 

แหงสหภาพเมียนมา และประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว อันเปนภูมิภาคท่ีมี 

ความเดนชัดทางดานวัฒนธรรมประเพณี ท่ีเรียกวา “วัฒนธรรมลานนา” ซ่ึงในครั้งอดีต ถือเปน 

กลุมคนกลุมใหญ และเปนอาณาจักรท่ีมีอิทธิพลอยูทางตอนบนของประเทศไทยเปนอยางมากกอนถูก

ควบรวมอํานาจใหเปนปกแผนในชวงเวลาถัดมา ซ่ึงกลุมคนลานนาหรืออาณาจักรลานนาเดิมมีอิทธิพล

และความเจริญรุงเรืองเปนอยางมากในครั้งอดีต โดยเฉพาะชาวโยนกเชียงแสน ซ่ึงเปนกลุมคนท่ี 

สืบเชื้อสายมาจากชาวไทในกลุมไทยวน หรือกลุมชาวไต ซ่ึงเปนกลุมคนท่ีมีอัตลักษณทางวัฒนธรรม 

ทางวิถีชีวิตความเปนอยูของตน ซ่ึงยังคงสืบสานวัฒนธรรมประเพณี และอัตลักษณมายังคนยุคตอมา 

แตเม่ือครั้งบริบททางสังคมไดเปลี่ยนแปลงไปจากความเจริญทางสังคมท่ีมีมากข้ึน วัฒนธรรมประเพณี

หรืออัตลักษณท่ีเคยมีอยูของชาวไทยวนไดเริ่มเลือนหายไปกับยุคสมัยใหมมากข้ึนเรื่อย ๆ โดยเฉพาะ 

ในกลุมเยาวชนท่ีซ่ึงเสพสื่อขาวสารของโลกสมัยใหม และรับเอาวัฒนธรรมประเพณีของพ้ืนท่ีตาง ๆ  
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ท่ีตนสนจาปรับใชมากข้ึน ท้ังการแตงกาย ภาษา อาหาร ตลอดจนการดําเนินชีวิตของสังคมนั้น ๆ  

ซ่ึงอาจกลาวไดวาเปนสิ่งท่ียากตอการควบคุมไมใหเกิดการเปลี่ยนแปลงข้ึนไดในแตละพ้ืนท่ีของไทย 

จากท่ีไดกลาวมาขางตนจะเห็นไดวา เม่ือสังคมยิ่งมีความเจริญมากข้ึน สิ่งท่ีเกิดตามมา 

อยางหลีกเลี่ยงไดยากคือเรื่องของการเปลี่ยนแปลงไปทางวัฒนธรรมดั้งเดิมในแตละทองถ่ิน  

ซ่ึงการพัฒนาศักยภาพใหชุมชนแตละชุมชนมีความพรอมรับมือตอการเปลี่ยนแปลง และยังสามารถ 

ท่ีจะคงไวซ่ึงวัฒนธรรม ประเพณี ตลอดจน อัตลักษณของชุมชนไวไดจึงเปนทักษะท่ีมีความสําคัญ  

และจําเปนตอการนําไปใชในการพัฒนาประเทศชาติรูปแบบหนึ่ง โดยในชวงระยะเวลาท่ีผานมา 

ระบบการศึกษาของประเทศตาง ๆ ท่ัวโลก ไดพยายามทําการปฏิรูปกระบวนการจัดการศึกษาเพ่ือใหมี

องคความรู ท่ีสอดคลองกับ “ทักษะในศตวรรษท่ี 21” ในการดําเนินชีวิตในโลกยุคปจจุบันท่ีมี 

ความซับซอน ซ่ึงประกอบไปดวยทักษะท่ีหลากหลาย เชน ทักษะใฝรู ใฝ เรียน ทักษะการคิด 

เชิงสรางสรรค และทักษะการเรียนรูแบบรวมมือ โดยเนนหนักทางดานทักษะเทคโนโลยีเปนสําคัญ 

ตลอดจนการมีทัศนคติและคานิยมท่ีพึงประสงค และทักษะการคิดท่ีซับซอน ทักษะการเรียนรู 

และทักษะการสื่อสาร เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูมากกวาการทองจํา (Saavedra, & Opfer, 2012) 

ซ่ึงความสําคัญของการพัฒนาชุมชนใหเปนสังคมท่ีมีคุณภาพ คือการเริ่มตนศึกษาบริบทของชุมชน 

ทําความเขาใจถึงบริบทดั้งเดิมและท่ีเปลี่ยนแปลงไปของสังคมท่ีตนอยูอาศัย เพ่ือใหเกิดความเขาใจ 

และสามารถนําองคความรูไปใชวางแผนและพัฒนาสังคมของตนใหดียิ่งข้ึนได โดยอาศัยสมาชิก 

ในชุมชนเปนตัวขับเคลื่อน โดยเฉพาะกลุมเยาวชนในพ้ืนท่ี ซ่ึงเปนกลุมคนในชุมชนท่ีจะเติบโตข้ึนมา

เปนกําลังสําคัญในอนาคตของชุมชน เตรียมความพรอมการเปนพลเมืองท่ีมีความรูความสามารถและ

ทักษะตาง ๆ ท่ีสําคัญของชุมชน โดยอาศัยการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบเพ่ือเสริมสรางใหเกิด 

การเรียนรูอยางสรางสรรค มีทักษะการคิดวิเคราะห การคิดอยางมีวิจารณญาณ ตลอดจนสามารถ 

คิดเชิงวิพากษได เปนการเตรียมความพรอมใหเยาวชนเหลานี้เปนนักนวัตกรท่ีสําคัญของชุมชน  

มีสวนรวมพัฒนา และอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี ตลอดจนความเปนอัตลักษณท่ีสําคัญของชุมชน 

ของตนได ดังนั้น การสงเสริมและพัฒนาเยาวชนใหมีคุณภาพจึงถือเปนปจจัยพ้ืนฐานท่ีสําคัญ 

ตอการพัฒนาสังคม และประเทศไทยใหเกิดความเจริญรุงเรือง เพราะเยาวชนเปนกลุมคนท่ีจะเติบโต

ข้ึนมาเปนวัยแรงงานของชาติ และมีประสิทธิภาพพรอมรับมือตอการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมโลก

ในยุคดิจิทัล อันเปนยุคสมัยท่ีเกิดการเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็วของบริบททางสังคมโลกในมิติตาง ๆ 

ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม ไดเปนอยางดี (ปุญชรัสม ธนภูมิศิริพงษ, 2567)  

จึงอาจกลาวไดวา ปจจัยสําคัญท่ีสุดของการพัฒนาชุมชนใหเปนสังคมท่ีมีคุณภาพ คือการเริ่มตนศึกษา

บริบทของชุมชนท่ีตนอยูอาศัยถึงการเปลี่ยนแปลงท่ีสามารถจะนําความรูไปใชในการวางแผน  

และพัฒนาสังคมของตนใหดียิ่งข้ึนไดโดยอาศัยสมาชิกในชุมชนเปนตัวขับเคลื่อนและพยายามผลักดัน

กระบวนการศึกษาของคนในชุมชน โดยเฉพาะเยาวชนซ่ึงเปนกลุมคนในชุมชนท่ีสามารถเรียนรู 
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และเติบโตข้ึนมาเปนกําลังสําคัญในอนาคตของชุมชน ใหเปนพลเมืองท่ีมีความรูความสามารถและ

ทักษะตาง ๆ ท่ีสําคัญของชุมชน โดยอาศัยการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ เพ่ือเสริมสรางใหเยาวชน

เกิดการเรียนรูอยางสรางสรรค มีทักษะการคิดวิเคราะห การคิดอยางมีวิจารณญาณ ตลอดจนสามารถ

คิดเชิงวิพากษได ซ่ึงเปนการเตรียมความพรอมใหเยาวชนเหลานี้สามารถเปนนักนวัตกรท่ีสําคัญ 

ท่ีมีสวนรวมในการพัฒนาความชุมชนและประเทศชาติตอไป 

 ป จ จุ บั นสั ง คม ไทยก า ว เ ข า สู บ ริ บทของคว าม เปลี่ ย นแปลงทา งสั ง คมมาก ข้ึน  

จากความกาวหนาทางเทคโนโลยีในโลกยุคปจจุบัน ทําใหเปนสังคมโลกท่ีไรพรมแดน ผูคนในแตละ

พ้ืนท่ีสามารถติดตอสื่อสารหากันไดอยางไรขอจํากัดมากข้ึน อีกท้ังยังสามารถทําการแลกเปลี่ยนเรียนรู

ระหวางกันไดอยางหลากหลาย และเปนวงกวางมากยิ่งข้ึน ไมจํากัดเพียงแตการเรียนรูตามระบบ 

ของการจัดการศึกษาท่ัวไป แตสามารถเรียนรูไดอยางตามอัธยาศัยมากยิ่งข้ึนผานระบบโครงขาย

อินเทอรเน็ต สงผลใหเปนสังคมท่ีเติบโตและพัฒนาไปไดอยางรวดเร็ว แตอยางไรก็ตาม ถึงแมวา 

การพัฒนาของสังคมโลกจะเปนไปอยางรวดเร็ว แตกลับตองแลกมาดวยการลบเลือนไปของบางสิ่ง

บางอยาง โดยเฉพาะดานวัฒนธรรมประเพณี ตลอดจนอัตลักษณท่ีสําคัญบางประการของสังคมใน 

แตละพ้ืนท่ี เชน วัฒนธรรมประเพณีของชาวไทยวน บนพ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม ตําบลสมอแข 

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก อันเปนชุมชนเกิดของผูวิจัยเองก็ดวย  

 พ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก เปนชุมชน 

กลุมชาติพันธุไทยวนกลุมใหญในเขตพ้ืนท่ีอินโดจีน อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก ท่ีอพยพมาตั้งถ่ินฐาน

ในจังหวัดพิษณุโลกราว 100 ปกอน ซ่ึงในเวลาตอมาพ้ืนท่ีชุมชนไดกลายมาเปนพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจ

ทางดานการคมนาคมขนสงท่ีสําคัญของจังหวัด และดวยความเปนเขตเศรษฐกิจท่ีสําคัญนี้เองไดนํามา

ซ่ึงความเจริญในรูปแบบตาง ๆ เขามายังภายในพ้ืนท่ีชุมชนและบริเวณโดยรอบ สงผลใหเกิด 

การเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและสังคมแบบดั้งเดิมของชุมชนชาวไทยวนไปอยางมาก โดยเฉพาะ

ทางดานวัฒนธรรมประเพณี และอัตลักษณท่ีสําคัญของชุมชนท่ีนับวันยิ่งเลือนหายไปดวยเหตุปจจัย

สําคัญหลายประการ เชน จากการยายถ่ินฐานของประชากร และปจจัยทางดานสื่อเทคโนโลยีท่ีมี           

ความทันสมัยมากข้ึน เยาวชนรุนใหมใหเวลากับโลกออนไลนมากกวาการเขาสังคมกับคนในชุมชน 

ของตนเอง ความเปนวิถีชีวิตแบบสังคมชนบทในอดีตเปลี่ยนเปนวิถีชีวิตแบบคนสังคมเมืองท่ีมี 

ความเรงรีบและใชชีวิตเพ่ือแขงกับเวลามากข้ึน ซ่ึงสิ่งตาง ๆ เหลานี้เอง จึงทําใหเกิดความตระหนัก

รวมกันของ  กลุมคนในชุมชนถึงการอนุรักษและสืบสานไวซ่ึงวัฒนธรรมประเพณี และอัตลักษณ 

ท่ีสําคัญของชุมชนเอาไวใหยังคงอยูตอไปอยางยาวนาน จึงเกิดเปนแนวคิดเรื่องการจัดการเรียนรู 

โดยบูรณาการเนื้อหาหลักสูตร ใหเชื่อมโยงกับชุมชน เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูจากการลงมือ

ปฏิบัติงานจากสถานการณจริงในชุมชน ภายใตการมีสวนรวมระหวางครู ผูเรียน และกลุมคนในชุมชน 

และองคกรในชุมชน นอกเหนือไปจากการเรียนรูในหองเรียน โดยมีกระบวนการสําคัญของการเรียนรู
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แบบสะทอนคิดเชิงวิพากษ ซ่ึงจะชวยใหเกิดความรูในเนื้อหาตามหลักสูตรและเขาใจชุมชนมากข้ึน  

โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือสงเสริมการเรียนรูและพัฒนาผูเรียนดานความรู และทักษะอยางหลากหลาย  

การบรรลุวัตถุประสงคของหลักสูตรตามเปาหมายท่ีกําหนดโดยชุมชน และสรางการเปลี่ยนแปลง 

ทางสังคมในเชิงบวกเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนอยางยั่งยืน (วิจารณ พานิช, 2557) 

 จากท่ีไดกลาวมาในขางตน ผูวิจัยจึงเห็นถึงความสําคัญดังท่ีไดกลาวมา จึงสนใจท่ีจะพัฒนา

กิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานการเรียนรู ในเรื่องของทองถ่ินไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก-

กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลกข้ึน โดยศึกษาเก่ียวกับประวัติความเปนมาของ

กลุมชาติพันธุ ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีอันเปนอัตลักษณของชุมชนข้ึน 

โดยไดมีการออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน ซ่ึงเปนสิ่งท่ีสําคัญและจําเปน 

ตอการพัฒนาสงเสริมทักษะการเรียนรูของผูเรียนสูการเปนพลเมืองแกนนําทางวัฒนธรรม มีสวนรวม

ในการอนุรักษ และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของกลุมชาติพันธุไทยวน บนพ้ืนท่ีบานดงประโดก-

กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก อันเปนชุมชนท่ีมีความเปนอัตลักษณท่ีดีงาม                

เปนความภาคภูมิใจ ศักดิ์ศรี และเกียรติภูมิของคนในชุมชนใหคงอยูสืบไป 

 

คําถามการวิจัย  

         1. สภาพปจจุบันและปญหาการจัดการเรียนรูความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน         

พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลกนี้เปนอยางไร 

         2. กิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานในการพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรม 

ไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม  ตําบลสมอแข อําเภอเมือง  

จังหวัดพิษณุโลก เปนอยางไร 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย  

         1. เพ่ือศึกษาสภาพปจจุบันและปญหาการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานของการพัฒนา

ความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง 

จังหวัดพิษณุโลก 

         2. เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานในการพัฒนาความเปนนวัตกร 

ทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข  

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 
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ขอบเขตของการวิจัย 

 เพ่ือใหการวิจัยครั้งนี้บรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนด ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตของการวิจัยไว ดังนี้ 

            1. ขอบเขตดานเนื้อหา  

 ในการศึกษาวิจัยเรื่องกิจกรรมการจัดการเรียนรู โดยใชชุมชนเปนฐาน เพ่ือพัฒนา 

ความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม  

ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก ไดกําหนดขอบเขตในประเด็นเนื้อหาท่ีจะทําการศึกษาวิจัย 

ดังนี้  

   1.1 สภาพปจจุบันและปญหาดานการจัดการเรียนรูทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชน

แกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  

       1.1.2 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน เพ่ือพัฒนาความเปน 

นวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข         

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก มี 4 ข้ันตอน ดังนี้ 

    ข้ันตอนท่ี 1 ข้ันเตรียมการ ใชเครื่องมือในการศึกษาชุมชน ไดแก  

    1) ประวัติศาสตรชุมชน เปนการศึกษาชุมชนจากหลักฐานจดบันทึกและจากหลักฐาน

ความทรงจําของชุมชน รวมไปถึงสิ่งของและสถานท่ีสําคัญทางประวัติศาสตรของชุมชน 

    2) แผนท่ีเดินดิน เปนการศึกษาชุมชนจากการสํารวจ 

    ข้ันตอนท่ี 2 ข้ันปฏิบัติการ ลงศึกษาชุมชนโดยใชเครื่องมือในการศึกษาชุมชน        

คือ ประวัติศาสตรชุมชน เพ่ือใชในการศึกษาวัฒนธรรม ประเพณี ความเชื่อ และภูมิปญญาในชุมชน 

ซ่ึงมีรายละเอียดของกิจกรรม ดังนี้ 

1) ผูเฒา เลาเรื่อง 

2) อัตลักษณประเพณี การแหนาคมาไม 

3) สืบสานงานศิลป ศิลปะการทําพวงดอกเข็ม 

4) ไทยวนชวนชิม น้ําพริกผัด 

    ข้ันตอนท่ี 3 ข้ันการสะทอนคิด รวมกันอภิปรายผล หลังการลงพ้ืนท่ีศึกษาชุมชน     

และทํากิจกรรมการเรียนรู โดยมีเกณฑประเมินความเปนนวัตกร 5 ประเด็น ไดแก 

1)  การเชื่อมโยง 

2)  การตั้งคําถาม 

3)  การสังเกต 

4)  การทดลอง 

5)  การสรางเครือขาย 
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    ข้ันตอนท่ี 4 ข้ันนําผลสูชุมชน นําเสนอขอมูล ผลงานท่ีเกิดจากการเรียนรูจากการ 

ลงพ้ืนท่ีศึกษาชุมชน และการทํากิจกรรมตาง ๆ โดยมีตัวแทนชาวบาน ผูนําชุมชน และตัวแทนชมรม   

ไทยวนจังหวัดพิษณุโลก เขารวมรับฟงและใหขอเสนอแนะ 

 2. กลุมเปาหมายในการวิจัย 

 งานวิจัยนี้เปนงานวิจัยแบบเชิงคุณภาพ มีกลุมเปาหมายในการวิจัย คือ เยาวชนในพ้ืนท่ีบาน

ดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก จํานวน 15 คน โดยผูวิจัยได ใชการ

เลือกแบบเจาะจง ( Purposive sampling )   

           3. ดานระยะเวลา เดือนเมษายน 2567 – เดือนเมษายน  2568 

 4. ดานพ้ืนท่ี  ผูวิจัยใชพ้ืนท่ีในการศึกษา คือ พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข     

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 

 นวัตกรทางวัฒนธรรม หมายถึง บุคคลหรือกลุมบุคคลท่ีนําความคิดสรางสรรค 

มาประยุกตใชเพ่ือการสงเสริม อนุรักษทางวัฒนธรรมไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม          

ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก พัฒนาวัฒนธรรมในรูปแบบใหม ๆ อยางสรางสรรค 

ตอบสนองตอความตองการของชุมชน และสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

 ไทยวน หมายถึง กลุมชาติพันธุกลุมหนึ่งของไทย ท่ีมีความเปนอัตลักษณทางชาติพันธุ  

มีวัฒนธรรม ประเพณี ความเชื่อ ศิลปะ และภูมิปญญาเปนของตนเอง 

 เยาวชนแกนนํา หมายถึง กลุมเยาวชนพ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข 

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

 การเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน หมายถึง กระบวนการจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนสามารถ

ทําการศึกษาหาความรูไดจากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ภายในชุมชน เปนการสรางองคความรู

จากประสบการณตรง มีองคความรูท่ีไดรับการถายทอดจากชุมชน มีทักษะการเขาสังคม สามารถ

ศึกษาชุมชนไดอยางแทจริง เปนการสรางองคความรูท่ีเกิดจากประสบการณตรงอยางมีประสิทธิภาพ 

 กิจกรรมการเรียนรู หมายถึง การกระทําตาง ๆ ท่ีทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรู โดยผูเรียนและ

ผูสอนเปนผูรวมกันกระทํา เพ่ือใหผูเรียนเกิดการพัฒนาความรู และทักษะทางดานวัฒนธรรมไทยวน 

พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  
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ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 กิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน เพ่ือพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน 

ของนเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

จะทําใหเกิดประโยชน ดังนี้ 

 1. นักเรียนไดรับความรูและทักษะความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน และมีบทบาท 

ในการรวมกันอนุรักษสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของทองถ่ิน 

 2 .  ครูผู สอนไดกลุ ม เยาวชนแกนนํา ท่ี มีความรูและทักษะทางวัฒนธรรมไทยวน                  

มาเปนแกนนําในการชวยถายทอดและสืบสานความเปนไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม 

ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลกใหกับคนภายในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ีไดรูจักมากยิ่งข้ึน 

 3. ครูผูสอนไดแนวทางการจัดทําหลักสูตรทองถ่ินทางดานประวัติศาสตรชุมชน เพ่ือสงเสริม

และตอยอดการเรียนรู เรื่องไทยวนศึกษา สําหรับโรงเรียนอ่ืน ๆ ในพ้ืนท่ีกลุมชาติพันธุไทยวน        

ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

 4. ชุมชนไดกลุมเยาวชนแกนนําในการสืบสานวัฒนธรรมไทยวน เพ่ือเปนทูตทางวัฒนธรรม 

ออกเผยแพรวัฒนธรรม ประเพณี ความเชื่อ และภูมิปญญาของชุมชน อันมีอัตลักษณเฉพาะตัว 
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บทที่ 2 

 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

 การวิจัยเรื่อง กิจกรรมการจัดการเรียนรู โดยใชชุมชนเปนฐานเพ่ือการเสริมสราง 

ความเปนนวัตกรดานวัฒนธรรมไทยวนของนักเรียนแกนนําเยาวชน พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม        

ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลกเลมนี้ ผูวิจัยไดทําการศึกษา คนควาเอกสาร ตําราวิชาการ 

และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ โดยไดรวบรวม เรียบเรียง และสังเคราะหเอกสารงานวิชาการท่ีเก่ียวของ 

ประกอบดวย การจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน นวัตกร วัฒนธรรม และกลุมชาติพันธุไทยวน    

ซ่ึงผูวิจัยนําเสนอรายละเอียดดังนี้ 

 1. แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับการศึกษาตามอัธยาศัย 

   1.1 ความหมายของการเรียนตามอัธยาศัย 

   1.2 ลักษณะของการศึกษาตามอัธยาศัย 

 2. แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน 

  2.1 ความเปนมาของการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน 

  2.2 ความหมายของการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน 

  2.3 รูปแบบและลักษณะของการเรียนรูท่ีใชชุมชนเปนฐาน 

  2.4 กลยุทธในการจัดการเรียนรูท่ีใชชุมชนเปนฐาน 

 3. แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับคุณลักษณะความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรม 

  3.1 ความหมายของนวัตกร 

  3.2 ความเปนนวัตกร 

  3.3 ความหมายของวัฒนธรรม 

  3.4 ลักษณะของวัฒนธรรม 

  3.5 ประเภทของวัฒนธรรม 

  3.6 คุณลักษณะของนวัตกรทางวัฒนธรรม 

 4. แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับแกนนําเยาวชน 

  4.1 ความหมายของเยาวชน 

  4.2 บทบาทของเยาวชน 

  4.3 คุณลักษณะความเปนแกนนําเยาวชน 
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 5. แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับชาติพันธุไทยวน 

  5.1 ความหมายของชาติพันธุ 

  5.2 อัตลกัษณทางชาติพันธุ 

  5.3 ชาติพันธุไทยวน 

  5.4 ชาติพันธุไทยวน ในจังหวัดพิษณุโลก 

 6. บานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

  6.1 ขอมูลพ้ืนฐานชุมชนไทยวน บานดงประโดก - กรมธรรม ต.สมอแข อ.เมือง จ.พิษณุโลก 

 7. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ  

 8. กรอบแนวคิดในการวจิัย 

 

แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการศึกษาตามอัธยาศัย  

1. ความหมายของการเรียนตามอัธยาศัย 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (2542) นิยามความหมายของการศึกษาไววา  

คือ "กระบวนการเรียนรูเพ่ือความเจริญงอกงามของบุคคล และสังคม โดยอาศัยกระบวนการถายทอด

ความรู การฝกฝน การอบรม ตลอดจนการสืบสานทางวัฒนธรรมท่ีสรางสรรคและกาวหนาทางวิชาการ 

เปนสภาพแวดลอมสังคมแหงการเรียนรูท่ีเก้ือหนุนใหบุคคลสามารถทําการเรียนรูไดอยางตอเนื่อง

ตลอดชีวิต" และในมาตรา 15 ไดกําหนดระบบการศึกษาไววาในการจัดการศึกษามี 3 รูปแบบ 

ประกอบดวย 1) การศึกษาในระบบ 2) การศึกษานอกระบบ และ3) การศึกษาตามอัธยาศัย 

  นอกจากนี้ยังไดนิยามความหมายของการศึกษาตามอัธยาศัย ไววา การศึกษา 

ตามอัธยาศัย คือ การศึกษาท่ีสงเสริมใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองตามสนใจอยางมีศักยภาพ 

มีความพรอมและโอกาส โดยสามารถศึกษาไดจากบุคคล ประสบการณ สังคม สภาพแวดลอม สื่อหรือ

แหลงความรูอ่ืน  

  พระราชบัญญัติสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (2551) 

ใหคําจํากัดความการศึกษาตามอัธยาศัย ไววา “การศึกษาตามอัธยาศัย” หมายถึง กิจกรรมการเรยีนรู

ในวิถีชีวิตประจําวันของบุคคลท่ีสามารถเลือกท่ีจะเรียนรูไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต ตามความสนใจ 

ตามโอกาสความพรอม และตามศักยภาพของแตละบุคคล 

  การศึกษาตามอัธยาศัย หมายถึง การศึกษาท่ีเกิดข้ึนตามวิถีชีวิตท่ีเปนการเรียนรูจาก

ประสบการณ จากการทํางาน จากบุคคล จากครอบครัว จากชุมชน จากแหลงความรูตาง ๆ           

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู ทักษะ ความบันเทิง และการพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยมีลักษณะท่ีสําคัญคือ         

ไมมีหลักสูตร ไมมีเวลาเรียนท่ีแนนอน ไมจํากัดอายุ ไมมีการลงทะเบียน และไมมีการสอน ไมมีการรับ

ประกาศนียบัตร มีหรือไมมีสถานท่ีแนนอน เรียนท่ีไหนก็ได ลักษณะการเรียนสวนใหญเปนการเรียน
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เพ่ือความรูและนันทนาการ อีกท้ังยังไมจํากัดเวลาเรียน สามารถเรียนไดตลอดเวลาและเกิดข้ึน 

ในทุกชวงวัยตลอดชีวิต กรมการศึกษานอกโรงเรียน (2538) 

  จีระ งอกศิลป และคณะ (2550) กลาวถึงการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยไววา หมายถึง 

การศึกษาท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเองตามความสนใจ ตามศักยภาพความพรอม และ 

ตามโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ สังคม สภาพแวดลอม สื่อ หรือแหลงเรียนรูอ่ืน ๆ  

โดยสถานศึกษาอาจจัดการศึกษาในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง หรือท้ังสามรูปแบบก็ได และใหมีการ 

เทียบโอนผลการเรียนท่ีผูเรียนสะสมไวในระหวางรูปแบบเดียวกันหรือตางรูปแบบก็ได จากสถานศึกษา

เดียวกันหรือไมก็ตาม รวมท้ังจากการเรียนรูนอกระบบ ตามอัธยาศัย การฝกอาชีพ หรือประสบการณ

การทํางาน 

  อุดม เชยกีวงศ (2551) กลาววา การศึกษาตามอัธยาศัย หมายถึง กิจกรรมการเรียนรู 

ในวิถีชีวิตประจําวันของบุคคลท่ีสามารถเลือกเรียนรู ไดตอเนื่องตลอดชีวิต ตามความสนใจ  

ตามความตองการ และโอกาสความพรอม รวมไปถึงตามศักยภาพในการเรียนรูของแตละบุคคล 

  ชัยยศ อ่ิมสุวรรณ และคณะ (2544) กลาวถึงการศึกษาตามอัธยาศัยไววา คือการจัด

สภาพแวดลอม การจัดสถานการณ และปจจัยเก้ือหนุน ตลอดจนแหลงความรู และตัวบุคคล 

ใหสามารถสงเสริมการเรียนรูไดตามความสนใจ มีศักยภาพ มีความพรอม และโอกาส ในการพัฒนา

คุณภาพชีวิตตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสังคม 

  Chulatutor (2023) ไดใหความหมายของการจัดการเรียนรูแบบนอกระบบการศึกษา 

ไววา กศน. คือ ระบบการศึกษานอกระบบ หรือก็คือการศึกษาตามอัธยาศัย ซ่ึงแตเดิมคําวา กศน. 

ยอมาจาก การศึกษานอกโรงเรียน แตในเวลาตอมาไดมีการปรับปรุงคําจํากัดความใหม มีการจัดการ

เรียนรูตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษา ไปจนถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย มีการจัดรูปแบบ 

การเรียนรูท่ีมีหลากหลายไมไดจํากัดเฉพาะการนั่งเรียนในหองเรียนแตเพียงเทานั้น แตยังสามารถ

เรียนรูไดดวยตนเอง รวมไปถึงการเรียนกศน.ออนไลนผานระบบของสํานักงาน กศน. ท่ีชื่อวา    

EDU Online ซ่ึงถือเปนรูปแบบการเรียนท่ีสะดวกกับผูเรียน 

  Coombs and Ahmed (1974) ใหความหมายวาเปนกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิต  

ซ่ึงบุคคลแสวงหาและรับความรู ทักษะ ทัศนคติความเขาใจท่ีกระจางชัดท่ีเก่ียวกับประสบการณ 

ในชีวิตประจําวัน และการแสดงออกตอสิ่งแวดลอมรอบ ๆ ตัวบุคคล 

  สุบิน ผลอนุรักษวงศ (2563) กลาววา การศึกษาตามอัธยาศัย เปนสวนหนึ่งของ 

การเรียนรูตลอดชีวิตท่ีเติมเต็มความตองการของมนุษยท่ีแสวงหา ตองการเรียนรู ประสบการณตาง ๆ 

นอกเหนือจากระบบการเรียนในโรงเรียน โอกาสของการเรียนรูตามอัธยาศัยเกิดข้ึนไดในทุกเวลา  

ไมจํากัดสถานท่ี และสามารถเรียนรูไดจากสื่อตาง ๆ      
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  Evan (1981) ไดใหความหมายวา การศึกษาตามอัธยาศัย หมายถึงผลของการเรียนรู 

อันเกิดจากสถานการณท่ีผูเรียน หรือแหลงความรูอยางใดอยางหนึ่ง มีเจตจํานงเพ่ือสงเสริมการเรียนรู 

แตไมใชท้ังสองปจจัยเกิดตรงกัน 

  การเรียนรูตามอัธยาศัย (Informal Learning) หมายถึง กระบวนการเรียนรูท่ีเกิดข้ึนจาก

ประสบการณในชีวิตประจําวัน โดยไมมีโครงสรางหรือหลักสูตรท่ีกําหนดแนนอน เชน การเรียนรูจาก

สื่อออนไลน การสนทนากับผูอ่ืน การทดลองปฏิบัติ หรือการสังเกตสิ่งแวดลอมรอบตัว ซ่ึงการเรียนรู

ลักษณะนี้มักเกิดข้ึนโดยธรรมชาติและตอเนื่องตลอดชีวิต 

  คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2542) ไดนิยามการเรียนรูตามอัธยาศัยไววา  

การเรียนรูตามอัธยาศัย (Self-directed Learning) เปนแนวทางการศึกษาท่ีผูเรียนมีความรับผิดชอบ

ในเปาหมายการเรียนรูของตนเอง โดยสามารถเลือกสิ่งท่ีตองการเรียนรูและวิธีการเรียนรูได 

ตามความสนใจ แนวทางนี้มักมีลักษณะเดน ดังนี้ 

   1) การกําหนดเปาหมาย : ผูเรียนจะตองสามารถตั้งเปาหมายการเรียนรูไดชัดเจน เชน 

ทักษะความรูใหมหรือประสบการณใหมท่ีตองการไดรับ 

   2) การเลือกวิธีการเรียนรู : ผูเรียนมีอิสระในการเลือกสื่อการเรียนรู และวิธีการศึกษา  

   3) การประเมินผล : ผูเรียนมีการติดตามประเมินผลการเรียนรูของตนเองเพ่ือปรับปรุงพัฒนา 

   4) การเรียนรูจากประสบการณ : เนนการเรียนรูจากประสบการณจริง ท่ีสามารถนํา

ความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได ซ่ึงการเรียนรูตามอัธยาศัยชวยเสริมสรางความม่ันใจและ

ทักษะการคิดวิเคราะห ทําใหผูเรียนมีความสามารถในการเรียนรูตลอดชีวิตและปรับตัวเขากับการ

เปลี่ยนแปลงในสังคมไดดีข้ึน 

  Livingstone (2001) การเรียนรูตามอัธยาศัย (Informal Learning) หมายถึง การเรียนรู

ท่ีเกิดข้ึนนอกระบบการศึกษาและไมมีโครงสรางชัดเจน เปนกระบวนการเรียนรูท่ีเกิดข้ึนตามธรรมชาติ

จากกิจกรรมในชีวิตประจําวัน เชน การเรียนรูจากประสบการณสวนตัว การอานหนังสือ การดู 

สื่อออนไลน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผูอ่ืน หรือการฝกฝนทักษะตาง ๆ ดวยตนเอง 

  การเรียนรูรูปแบบนี้มักเกิดข้ึนโดยไมไดตั้งใจหรือไมมีการกําหนดเปาหมายแนชัด แตมี

ความสําคัญอยางมากตอการพัฒนาทักษะและความรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) โดยเฉพาะ 

ในยุคดิจิทัลท่ีเทคโนโลยีเปดโอกาสใหผูเรียนสามารถเขาถึงแหลงเรียนรูไดอยางอิสระ 

  จากท่ีกลาวมาขางตน สามารถสรุปไดวา การศึกษาตามอัธยาศัย เปนการศึกษา 

นอกระบบการศึกษาท่ีเนนใหเกิดการสงเสริมการศึกษาตามความสนใจของผูศึกษาไดอยางอิสระ  

ตามความชอบ ความถนัด หรือความตองการของผู ท่ีศึกษาเอง เพ่ือใชในการพัฒนาองคความรู 

ตลอดจนพัฒนาชีวิตของตัวผูศึกษา เปนการศึกษาท่ีเปดโอกาสใหผูศึกษาไดสั่งสมประสบการณ 
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การเรียนรูไดอยางหลากหลายตลอดชีวิต สอดคลองกับนโยบายการศึกษาชาติท่ีตองการพัฒนา 

ใหเกิดการศึกษาอยางยั่งยืน 

 2. ลักษณะของการเรียนรูตามอัธยาศัย 

  ลักษณะการเรียนรูตามอัธยาศัย (Self-directed Learning) มีหลายประการท่ีทําให 

การเรียนรูมีความยืดหยุนและตอบสนองตอความตองการของผูเรียน ดังนี้ 

1) การกําหนดเปาหมายดวยตนเอง : ผูเรียนสามารถตั้งเปาหมายในการเรียนรูท่ีชัดเจน

ตามความสนใจและความตองการของตน 

2) การเลือกเนื้อหา : ผูเรียนมีอิสระการในเลือกสิ่งท่ีตองการเรียนรู ท้ังทักษะใหม ๆ 

ความรูเฉพาะดาน หรือหัวขอท่ีสนใจ 

3) การเลือกวิธีการเรียนรู : ผูเรียนสามารถท่ีจะเลือกสื่อการเรียนรูและวิธีการศึกษา 

ไดตามท่ีเหมาะสม เชน หนังสือ คอรสออนไลน หรือการเรียนรูจากประสบการณจริง 

4) การรับผิดชอบตอการเรียนรู : ผู เรียนจะตองมีความรับผิดชอบในการติดตาม  

และการประเมินผลการเรียนรูของตนเอง รวมถึงการปรับปรุงวิธีการเรียนรูตามความจําเปน 

5) การเรียนรูจากประสบการณ : การเรียนรูตามอัธยาศัยมักเนนไปในเรื่องการเรียนรู

จากประสบการณจริง ซ่ึงชวยใหผูเรียนสามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันได 

6) ความยืดหยุน : การเรียนรูสามารถเกิดข้ึนไดทุกท่ี ทุกเวลา ตามท่ีผูเรียนสะดวก ทําให

มีความยืดหยุนสูง 

7) การสรางความรูดวยตนเอง : ผูเรียนสามารถท่ีจะสรางความรูและทักษะใหม ๆ  

โดยการทดลองและคนควาดวยตนเอง 

  ซ่ึงลักษณะเหลานี้ทําใหการเรียนรูตามอัธยาศัยเปนแนวทางท่ีมีประสทิธิภาพสําหรับการ

พัฒนาตนเองและการเรียนรูตลอดชีวิต 

  วิธีการท่ีหลากหลายท่ีนําไปสู การเรียนรู  อาจเกิดข้ึนโดยการถูกผลักดันใหเกิดข้ึน  

ผานกระบวนการสนทนา เก่ียวของกับการสํารวจและขยายประสบการณโดยไมอาจทํานายลวงหนาได 

เปนสิ่งท่ีบังเอิญเกิดข้ึน อุบัติข้ึน (วิศนี ศิลตระกูล, อมรา ปฐภิญโญบูรณ, 2544) 

  การเรียนรูตามอัธยาศัยเป นการจัดการเรียนรูตามสภาพแวดลอม สถานการณ  

ปจจัยเก้ือหนุน สื่อ แหลงการเรียนรู  และบุคคล เพ่ือสงเสริมใหบุคคลไดเรียนรู ตามความสนใจ       

ตามศักยภาพ ความพรอม และโอกาสเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสังคม               

(ชัยยศ อ่ิมสุวรรณ, 2544) 

  การศึกษาตามอัธยาศัยเปนการจัดกิจกรรมท่ีเปนกระบวนการเพ่ือใหบุคคลไดศึกษา

เรียนรู เพ่ือใหไดรับความรู การจัดการศึกษาตามอัธยาศัยจําเปนตองมีวัตถุประสงคท่ีชัดเจนในการ

จัดการใหมีการจัดการเรียนรู เชน การใหความรู  และประสบการณผานสื่อหลาย ๆ ประเภท 
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แหลงความรูท่ีผูเรียนสามารถเลือกเรียน เลือกหาประสบการณเพ่ือใหเกิดการเรียนรู (กรมการศึกษา

นอกโรงเรียน, 2545) 

  ไม มีรูปแบบท่ีจะอธิบายได ชัดเจน (Non form) ไม สามารถจับตองหรือมองเห็น  

เหมือนการศึกษาในระบบท่ีมีโรงเรียนเปนตัวแทน แตรูวามีอยู เพราะเปนสวนหนึ่งของการดํารงชีวิต 

เปนท่ีรูจักกันวาเปนการเรียนรูตามอัธยาศัย หรือการเรียนรูแบบไมเปนทางการ หรือการเรียนรูตาม   

วิถีชีวิต (พนม พงษไพบูลย, 2544) 

  เปนการเรียนรูท่ีเกิดข้ึนตามสถานการณ ข้ึนอยูกับวา ณ จุดใดของสถานการณท่ีใครจะมี

บทบาทเปนผูสอน และใครมีบทบาทเปนผูเรียน บางสถานการณบางคนสามารถเรียนรูไดแตบางคนก็

ไมมีการเรียนรู (กรมการศึกษานอกโรงเรียน, 2544) 

  เกิดข้ึนตามวิถีชีวิต เปนการเรียนรูจากประสบการณ จากการทํางาน บุคคลชุมชน และ

แหลงความรูตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมความรู ทักษะ ความบันเทิง และการพัฒนาคุณภาพชีวิต (กรมการศึกษา

นอกโรงเรียน, 2538) 

  มีกระบวนการเรียนรูท่ีเปนลักษณะเฉพาะท่ี (Specific) อาจเกิดไดซาแตอาจไมเกิดซํ้า 

ท่ีมีผลเหมือนเดิมทุกประการ (ชัยยศ อ่ิมสุวรรณ, 2544) 

  เป นกระบวนการเรียนรู ตามความสมัครใจ ความพอใจ และความตองการตาม 

ความเหมาะสมของบุคคลหรือกลุ ม ดําเนินไปอยางไมเปนทางการ มีความหลากหลาย ยืดหยุ น  

และมีเสรีภาพ (กุลธร เลิศสุริยะกุล, 2542) 

  เปนการจัดสภาพแวดลอม สถานการณ สื่อ แหลงเรียนรู  ตลอดจนบุคคล ในการ      

สงเสริมการเรียนรูตามความสนใจ ตามศักยภาพความพรอม และตามโอกาส เพ่ือการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตตนเอง ครอบครัว ชุมชน ตลอดจนสังคม (ชัยยศ อ่ิมสุวรรณ, 2544) 

  การประเมินข้ึนอยูกับผูเรียน ผูเรียนอาจไมรูตัว แตผลการเรียนสั่งสมได จนมีการนําไปใช

จึงจะเกิดการเรียนรูข้ึน ซ่ึงอาจไมไดใชก็ได (วิศนี ศิลตระกูล และอมรา ปฐภิญโญบูรณ, 2544)  

  เปนสวนหนึ่งในการศึกษาจากระบบการศึกษาอ่ืน ๆ ซ่ึงบุคคลสามารถศึกษาตามอัธยาศัย

ไประหวางการเรียนในระบบอ่ืน ๆ พรอมกันได เปนการศึกษาท่ีสอดคลองกับการดําเนินชีวิต และ 

การสรางสมประสบการณตาง ๆ จากการเรียนรูดวยตนเอง (วิศนีศิลตระกูล, อมรา ปฐภิญโญบูรณ, 

2544) 

  กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย เปนกิจกรรมการศึกษาการเรียนรู ตามวิชีวิตจาก 

ประสบการณ ไมมีหลักสูตร ไมมีเวลาเรียนท่ีแนนอน ไมมีการวัดประเมินผล เปนการเรียนรูท่ีเกิด 

ตามธรรมชาติจากสภาพแวดลอมตาง ๆ ทางสังคม (วีระเทพ ปทุมเจริญวัฒนา, 2545) 

  Evan (1981) ผลของการเรียนรู เกิดจากประสบการณท่ีผู เรียน หรือแหลงความรู        

อยางใดอยางหนึ่งมีเจตจํานงเพ่ือสงเสริมการเรียนรู แตไมใชท้ังสองปจจัยเกิดตรงกัน  
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  เปนกระบวนการท่ีมนุษยไดรับการถายทอด และสั่งสมความรู ทักษะ เจตคติความคิด 

จากประสบการณในชีวิตประจําวัน และสิ่งแวดลอมตลอดชีวิต (กรมการศึกษานอกโรงเรียน. 2538)  

อางอิงจาก Hideyoshi (1990). 

  Jeffs and Smith (1999) การศึกษาตามอัธยาศัย เปนการเรียนรูเก่ียวกับการออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรู ท่ีเป นกระบวนการเรียนรู ในลักษณะอยางกวาง ๆ แตกตางจากหลักสูตร              

ท่ีถูกกําหนดข้ึนอยางชัดเจน  

  วีระเทพ ปทุมเจริญวัฒนา (2545) ไดเสนอแนวคิดและจําแนกการจัดการศึกษา 

ตามอัธยาศัยออกเปนโปรแกรมการศึกษาตามอัธยาศัย ดังนี้  

  1. โปรแกรมการศึกษาตามหองสมุด มีบทบาทสําคัญเพ่ือการสงเสริมการสอนในโรงเรียน 

ตลอดจนการเรียนรูดวยตนเองในลักษณะการศึกษาตามอัธยาศัย 

  2. โปรแกรมเครือขายการเรียนรู ในชุมชนสื่อมวลชน มีบทบาทในการใหการศึกษา 

ตามอัธยาศัยเก่ียวกับการใหความรูตาง ๆ ท่ีไดเรียนรูจากการทํางาน จากประสบการณ การศึกษา  

โดยมีสื่อมวลชนแขนงตาง ๆ เชน วิทยุโทรทัศน นิตยสาร วารสาร เปนตน  

  3. โปรแกรมการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยโดยสื่อสารมวลชน เชน สื่อพิมพ สื่อวิทยุ  

สื่อโทรทัศน  

  4. โปรแกรมการเรียนรูจากภูมิปญญาชาวบาน เปนแหลงการเรียนรูท่ีสําคัญในชุมชน 

เชน ภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและองคความรูของชุมชน ท่ีสืบทอดตอกันมา 

  5. โปรแกรมการเรียนรูจากสื่อพ้ืนบาน เปนการเรียนรูจากการแสดงหรือการละเลน 

ท่ีสะทอนวิถีชีวิต เพ่ือความบันเทิง เชน ลิเก หมอลํา ลําตัด เพลงลูกทุง เปนตน  

  6. โปรแกรมการเรียนรูจากครอบครัว เปนแหลงการเรียนรูตั้งแตเกิด สอนใหมนุษย  

มีแบบแผนในการดํารงชีวิต ตามการอบรมของครอบครัวนั้น ๆ  

  การจัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย สามารถแบงเปน 2 ดาน ดังนี้  

  1.การจัดกิจกรรม มีดังนี้  

   1.1) การเรียนรูจากภูมิปญญาชาวบาน เปนแหลงเรียนรูท่ีสําคัญของชุมชน เปนแหลง 

วิทยาการท่ีมีคุณคาตอบุคคลและสงัคม  

   1.2) การจัดกลุมสนใจ จัดการศึกษาตามสภาพปญหาความตองการ และความสนใจท่ี

แตกตางกัน เพ่ือการนําความรูไปใชประโยชน และยกระดับคุณภาพชีวิต  

   1.3) กลุมเสวนาหรืออภิปราย กลุมคนท่ีมีความสนใจในเรื่องหนึ่งเหมือนกัน ไดแสดง

ความคิดเห็นไดวิพากษเรื่องนั้น ๆ รวมกันเพ่ือใหไดมาซ่ึงคําตอบ  

   1.4) กิจกรรมดานศาสนาและวัฒนธรรม เปนรูปแบบพิธีการท่ีปฏิบัติตอ ๆ กันมา 

เปนเวลานานจนกลายเปนจารีตประเพณีท่ีตองรวมกันอนุรักษสืบตอกันไป  
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   1.5) พอแมสอนลูก เปนรปูแบบการเรียนรูตามอัธยาศัยท่ีเกิดข้ึนตามธรรมชาติ  

   1.6) การเรียนรู จากประสบการณของกลุ มอาชีพ เชน การทําแชมพูสมุนไพร จาก 

ผูชํานาญการ เปนตน  

   1.7) การเขาคาย เปนกิจกรรมท่ีผูเขารวมตองมีความสนใจเรื่องใดรวมกัน และเพ่ือ

ตองการศึกษาในเรื่องนั้น ๆ เชน การเขาคายวิทยาศาสตร เปนตน  

   1.8) คอมพิวเตอรและอิเล็กทรอนิกส เปนสื่อท่ีใชในการสื่อสารท่ีสามารถใหความรู 

ไดอยางฉับไว ใชเพ่ือการถายทอดความรูท้ังในในโรงเรียน การศึกษานอกโรงเรียน และการศึกษาตาม

อัธยาศัยไดเปนอยางดี 

 กลาวโดยสรุปไดวา ลักษณะของการเรียนรูตามอัธยาศัย หมายถึง การจัดการเรียนรูท่ีเกิดข้ึน

จากลักษณะของตามความตองการของผูท่ีศึกษาดวยตนเอง เปนลักษณะการเรียนรูท่ีเนนในเรื่องของ

การสงเสริมความรู และการสงเสริมเพ่ือใหเกิดทักษะประสบการณของตัวผูเรียนตามความสนใจ 

เรื่องนั้น ๆ ท่ีไดศึกษา โดยเปนการสงเสริมใหผูศึกษาสามารถเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ และสามารถ 

ท่ีจะนําความรูและประสบการณท่ีไดรับเหลานั้น ไปปรับใชในการดําเนินชีวิตไดจริง ซ่ึงถือไดวา 

การจัดการเรียนการสอนแบบอัธยาศัยเปนการอํานวยความสะดวกแกผูเรียนใหสามารถเรียนรู 

ไดอยางท่ัวถึง และสมารถท่ีจะเขาถึงเรื่องของการศึกษาไดอยางงายมากยิ่งข้ึน โดยคํานึงถึงลักษณะ 

ความตองการของผูท่ีจะศึกษา และเหมาะสมตอความพรอมของผูเรียนท่ีเนนศึกษาแบบอิสระมากกวา

การศึกษาภายในระบบการศึกษา 

 

แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน 

 การจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน หรือ การจัดการศึกษาบนฐานชุมชน มีรากฐาน 

การคิดมาจากปรัชญา แนวคิด ทฤษฎีการศึกษาท่ีมุงเนนในการจัดการเรียนรูแบบเนนผูเรียน 

เปนศูนยกลาง (Student-Centered Learning) ซ่ึงเปนหลักการจัดการเรียนรู ท่ี เนนใหผู เรียน 

เปนศูนยกลางและมีอิทธิพลตอเนื้อหา กิจกรรม สื่อ และข้ันตอนของการเรียนรู กระบวนการจัดการ

เรียนรู โดยผูสอนเปนผูเปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูไดอยางอิสระจากการลงมือปฏิบัติจากผูท่ีมีความรู 

ความเชี่ยวชาญ 

 แนวคิดของการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน เปนแนวคิดท่ีเปลี่ยนสถานะบทบาท 

การเรียนรูของผูเรียนใหเปลี่ยนจากการเรียนรูแบบเชิงรับ (Passive Learner) ไปเปนผูเรียนเชิงรุก 

(Active Learner) และผูสอนจากผูถายทอดความรูเปลี่ยนเปนผูอํานวยการในการจัดการเรียนรู และ

เปนผูสรางสรรคแรงบัลดาลใจในการศึกษาเรียนรูของผูเรียน เปนการสงเสริมการเรียนรูท่ีเกิดข้ึนได

อยางตอเนื่อง และอิสระ เปนการจัดการเรียนรูแบบตามอัธยาศัย 

 



16 

 

 

 1. ความเปนมาของการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน 

  การจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน เปนแนวคิดในการจัดการเรียนรูท่ีพัฒนามาจาก

ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต (Constructivist Theory) ซ่ึงเปนทฤษฎีท่ีตองการเนนใหผูเรียนเปนผูสราง

ความรูใหมข้ึนจากความคิดของตนเอง แทนการรับฟงจากครูผูสอนเพียงอยางเดียวแลวนํามาขยายเปน

ความรูใหม นอกจากนั้นแลว รูปแบบของการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานยังตั้งอยูบนพ้ืนฐาน

ของทฤษฎีการเรียนรูจากประสบการณจริง (Experiential Learning Theory) ซ่ึงเปนประสบการณ 

ท่ีผูเรียนไดคนพบดวยตนเอง และไดนําขอมูลมาแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกัน หรือสะทอนคิดเพ่ือ 

ทําความเขาใจ โดยมีผูสอนเปนผูอํานวยการ เสริมสรางแรงบันดาลใจ และรวมออกแบบประสบการณ

การเรียนรูใหผูเรียนไดทดลองเรียนรูตามความสนใจ 

  การจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน เริ่มเปนการจัดการเรียนรู ท่ีรูจักในประเทศ

สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย ทวีปแอฟริกา และในเอเชีย ซ่ึงเปนท่ีรูจักกันในชื่อวา “การเรียนรูโดยการ

บริการสังคม (Service Learning : SL)” ซ่ึงเปนรูปแบบของการเรียนรูผานประสบการณท่ีออกแบบ

มาเพ่ือสงเสริมการเรียนรู และพัฒนาผูเรียน โดยเนนใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมท่ีเก่ียวของ 

กับบุคคล และความตองการของชุมชน (Flecky, 2011) 

  การเรียนรู โดยใชชุมชนเปนฐาน (Community-based Learning) มีความเปนมา 

ท่ีเชื่อมโยงกับแนวคิดการศึกษาแบบมีสวนรวมและการเรียนรูจากประสบการณ โดยเริ่มไดรับ 

ความนิยมในหลายประเทศตั้งแตปลายศตวรรษท่ี 20 โดยเฉพาะอยางยิ่งในการพัฒนาการศึกษา 

ท่ีมุงเนนการเชื่อมโยงการเรียนรูเขากับชีวิตจริงและชุมชน ซ่ึงมีความเก่ียวของกับ 

  1. การศึกษาแบบมีสวนรวม : แนวคิดนี้ไดรับอิทธิพลมาจากแนวคิดทางการศึกษาของ 

นักการศึกษาเชน จอหน ดิว อ้ี (John Dewey) ท่ีเนนการเรียนรูผ านประสบการณจริ งและ 

การมีสวนรวมของผูเรียนในสังคม 

  2. การพัฒนาอยางยั่งยืน : ในชวงป 1970-1980 มีการใหความสําคัญกับการพัฒนา 

อยางยั่งยืนและการมีสวนรวมของชุมชนในการแกไขปญหาสังคม ซ่ึงทําใหเกิดการศึกษาแบบมีฐาน

ชุมชน 

  3. การศึกษาเพ่ือการพัฒนา : หลายองคกรระหวางประเทศ เชน UNESCO เริ่มสนับสนุน 

การเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานในบริบทของการศึกษาเพ่ือการพัฒนาและการลดความยากจน       

โดยมุงหวังใหการศึกษาเปนเครื่องมือในการเสริมสรางศักยภาพของชุมชน 

  4. การศึกษาแบบบูรณาการ : การเรียนรูท่ีเนนการใชทรัพยากรและความรูในชุมชน 

ชวยใหผูเรียนมีโอกาสเรียนรูจากผูมีประสบการณจริง ซ่ึงชวยเสริมสรางความรูท่ีลึกซ้ึงและยั่งยืน 

  จากท่ีกลาวมาขางตน สามารถสรุปไดวา การจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน 

เปนแนวคิด ทฤษฎีในการจัดการเรียนรู ท่ีถูกพัฒนาข้ึน โดยมีจุดประสงคของการจัดการเรียนรู 
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เพ่ือตองการท่ีจะสงเสริมการเรียนรูของผู ท่ีจะทําการศึกษาใหเกิดประสบการณในการเรียนรู 

ตามความสนใจ โดยตองเนนใหผูเรียนเกิดประสบการณการเรียนรู เกิดทักษะ และเกิดแรงบันดาลใจ 

ในการเรียนรูตามความสนใจ ซ่ึงเปนการเปดโอกาสใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดอยางดียิ่งข้ึน สามารถ

แลกเปลี่ยนเรียนรู  และสามารถท่ีจะสะทอนความคิดเห็นเพ่ือทําความเขาใจไดอยางมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งข้ึน โดยมีครูผูสอนใหการสนับสนุนและคําแนะนํา เปนการเรียนรูท่ีเกิดการเปลี่ยนแปลงระบบ

การเรียนรูไปจากมิติเดิมท่ีผูเรียนทําหนาท่ีในการเรียนรูแบบเชิงรับ ไปเปนการเรียนรูแบบเชิงรุก  

และผูสอนจากผูถายทอดความรู เปลี่ยนเปนผูอํานวยการในการจัดการเรียนรู และเปนผูสรางสรรค 

แรงบันดาลใจในการศึกษาเรียนรูของผูเรียน 

 2. ความหมายของการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน 

  ชุมชนเปนฐาน (Community Based Learning) หรือการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชน 

เปนฐาน ไดมีผูใหความหมายไว ดังนี้ 

  Owens, & Wang (1996 อางอิงใน อัชฌา สุวรรณกาญจน 2550) ไดใหความหมาย 

ของการศึกษาโดยใชชุมชนเปนฐานไววา เปนการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนพ้ืนท่ีในการจัดการเรียน 

การสอน ซ่ึงจะทําใหผูเรียนไดเรียนรูวาตนเองมีความตองการท่ีจะเรียนรูอะไร โดยท่ีชุมชนเปน 

แหลงเรียนรูท่ีคอยสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียน ทําใหเกิดผลการเรียนรูท่ีครอบคลุมท้ังความรู 

ดานวิชาการ ดานการทํางานและอาชีพ ดานพัฒนาการของบุคคลและสังคม ดานคุณคา ดานบริการ 

ดานความเขาใจ และการใชแหลงเรียนรูชุมชน  

  Heslie (1985 อางถึง รัชชาภรณ รัตภุมมะ, 2549) ไดใหความหมายวา ชุมชนเปนฐาน 

คือการเรียนรูโดยใชชุมชนมาเปนองคประกอบหนึ่งของการศึกษาชุมชน โดยอาศัยกระบวนการ 

การบูรณาการทางการศึกษาท้ังการศึกษาในระบบโรงเรียน นอกระบบโรงเรียน และการศึกษา 

ตามอัธยาศัย หรือท่ีเรียกวาเปนการเรียนรูตลอดชีวิตอีกนัยหนึ่งคือเปนสังคมแหงการเรียนรู 

  The Glossary of Education Reform (2014) ไดใหความหมายวา การศึกษาบน 

ฐานชุมชนหรือการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน เปนการศึกษาความหลากหลายของวิธีการเรียน

การสอนและโปรแกรมท่ีนักการศึกษาใชเพ่ือเชื่อมโยงท่ีไดรับจากการเรียนรูจากการสอนในโรงเรียน 

ชุมชน ในเรื่องของสถาบันทองถ่ิน วรรณกรรม ประวัติศาสตร วัฒนธรรม ตลอดจนสภาพแวดลอม 

ทางธรรมชาติตาง ๆ โดยอาศัยชุมชนเปนตัวกระตุนการเรียนรูในการเพ่ิมประสบการการเรียนรูใหกับ

ผูเรียนได 

  Isranews (2558) ไดอธิบายไววา การเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน หรือการศึกษาบน 

ฐานชุมชน คือการสอนใหเด็กไดเรียนรูอยางเกิดความเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงไปตามกระแสของ

โลกยุคโลกาภิวัฒน ท่ีมีความกาวหนาทางเทคโนโลยีสมัยใหม เพ่ือเกิดการนํามาประยุกตใชในการ

พัฒนาตนเองและชุมชน เรียกไดวา เปนการศึกษาบนฐานชุมชน ซ่ึงเปนการสรางคนใหไมลืมรากเหงา
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ของตนเอง และมีทักษะท่ีเทาทันตอความเปลี่ยนแปลงของโลก เพ่ือจะไดเติบโตเปนผูนําของสังคม 

ท่ีมีคุณภาพ ถือเปนเรื่องสําคัญท่ีตอบโจทยความตองการของสังคมไทย 

  Center for Teaching & Learning, Marshall University (2018) ไดใหความหมาย

ของการจัดการศึกษาโดยใชชุมชนเปนฐาน หรือการศึกษาบนฐานชุมชนไววา เปนการจัดการเรียน 

การสอนท่ีเปนกลยุทธการเรียนรู ท่ีบูรณาการการมีสวนรวมของชุมชน โดยอาศัยการสะทอนผล 

การเรียนรูเพ่ือเสริมสรางประสบการณท่ีมีความสําคัญตอกระบวนการเรียนรูและการสะทอนซ่ึงกันและกัน 

  Melaville Berg และ Blank (2015) ไดใหความหมายของการศึกษาบนฐานชุมชนหรือ

การจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานไววา หมายถึง กลยุทธการเรียนรู ท่ีมีความครอบคลุม 

ในการบริการวิชาการ พลเมืองศึกษา สิ่งแวดลอมศึกษา การศึกษาโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน การจัดการ

เรียนรูดวยการบริการสังคม ตลอดจนการเรียนรูจากการทํางาน 

  Barrett (2012) ไดใหความหมายวา การศึกษาบนฐานชุมชน หรือการศึกษาโดยใชชุมชน

เปนฐาน คือวิธีการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนกระบวนการเชื่อมโยงวัตถุประสงคการเรียนรูในชั้นเรียน

ใหมีความสอดคลองกับการมีสวนรวมในการจัดการเรียนรูของประชาชนในชุมชน ตอความตองการ

ของชุมชนผานกระบวนการวิจัยและกระบวนการถายทอดประสบการณทางวิทยาศาสตร สังคมศาสตร

ท่ีมีความเก่ียวของกับพันธกิจท่ีสําคัญของชุมชนนั้น ๆ สงผลใหเกิดประโยชนรวมกันของสถานศึกษา

และชุมชน โดยชุมชนไดรับประโยชนจากอาสาสมัคร ทรัพยากรในการวิจัย และความเชี่ยวชาญ 

ทางวิชาการท่ีหลากหลายจากบุคคลและสถานศึกษาตาง ๆ ในการเขามาชวยสงเสริมชุมชนใหเกิดการ

พัฒนามากข้ึน 

  Kolb (1984) การจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน (Community-Based Learning: 

CBL) เปนแนวทางการเรียนรูท่ีนําชุมชนมาเปนแหลงเรียนรูหลัก โดยเชื่อมโยงปญหา ทรัพยากร และ

องคความรูในชุมชนเขากับกระบวนการเรียนการสอน ทําใหผูเรียนไดมีโอกาสลงมือปฏิบัติจริง เรียนรู

จากประสบการณตรง และพัฒนาความรูท่ีสามารถนําไปใชไดจริงในชีวิตประจําวัน  

  McMillan & Chavis (1986) แนวทางนี้เนนการมีสวนรวมของผูเรียน ครู และสมาชิก 

ในชุมชน เพ่ือสรางการเรียนรูท่ีสอดคลองกับบริบทของชุมชน และชวยพัฒนาทักษะท่ีสําคัญ เชน  

การคิดเชิงวิเคราะห ความรับผิดชอบตอสังคม และการทํางานรวมกัน  

  จินดารัตน โพธิ์นอก (2561) การจัดการศึกษาบนฐานชุมชน หรือการจัดการศึกษาโดยใช

ชุมชนเปนฐาน หมายถึง การจัดการศึกษาท่ีเปนการศึกษาแบบทางเลือกท่ีมุงสรางความเขมแข็ง 

บนฐานรากของการศึกษาท่ีจําเปนของชุมชน ท้ังทางดานครอบครัว เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 

สิ่งแวดลอม การศึกษา ตลอดจนความเปนพลเมือง ซ่ึงเปนการศึกษาท่ีเปดโอกาสใหภาคประชาชน 

ไดมีสวนรวมกับการจัดการศึกษา โดยใชชีวิตเปนตัวตั้งและเรียนรูจากการปฏิบัติ เปนการศึกษา 
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แบบบูรณาการท่ีไดรับการสนับสนุนจากท้ังทางภาครัฐ ทองถ่ิน ชุมชน ท่ีชวยกันใหเกิดเปนการศึกษา 

ท่ีมีกลไกในการปลูกฝงคุณคาและชีวิตท่ีดีงาม 

  บุญสืบ  โส โสม (2553) กล าวว า  การ เรี ยนรู โ ดยใช ชุ มชนเปนฐาน หมาย ถึ ง  

การจัดการเรียนการสอนโดยใชชุมชนเปนฐานการเรียนรู เปนรูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน 

ให นักเรียนไดเกิดการเรียนรูจากการไดปฏิบัติงานจากสถานการณจริงของชุมชน 

  วีรภัทร ดากลาง (2565) กลาวถึง การจัดการเรียนรู โดยใชชุมชนเปนฐานไววา  

เพราะชุมชนเปนเครื่องมือการเรียนรูใกลตัวเด็ก การตระหนักในปญหาหรือมีความสนใจประเด็น

บางอยางของชุมชน จะพัฒนาใหพวกเขาตระหนักถึงอัตลักษณชุมชนตนเอง รูสึกเปนสวนหนึ่ง 

ของชุมชน สรางความเปน Active citizen และพัฒนากระบวนการเรียนรูผานการบูรณาการกับชุมชน

อยางยั่งยืน 

  วณิชชา แมนยํา (2563) กลาววา การเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน เปนแนวคิดหนึ่ง 

ท่ีนํามาใชในการจัดการเรียนการสอน โดยมุงเนนใหผูเรียนไดเขาใจชุมชน ความตองการหรือธรรมชาติ

ของชุมชนนั้น ๆ และสรางความรู โดยผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีผูเรียนไดสัมผัสกับชุมชน 

ท่ีแทจริง ไดรวมมือกับชุมชน ใชทรัพยากรและภูมิปญญาท่ีมีอยูในชุมชนนั้น ซ่ึงกอใหเกิดประโยชน

ท้ังตัวผูเรียนและชุมชน  

  วิ ทยากร  เชี ย ง กูล  ( 2555) กล า ว ถึ ง  การจั ดการ เ รี ยนรู แบบชุ มชนเป นฐาน            

(Community Based Learning ; CBL) ไววา เปนการเรยีนรูเพ่ือใหนักเรียนเรียนรูจากการปฏิบัติงาน

ในสถานการณจริง ฝกปฏิบัติและใหบริการในศาสตรตามเปาหมายท่ีสําคัญ ดังนี้ 1) เพ่ือใหนักเรียน 

ทําโครงการตามประเด็นท่ีตนเองสนใจ และคนหาความรูท่ีเกิดจากงานของตนเอง 2) ใชวิธีการเรียน

แบบเพ่ือนชวยเพ่ือน มีการเขาไปในชุมชน มีสวนรวมกับคนอ่ืน ทํางานรวมกับคนอ่ืน ๆ กอใหเกิด 

การบูรณาการขามสาขาวิชาท่ีทุกคนไดมีสวนรวมในการเรียนรู และแลกเปลี่ยนเรียนรู 3) ใชสื่อ 

การเรียนรูทางคอมพิวเตอรทําบทสรุปเนื้อหาบทเรียน เกิดเปนการเรียนรู เพ่ือสรางนวัตกรรม 

การเรียนรู 

  เจียมจิต แสงสุวรรณ (2550) ใหความหมายวา ชุมชนเปนฐาน คือวิธีการสรางหลักสูตร

โดยมีเนื้อหาความรูท่ีไดมาจากบริบทท่ีเปนจริงทางดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมทองถ่ิน  

โดยนํามาใชเปนขอบขายของเนื้อหาหลักสูตร 

  สมคิด แกวทิพย (2566) การเรียนรูท่ีใชชุมชนเปนฐาน เกิดข้ึนจากความเชื่อม่ันพลัง            

อันไรขีดจํากัดของชุมชนวาสรางสรรคความเปลี่ยนแปลงจากฐานรากได สามารถเปนพ้ืนท่ีสงเสริม 

ใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต 

  วีรภัทร ดากลาง (2566) ไดนิยามถึงการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานไววา  

เพราะชุมชนเปนเครื่องมือการเรียนรูใกลตัวเด็ก การตระหนักในปญหาหรือมีความสนใจประเด็น
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บางอยางของชุมชน จะพัฒนาใหพวกเขาตระหนักถึงอัตลักษณชุมชนตนเอง รูสึกเปนสวนหนึ่งของ

ชุมชน สรางความเปน Active citizen และพัฒนากระบวนการเรียนรูผานการบูรณาการกับชุมชน

อยางยั่งยืน 

  อัจฉรา ศรีพันธ (2566) ไดนิยามถึงการจัดการศึกษาบนฐานชุมชนหรือการศึกษาโดยใช

ชุมชนเปนฐานไววา เปนการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความเขมแข็งในการจัดการเรียนรูในระดับฐานราก

ของการศึกษา ดวยการสรางการศึกษาอยางมีสวนรวมกันระหวางสถานศึกษา และภาคประชาชน 

ท่ีประกอบไปดวย ครอบครัว ชุมชน สถาบันศาสนา องคกรท้ังทางภาครัฐและเอกชน เปนตน          

เพ่ือรวมกันจัดการศึกษาในรูปแบบตาง ๆ ใหสามารถพัฒนาตอการเพ่ิมขีดความสามารถของมนุษย 

โดยการบูรณาการรากเหงาขององคความรูทางวัฒนธรรม ประวัติศาสตร ใหมีความสอดคลองกับ 

การดําเนินชีวิต เศรษฐกิจ การเมือง และสิ่งแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

  การเรียนรู โดยใชชุมชนเปนฐาน (Community-based Learning) เปนแนวทาง

การศึกษา ท่ีมุงเนนใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ของชุมชน เพ่ือสรางความรูและทักษะ 

ผานประสบการณจริง แนวทางนี้มีขอดีหลายประการ เชน 

   1) เชื่อมโยงกับชีวิตจริง : ผูเรียนสามารถนําความรูท่ีไดไปใชในชีวิตประจําวัน ทําให     

การเรียนรูมีความหมายและมีประโยชนจริง 

   2) สรางความสัมพันธ : การทํางานรวมกับสมาชิกในชุมชนจะชวยเสริมสราง

ความสัมพันธและการทํางานเปนทีม 

   3) สงเสริมการรับรูและการเคารพวัฒนธรรม : ผูเรียนมีโอกาสท่ีจะเรียนรูเก่ียวกับ

วัฒนธรรมและประเพณีของชุมชน ชวยใหเกิดความเขาใจและเคารพในความหลากหลาย 

   4) พัฒนาทักษะชีวิต : ผูเรียนสามารถท่ีจะพัฒนาทักษะตาง ๆ เชน การสื่อสาร  

การแกปญหา และการคิดวิเคราะห ผานการมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ 

  การเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานจึงเปนวิธีท่ีมีประสิทธิภาพในการสรางความรูและทักษะ 

ท่ีจําเปนสําหรับการดําเนินชีวิตในสังคมอยางยั่งยืน 

 จากการศึกษาความหมายของชุมชนเปนฐาน หรือการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน 

สามารถสรุปไดวา การจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน หมายถึง กระบวนการของการจัดการเรียนรู

โดยท่ีเนนใหผูเรียนสามารถท่ีจะเรียนรู และทําการศึกษาหาความรูไดจากการลงมือปฏิบัติกิจกรรม   

ตาง ๆ ไดภายในชุมชน เปนการจัดการเรียนรูโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือท่ีตองการจะมุงเนนใหผูเรียนเกิด

การเรียนรูและความเขาใจในชุมชน มีพัฒนาการของความรูและทักษะการเขาสังคม สามารถศึกษา

ชุมชนไดอยางแทจริง อันเปนการสรางองคความรูท่ีเกิดจากประสบการณตรง สามารถกอใหเกิดองค

ความรูท่ีแทจริงไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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 3. รูปแบบและลักษณะของการเรียนรูท่ีใชชุมชนเปนฐาน 

  Beakley, Sandy, & Lynda (2003) พบวา มีภารกิจท่ีจะตองดําเนินการ 10 อยาง 

ผูวิจัยสรุปเปนองคประกอบของการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานได 6 อยางไดแก  

   1) การติดตอประสานงานกับชุมชนและผูเก่ียวของ  

   2) การศึกษาขอมูลของชุมชน  

   3) การจัดทําแผนงานการสอนเปนรายบุคคล  

   4) การพัฒนาหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู  

   5) การเตรียมแผนงาน  

   6) การสอนและการประเมินผล  

  Owons & wang (1906 อางอิงใน สภา อยูยืนและคณะ 2548) กลาวถึง ข้ันตอน 

การเรียนจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน ดังนี้ 

   1) ข้ันการวางแผน เปนการกําหนดกรอบท่ีชัดเจนและกําหนดวัตถุประสงคการเรียนรู

รวมกัน 

   2) ข้ันดําเนินการเรียนรูดวยตนเอง เปนข้ันตอนท่ีผูเรียนจะดําเงินการดวยตนเองเพ่ือให

บรรลุวัตถุประสงคการเรียนรู 

   3) ข้ันการสะทอน เปนข้ันตอนการสรุปสิ่งท่ีไดเรียนรู 

   4) เผยแพรผลงานสูสาธารณะ เปนข้ันท่ีผูเรียนเผยแพรผลงานสูสาธารณะและชุมชน

รับทราบ เพ่ือการพัฒนาในอนาคตตอไป 

  ไสยเพ็ญ เฉิดเจิม (2560) ไดอธิบายลักษระสําคัญของการจัดการเรียนรู โดยใช 

ชุมชนเปนฐาน ดังนี้  

   1) การเชื่อมโยงวิชาการสูการบริการชุมชน 

   2) ใหการศึกษาและจัดประสบการณเก่ียวกับการเปนพลเมืองดี 

   3) เรียนรูผานสิ่งแวดลอมบริเวณโรงเรียนและชุมชน 

   4) เรียนรูผานสถานท่ีสูความสนใจในการเรียนรู 

   5) เรียนรูผานการทํางานภายใตการดูแลของผูมีประสบการณ 

  แนวคิดการเรียนรูท่ีใชชุมชนเปนฐานเปนสิ่งท่ีมีประโยชนตอนักเรียน ไดแก ผลท่ีเกิดข้ึน

ในตัวของนักเรียน เชน มีผลบวกตอการพัฒนาการรับรูในความสามารถของตนเอง การเจริญเติบโต

ทางดานจิตวิญญาณ พัฒนาทางดานคุณธรรม พัฒนาความสามารถในการทํางานรวมกับผู  อ่ืน  

การเปนผูนํา และมีผลตอ ผลลัพธจากการเรียน เชน ทําใหนักเรียนสามารถประยุกตความรู  ท่ีได 

เรียนมาเขากับโลกแหงความเปนจริง มีผลทางบวกตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เปนตน การเรียนรู 

โดยใชชุมชนเปนฐาน  มีประโยชนตอครูอาจารยในแงของการปรับปรุงการเรียนการสอนในชั้นเรียน 



22 

 

 

ขยายการเรียนไปสูสังคม และเปนโอกาสท่ีทําใหครูอาจารยนําความเคลื่อนไหวตาง ๆ ไปเผยแพรใหแก

คนในชุมชน เป นต น ส วนประโยชน ท่ีชุมชนได รับ เช น สร างเครือข ายการฝ กงานร วมกับ

สถาบันการศึกษา สรางโอกาสในการเรียนรูสิ่งใหม ๆ ใหกับคนในชุมชน และทําใหหนวยงานในชุมชน

ไดทํางานรวมกับนักเรียนและตัดสินใจท่ีจะรับนักเรียนเขาทํางานในอนาคตได (Introduction to 

Community-based Learning,  2013) ซ่ึงจะเห็นได ว  าการเรียนรู โดยการใช ชุมชนเป นฐาน 

ใหประโยชนท่ีเก้ือกูลกันระหวางประโยชนของนักเรียน ประโยชนของครูอาจารยหรือทางโรงเรียน 

และประโยชนตอชุมชนดวยคุณคาของการเรียนรูท่ีใชชุมชนเปนฐานดังกลาว ผูวิจัยจึงสนใจนําแนวคิด

เก่ียวกับรูปแบบและข้ันตอนการดําเนินงานของการเรียนรูท่ีใชชุมชนเปนฐาน มาประยุกตใชในการ

พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู ในกลุ มสาระการเรียนรู การงานอาชีพและเทคโนโลยี เพราะ 

จุดมุงหมายในการเรียนวิชานี้ตองการพัฒนานักเรียนใหมีความรู มีทักษะ และมีคุณลักษณะท่ีดี เพ่ือให

นักเรียนสามารถนําไปประกอบอาชีพในอนาคตได แตความรูหรือเนื้อหาสาระท่ีโรงเรียนจะนํามา 

ถายทอดใหแกนักเรียน ควรเปนความรูท่ีมีความหมาย และสามารถนําไปประกอบอาชีพในบริบท 

ของชุมชนท่ีนักเรียนใชชีวิตจริง ฉะนั้น การเรียนรูและฝกฝนอาชีพท่ีมีอยูในทองถ่ิน นอกจากจะมี 

ประโยชนตอนักเรียนแลวยังเปนการสงเสริมความเขมแข็งใหแกชุมชนดวย (ดิษยุทธ บัวจูม, 2556) 

  จินดารัตน โพธิ์นอก (2561) แนวคิดในการจัดการศึกษาฐานชุมชน ประกอบดวย  

   1. เปนแบบการศึกษาทางเลือกของภาคประชาชน  

   2. ทุกคนมีศักยภาพท่ีจะเรียนรูไดบนหลักการศึกษาเพ่ือมวลชนและมวลชนเพ่ือ

การศึกษา  

   3. เปนการศึกษาท่ีเอาชีวิตเปนตัวตั้งแทนวิชาเปนตัวตั้ง  

   4. เปนการศึกษาท่ีสามารถรองรับผูจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีไมประสงคเขารับ

การศึกษาในระบบ แตสามารถศึกษาตอดวยการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย        

โดยไดรับการสนับสนุนจากรัฐและการยอมรับจากสังคม  

   5. เปนการเพ่ิมความสําคัญของเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ชุมชนทองถ่ิน 

สถาบันสังคม โดยเฉพาะครอบครัว ใหหันมาใหความสําคัญแกเยาวชนและบุตรหลาน โดยรวมปลูกฝง

คุณธรรม จริยธรรม มารยาท ประเพณี และวัฒนธรรมในครอบครัว ในชุมชน  

   6. เปนการจัดการศึกษาท่ีเนนการเรียนรูรวมกันในการปฏิบัติ ชุมชนคือหัวใจของการ

พัฒนา มีแผนพัฒนาชุมชนอยางบูรณาการ 

  Beakley, Sandy, Lynda (2003)รูปแบบของการเรียนรูท่ีใชชุมชนเปนฐานท่ีกลาวมา 

จะเห็นไดวา เปนแนวทางในการใหนักศึกษาไดเรียนรูจากการมีประสบการณท่ีสัมผัสกับคนในชุมชน  

ผานการทํากิจกรรมแบบตาง ๆ ดังกลาว ไมมีรูปแบบการจัดกาเรียนรู โดยตรง แตจากการศึกษา

หลักการเ ก่ียวกับการจัดการเรียนรู  โดยใช ชุมชนเป นฐาน (Community-Based Instruction)  
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ตามแนวคิดของ แบคเลย แซนดี และลินดา พบวา มีภารกิจท่ีจะตองดําเนินการ 10 อยาง ผูวิจัยสรุป

เปนองคประกอบของการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานได 6 อยาง ไดแก  

   1) การติดตอประสานงานกับชุมชนและผูเก่ียวของ  

   2) การศึกษาขอมูลของชุมชน 

   3) การจัดทําแผนงานการสอนเปนรายบุคคล  

   4) การพัฒนาหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู  

   5) การเตรียมแผนงาน  

   6) การสอนและการประเมินผล  

  Heffernan (2001) ไดเสนอแนวคิดเก่ียวกับรูปแบบของการจัดการศึกษาบนฐานชุมชน

หรือโดยใชชุมชนเปนฐานไว 6 รูปแบบ ดังนี้ 

   1) รูปแบบการจัดการเรียนรูดวยการบริการชุมชนตามสาขาวิชา (Discipline-Based 

Service-Learning Model) เปนการจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนจะตองอยูในชุมชนตลอดภาคการศึกษา 

เพ่ือสรางประสบการณืความรูอยางสมํ่าเสมอ สามารถเชื่อมโยงเนื้อหาความรูกับประสบการณท่ีได 

จากการศึกษาชุมชนมาปรับใชได 

   2) รูปแบบการจัดการเรียนรูดวยการบริการชุมชนบนฐานของปญหา (Problem-

Based Service-Learning Model) การจัดการศึกษานี้ มีรากฐานแนวคิดวาผู เรียนมีองคความรู 

เพียงพอท่ีจะสามารถใหขอเสนอแนะแกชุมชนในการพัฒนาได 

   3 )  รู ป แบบกา ร เ รี ย น รู ใ นหลั ก สู ต ร  Capstone ( Capstone Course Model)  

เปนการจัดการศึกษาท่ีถูกออกแบบและพัฒนาเพ่ือผู ท่ีเรียนวิชาเอกหรือวิชารองในชั้นปสุดทาย 

ในการใชความรูตามสาขาของตนในการบริการชุมชน 

   4) รูปแบบการฝกงาน (Service Internship Model) เปนการฝกการเรียนรูท่ีเขมขน

กวาวิธีการอ่ืน ๆ เพราะตองลงศึกษาชุมชน 10-20 ชั่วโมงตอสัปดาห เนนการสรางสัมพันธท่ีดีกับชุมชน

ในลักษณะตางไดรับประโยชนรวมกันอยางเทาเทียม 

   5) รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการบนฐานชุมชนสําหรับผูเรียนระดับปริญญาตรี 

(Undergraduate Community-Based Action Research Model)  คล ายการ ศึกษาแบบปกติ      

เปนการเรียนรูท่ีผูเรียนตองมีความใกลชิดกับผูสอนเพ่ือเรียนรูระเบียบวิธีวิจัย สามารถนําไปพัฒนา

ตนเองและสนับสนุนชุมชนได 

   6) รปูแบบการศึกษาพิเศษเสริมหลักสูตร (Directed Study Additional/Extra Credit 

Model) เปนการจัดการศึกษาเพ่ิมเติมจากการจัดการศึกษาปกติเพ่ือพัฒนาองคความรู ทักษะ  

และประสบการท่ีไดจากชุมชน เหมาะกับผูท่ีมีแรงจูงใจในการเรียนรูสูง 
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  Dewey (1938) ไดเสนอวา การเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน (Community-Based 

Learning: CBL) เปนกระบวนการเรียนรูท่ีใชบริบทของชุมชนเปนแหลงเรียนรูหลัก โดยมีรูปแบบและ

ลักษณะสําคัญ ดังนี้ 

   1. รูปแบบของการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน ประกอบดวย 

    1.1 การเรียนรูผานการบริการชุมชน (Service-Learning) ผูเรียนมีสวนรวมในการ

ใหบริการแกชุมชนโดยเชื่อมโยงกับเปาหมายทางการศึกษา ตัวอยาง: โครงการอนุรักษสิ่งแวดลอม หรือ

การใหคําแนะนําดานสุขภาพแกประชาชน 

1.2 การเรียนรูจากประสบการณตรงในชุมชน (Experiential Learning) ผูเรียน 

ลงพ้ืนท่ีเพ่ือศึกษา วิเคราะห และแกไขปญหาของชุมชนผานการลงมือปฏิบัติ ตัวอยาง: การสํารวจ

วัฒนธรรมและประวัติศาสตรทองถ่ิน 

1.3 การเรียนรูผานโครงงาน (Project-Based Learning) ผูเรียนรวมกันทําโครงงาน

ท่ีเก่ียวของกับปญหาและความตองการของชุมชน ตัวอยาง: การพัฒนาสื่อสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน 

1.4 การเรียนรูโดยใชกรณีศึกษาในชุมชน (Case-Based Learning) ศึกษากรณีศึกษา

ท่ีเกิดข้ึนจริงในชุมชน เพ่ือเรียนรูการแกปญหาอยางเปนระบบ ตัวอยาง: การศึกษาแนวทางพัฒนา

ธุรกิจชุมชนจากกรณีศึกษาของกลุมอาชีพ 

1.5 การเรียนรูผานการมีสวนรวมของชุมชน (Participatory Learning) ผูเรียนและ

ชุมชนรวมกันสรางองคความรู โดยมีการแลกเปลี่ยนและถายทอดประสบการณซ่ึงกันและกัน ตัวอยาง 

การเวิรกชอปดานศิลปวัฒนธรรมรวมกับปราชญชาวบาน 

   2. ลักษณะของการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน ประกอบดวย  

2.1 เนนการมีสวนรวมของผูเรียนและชุมชน ชุมชนเปนแหลงเรียนรูสําคัญ ผูเรียนได

มีปฏิสัมพันธกับบุคคลและทรัพยากรในชุมชน 

2.2 สงเสริมการเรียนรูผานการปฏิบัติจริง (Active Learning) ผูเรียนไดลงมือทําจริง 

เชน การสํารวจพ้ืนท่ี การสัมภาษณบุคคลในชุมชน 

2.3 การบูรณาการสาระวิชา ( Interdisciplinary Learning) เนื้อหาการเรียนรู

สามารถเชื่อมโยงระหวางหลายสาขาวิชา เชน วิทยาศาสตร สังคมศาสตร ศิลปวัฒนธรรม สรางความ

ตระหนักรูและความรับผิดชอบตอสังคม ผูเรียนเขาใจปญหาในชุมชนและพัฒนาความสามารถในการ

แกไขปญหาอยางสรางสรรค 

2.4 การสะทอนคิด (Reflective Learning) ผูเรียนไดรับโอกาสในการสะทอนผล 

การเรียนรูของตนเอง เพ่ือพัฒนาทักษะและแนวคิดท่ีลึกซ้ึงยิ่งข้ึน  

  จากขอมูลเรื่องรูปแบบและลักษณะของการเรียนรูท่ีใชชุมชนเปนฐานในขางตน สามารถ

สรุปไดวา รูปแบบและลักษณะของการเรียนรูท่ีใชชุมชนเปนฐาน เปนสิ่งท่ีมีรูปแบบการจัดการเรียนรู
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ในลักษณะของการจัดการเรียนรูอยางมีแบบแผนข้ันตอนในการปฏิบัติท่ีคอนขางชัดเจน เริ่มตั้งแต

กระบวนการของการติดตอประสานงานกับชุมชนและผูเก่ียวของ การศึกษาขอมูลของชุมชน การจัดทํา

แผนงานการสอนเปนรายบุคคล การพัฒนาหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู การเตรียมแผนงาน 

การสอนและการประเมินผล ซ่ึงข้ันตอนแตละข้ันตอนเหลานี้ ถือเปนกระบวนการท่ีจะนําพาใหผูท่ี

ศึกษาตามข้ันไดเรียนรูถึงประการณความรูและทักษะการปฏิบัติงานไดโดยตรง และสามารถท่ีจะนํา

องคความรูตาง ๆ จากกระบวนการท่ีไดศึกษาไปปรับใชไดตอไป 

 4. กลยุทธในการจัดการเรียนรูท่ีใชชุมชนเปนฐาน 

  การเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน คือ การรวมเอายุทธศาสตรหลายๆ แบบท่ีใหนักเรียน 

เขามามีสวนรวมในการเรียนรูซ่ึงเปนระดับมาตรฐานท่ีถือวาสูง ประกอบไปดวย การบริการของชุมชน

ทางดานวิชาการการศึกษาทางดานการเมือง สิ่งแวดลอมศึกษา การเรียนรู จากสถานท่ีในชุมชน    

การชวยเหลือชุมชน การเรียนรูผานทางการใหบริการ และการเรียนรูจากการทํางาน ยุทธศาสตร 

การเรียนรูแตละแบบนั้นจะมี ผูใหการสนับสนุนผูปฏิบัติ ความเปนมา และ การบรรลุเปาหมายท่ี 

แตกตางกันโดยท่ียุทธศาสตรการเรียนรูแตละแบบจะใหมุมมองหรือทัศนคติท่ีจําเพาะแตกตางกันซ่ึงจะทํา

ใหเกิดประโยชนในดานตาง ๆ กัน ท้ังทางดานการสอนและการเรียนรู (Atelia, Amy, & Martin, 2009) 

  Schon (1983) กลาววา กลยุทธในการจัดการเรียนรูท่ีใชชุมชนเปนฐาน (Community-

Based Learning Strategies) การจัดการเรียนรู โ ดยใชชุ มชนเปนฐาน (Community-Based 

Learning: CBL) ตองอาศัยกลยุทธท่ีเหมาะสมเพ่ือใหการเรียนรูเกิดผลสัมฤทธิ์สูงสุด ซ่ึงสามารถ 

แบงออกเปนกลยุทธสําคัญ ดังนี้ 

  1. การวิ เคราะหบริบทของชุมชน (Community Context Analysis) ศึกษาและ

วิเคราะหขอมูลพ้ืนฐานของชุมชน เชน สภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และปญหาตาง ๆ ใชเทคนิค

การสัมภาษณ การสํารวจภาคสนาม และการสนทนากลุมกับผูนําชุมชน 

  2. การบูรณาการสาระวิชาเขา กับบริบทชุมชน ( Interdisciplinary Integration) 

เชื่อมโยงความรูจากหลายสาขาวิชาเพ่ือแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในชุมชน ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูท่ี

สอดคลองกับหลักสูตรและสภาพจริงของชุมชน 

  3. การมีสวนรวมของชุมชน (Community Engagement) สงเสริมความรวมมือระหวาง

ผูเรียน ครู ผูปกครอง และสมาชิกชุมชน ใชแนวทางการเรียนรูผานโครงการ (Project-Based 

Learning) และการเรียนรูเชิงปฏิบัติการ (Experiential Learning) 

  4. การใชปญหาเปนฐานในการเรียนรู (Problem-Based Learning - PBL) ใหผูเรียน

แกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนในชุมชนโดยใชกระบวนการคิดวิเคราะหและวิจัยสงเสริมการคิดอยาง 

มีวิจารณญาณและการพัฒนาทักษะการแกปญหา 
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  5. ก า ร ส ะท อน คิ ดและประ เ มิ นผล  (Reflective and Assessment Strategies)  

ใหผูเรียนมีโอกาสทบทวนสิ่งท่ีไดเรียนรูผานการเขียนบันทึก การอภิปราย และการนําเสนอใชการ

ประเมินท้ังแบบเนนผลลัพธ (Outcome-Based Assessment) และการประเมินกระบวนการเรียนรู 

(Process-Based Assessment) 

  ดิษยุทธ บัวจูม (2556) กลยุทธในการจัดการเรียนรูท่ีใชชุมชนเปนฐาน ประกอบไปดวย  

  1) การบริการของชุมชนดานวิชาการ การบริการของชุมชนทางดานวิชาการจะเปน

ตัวเชื่อมตอเปาหมายทางวิชาการของวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยใหเขากับความตองการตาง ๆ       

ของชุมชน สําหรับสถาบันการศึกษาระดับสูงและโรงเรียนรัฐบาล หลักสูตรจะถูกออกแบบหรือ

ปรับปรุงเพ่ือท่ีจะใหตรงกับความตองการของแตละชุมชน คณะอาจารยของมหาวิทยาลัยจะตอง

ทํางานรวมกันกับเพ่ือนรวมงานท่ีมาจากโรงเรียนรัฐบาลเพ่ือท่ีจะทําใหเกิดการเรียนรูรวมกันโดยท่ี

นักศึกษาจากมหาวิทยาลัยจะเขาไปในโรงเรียนโดยถือวาเปนผูท่ีรวมเรียนรูดวยกันและเปนแบบอยาง

สําหรับนักเรียนท่ีอายุนอยกวาซ่ึงนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยและนักเรียนจะไดทําการแลกเปลี่ยน   

ความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน 

  2) การศึกษาดานการเมือง การศึกษาทางดานการเมืองมีจุดประสงคเพ่ือสรางบุคลากรท่ี

มีความพรอม มีความสามารถและมีความนาเชื่อถือซ่ึงจะทําใหเกิดการสนับสนุนการมีสวนรวม 

ทางการเมืองและสงเสริมใหเกิดประสบการณตรงท่ีเปนตัวเชื่อมตอกันของการเรียนรูทางวิชาการของ

นักเรียนกับการมีสวนรวมทางดานการเมืองแนวคิดตาง ๆ นั้นมีความสําคัญเนื่องจากเปนสวนประกอบ

ท่ีจะก อให  เ กิดระบอบประชาธิปไตย และการให ความสํา คัญกับความคิด ท่ี เ ก่ียวข อง กับ 

การเปนประชาธิปไตยตอนักเรียน  

  3) สิ่งแวดลอมศึกษา สิ่งแวดลอมศึกษาคือ การศึกษาท่ีมุงเนนท่ีความอยากรูอยากเห็น

ของเด็กเก่ียวกับสภาพแวดลอมและความสัมพันธทางสังคมท่ีเด็กเหลานี้พบเจอโดยการใชสิ่งแวดลอม

รอบ ๆ โรงเรียน หรือรอบ ๆ ชุมชนซ่ึงเปนสถานท่ีท่ีเด็ก ๆ จะสามารถกอใหเกิดการเรียนรูดวยตนเอง

ได ยุทธศาสตรการเรียนรูนี้ไมมุงเนน การเรียนรูในเรื่องสิ่งแวดลอม หากแตเปนการใชสิ่งแวดลอมเพ่ือ

เปนตัวกระตุนความสนใจของนักเรียนเพ่ือใหเกิดการเรียนรู  

  4) การเรียนรูจากสถานท่ีในชุมชนคือ การใชเอกลักษณของประวัติศาสตรสิ่งแวดลอม 

วัฒนธรรม และ ระบบเศรษฐกิจ ของแตละสถานท่ีเพ่ือกอใหเกิดสภาพแวดลอมสําหรับการเรียนรู  

หนาท่ีของนักเรียนจะถูกกําหนดตามความตองการและความสนใจของชุมชน  

  5) การชวยเหลือสังคม เปนการรวมการบริการในชุมชนเขากับการเรียนทางวิชาการเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูสอนหนาท่ีความรับผิดชอบทางดานการเมือง และเสริมสรางความแข็งแกรงใหกับ

ชุมชน กิจกรรมการชวยเหลือจะตรงกับความตองการของชุมชนซ่ึงนักเรียนจะเปนผูกําหนดกิจกรรม 
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ตาง ๆ กิจกรรมเหลานี้จะกําหนดตามเปาหมายทางวิชาการท่ีสรางโอกาสใหนักเรียนไดแสดงออก 

และมีการพบปะสังสรรค  

  6) การเรียนรู จากการทํางานเปนแบบแผนการเรียนรู  ท่ีสงเสริมใหเยาวชนใชเวลา 

รวมกับผูใหญไมวาจะเปนการใหคําปรึกษา การเปนแบบอยาง หรือมีการพูดคุยสื่อสาร เชน การเลา

ประสบการณในการทํางาน จุดประสงคของแบบแผนการเรียนรูนี้คือ เพ่ือสรางการเรียนรูโดยรวบรวม

บรรทัดฐานตาง ๆ สําหรับสรางหลักสูตรพรอมท้ังเอ้ือใหเกิดสภาพแวดลอมการเรียนรู และการเรียนรู

แบบประยุกต  

 กลาวโดยสรุป กลยุทธในการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน คือการจัดการเรียนรู 

โดยอาศัยองคประกอบหลากหลายสวนท่ีเปนสวนสําคัญในกลไกของการจัดการเรียนรู เพ่ือทําให 

การจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานเกิดประสบความสําเร็จข้ึนได โดยเฉพาะสวนของการอาศัย

ความรวมมือจากผูท่ีมีสวนเก่ียวของจากฝายตาง ๆ ใหเขามามีบทบาทสําคัญของการดําเนินกิจกรรม 

ซ่ึงเปนการอาศัยความรวมมือจากหลายภาคสวนในการรวมกันดําเนินการ ตั้งนักเรียน ผูสอน ตลอดจน

การไดรับการสนับสนุนจากผูนําชุมชน ชาวบาน และหนวยงานในชุมชน ซ่ึงเปนสวนท่ีสําคัญมากในการ

เปนกลไกทําใหการดําเนินการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานสามารถดําเนินการไดอยางสําเร็จ  

อีกท้ังยังเปนกลยุทธในการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานตองอาศัยการวิเคราะหบริบท  

การบูรณาการความรู การมีสวนรวมของชุมชน การใชปญหาเปนฐาน และการสะทอนคิด เพ่ือใหเกิด

การเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพและสามารถนําไปประยุกตใชไดในชีวิตจริง 

 

แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับคุณลักษณะความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรม 

 1. ความหมายของนวัตกร 

  นวัตกรรม เปนสิ่งท่ีทําข้ึนใหมตางจากเดิมซ่ึงอาจจะเปนความคิด วิธีการ หรืออุปกรณ         

โดยเปนสิ่งใหมนั้นเกิดจากการใชความรูปและความคิดสรางสรรคท่ีมีประโยชนตอสังคม รวมถึงสิ่งท่ี

เกิดข้ึนจากความสามารถในการใชองคความรู ความคิดสรางสรรค ทักษะ และประสบการณทาง

เทคโนโลยี มาพัฒนาใหเกิดผลิตภัณฑ หรือกระบวนการผลิต หรือบริการใหม เพ่ือตอบสนอง 

ความตองการของตลาด (สํานักงานนวัตกรรมแหงชาติ, 2557) 

  พจนานุกรมไทย ฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2554) ใหความหมายของนวัตกรรมวา 

หมายถึง เพ่ิงมี เพ่ิงปรากฏ มีอีก นอกจากท่ีเคยมีอยูแลว 

  นวัตกร หมายถึง บุคคลท่ีมีความสามารถในการสรางสรรคหรือพัฒนานวัตกรรมใหม ๆ     

โดยอาจจะเปนผลิตภัณฑ กระบวนการ หรือแนวคิดท่ีสามารถตอบสนองความตองการของผูคน 

ในสังคมหรือแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน นวัตกรมักจะมีความคิดสรางสรรคและสามารถประยุกตใชความรูท่ี

มีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด ซ่ึงนวัตกรสามารถทํางานในหลากหลายสาขา เชน เทคโนโลยี วิทยาศาสตร 
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ศิลปะ และการออกแบบ โดยบทบาทของนวัตกรมักมีความสําคัญตอการพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจ  

ในยุคปจจุบัน 

  นวัตกรรม ( Innovation) หมายถึง สิ่ งใหม ท่ี เ กิดจากการใชความรูและความคิด

สรางสรรคท่ีมีประโยชนตอเศรษฐกิจและสังคม (นิยามของ สํานักงานนวัตกรรมแหงชาติ) โดยผาน 

การทดลองหรือไดรับการพัฒนามาเปนข้ัน ๆ แลวโดยเริ่มมาตั้งแตการคิดคน (Invention) พัฒนาการ 

(Development) ซ่ึงอาจจะเปนไปในรูปของโครงการทดลองปฏิบัติกอน (Pilot Project) แลวจึงนําไป

ปฏิบัติจริง ซ่ึงมีความแตกตางไปจากการปฏิบัติเดิมท่ีเคยปฏิบัติมา นวัตกรรมจึงเปนแนวความคิด   

การปฏิบัติ หรือสิ่งประดิษฐใหม ๆ ท่ียังไมเคยมีใชมากอนหรือเปนการพัฒนาดัดแปลงจากของเดิมท่ีมี

อยูแลวใหทันสมัยและใชไดผลดียิ่งข้ึน เม่ือนํานวัตกรรมมาใชจะชวยใหการทํางานนั้นไดผลดี 

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงกวาเดิม ท้ังยังชวยประหยัดเวลาและทรัพยากรไดอีกดวย (สํานักงาน

เลขาธิการสภาผูแทนราษฏร, 2564) 

  ศรุดา ทิพยแสง (2564) นวัตกรรม (Innovation) มีรากศัพทมาจาก innovate ในภาษา

ละติน แปลวา ทําสิ่งใหมข้ึนมา นวัตกรรมหมายถึง ความคิด การปฏิบัติ หรือสิ่งประดิษฐใหม ๆ         

ท่ียังไมเคยมีใชมากอน หรือเปนการพัฒนาดัดแปลงมาจากของเดิมท่ีมีอยูแลว ใหทันสมัยและ 

ใชใหไดผลลัพธท่ีดียิ่งข้ึน เม่ือนํานวัตกรรมมาใชจะชวยใหการทํางานนั้นไดผลดีมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลสูงกวาเดิม ท้ังนี้ยังชวย ประหยัดเวลาและแรงงานไดอีกดวย  เราสามารถแบงนวัตกรรม

ออกไดเปน 3 ระยะ นั่นคือ ระยะท่ี 1 มีการประดิษฐคิดคน (Innovation) หรือเปนการปรุงแตงของ

เกาใหเหมาะสมกับกาลสมัย ระยะท่ี 2 พัฒนาการ (Development) มีการทดลองในแหลงทดลอง

จัดทําอยูในลักษณะของโครงการทดลองปฏิบัติกอน (Pilot Project) และระยะท่ี 3 การนําเอาไป

ปฏิบัติในสถานการณท่ัวไป ซ่ึงจัดวาเปนนวัตกรรมข้ันสมบูรณ 

  สมนึก เอ้ือจิระพงษพันธ (2553) ไดใหความหมายของ นวัตกรรม หมายถึง “สิ่งใหม 

ท่ีเกิดข้ึนจากการใชความรู ทักษะ ประสบการณ และความคิดสรางสรรค ในการพัฒนาข้ึน ซ่ึงอาจจะมี

ลักษณะเปนผลิตภัณฑใหม บริการใหม หรือกระบวนการใหม ท่ีกอใหเกิดประโยชนในเชิงเศรษฐกิจ

และสังคม” 

  นวัตกรรม หมายถึง ความคิดหรือสิ่งท่ีสรางข้ึนมาใหมหรือเปลี่ยนแปลงปรับปรุงจากเดิม

เพ่ือแกไขปญหาบางอยาง ถาหากเริ่มจากรากศัพทของคําวานวัตกรรม และ Innovation ท่ีมีรากศัพท

มาจากคําวา Innovare ในภาษาละติน แปลวา การดัดแปลงหรือการทําสิ่งใหม สําหรับภาษาไทยคําวา 

นวัตกรรม คือ คําท่ีมาจากภาษาบาลี 3 คํา ไดแก นว (ใหม) + อตต (ตนเองหรือตัวเอง) + กรรม    

(การกระทํา) ซ่ึงเม่ือนํามาสมาสเปนจะไดเปนคําวา นวัตกรรม หมายถึง การกระทําของตนเองใหม 

หรือ การทําบางอยางใหเกิดสิ่งใหม (Kris Piroj, 2020)       
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  Peter Drucker (2019) กลาวถึง นวัตกรรม วาเปน เครื่องมือสําคัญขององคกร ในการ

ใชสรางศักยภาพเพ่ือการแขงขันในเชิงธุรกิจ และความม่ังค่ัง เปน “การสรางสิ่งใหมใหแตกตางจาก

เดิม” สิ่งใหมท่ีวานี้สามารถเกิดไดจากปจจัยหลายอยาง อาทิ  

  1) การเกิดโดยบังเอิญ (บางทีทําผิดพลาดก็กลับกลายเปนนวตักรรม) เชน กระดาษโพสตอิท  

  2) โอกาสท่ีเกิดข้ึนระหวางสิ่งท่ีควรจะเปนกับสิ่งท่ีมีอยูในปจจุบัน  

  3) นวัตกรรมท่ีเกิดจากความตองการของกระบวนการ  

  4) การเปลี่ยนแปลงของอุตสาหกรรมและตลาด  

  5) ความแตกตางทางกายภาพ เชน ประชากร อายุ ระดับการศึกษา ก็สามารถสราง

โอกาสในการเกิดนวัตกรรมได  

  6) มุมมองท่ีเปลี่ยนไปของคน 

  7) ความรูใหมและเทคโนโลยีใหม 

  นวัตกร (Innovator) คือ คนแรกในการกระทําสิ่งตาง ๆ มีความรู มีความสามารถในการ

เขาใจ และประยุกต ใชความรู มีความคิดสรางสรรค รับมือกับอุปสรรคในระหวางการพัฒนานวัตกรรม

ได นอกจากนี้ นวัตกรยังตองกลา ทาสิ่งใหม ๆ กลาเสี่ยงอยางชาญฉลาด กลาคิดตางอยางสรางสรรค

ในการทําให เกิดการนวัตกรรมใหม ๆ (พัชรพร อยูยืน, อภิญญา ภูมิโอตา, ศิระ ศรีโยธิน, 2560) 

  นวัตกร ( Innovator) คือ ผู ท่ีชอบเสี่ยง (Venturesome) จะตองเปนคนแรกในการ 

ทําสิ่งตาง ๆ มีความรูทางดานเทคโนโลยี หลงใหลในการสรางนวัตกรรม มีความสัมพันธอันดี 

กับเครือขายตาง ๆ มีความสามารถในการเขาใจและประยุกตความรูเชิงเทคนิคท่ีซับซอน สามารถ

รับมือกับสถานการณท่ีไมแนนอนระหวางการพัฒนานวัตกรรมไดดี (Rogers, 1983)  

  นวัตกรตองมีความเชี่ยวชาญเฉพาะใน 5 ทักษะ คือ การเชื่อมโยง ความคิด ตั้งคําถาม 

สังเกต ปฏิสัมพันธและทดลองนอกจากนี้ ตองกลาทําสิ่งใหม ไมพอใจกับสถานภาพปจจุบัน กลาเสี่ยง

อยาง ชาญฉลาดในการทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง มีความกระตือรือรนในการตั้งคําถามอีกดวย          

(Dyer and etal, 2011) 

  พฤติกรรมสรางนวัตกรรมเปนผลลัพธของการปฏิสัมพันธระหวางบุคคล และสถานการณ

ทําใหกอเกิดแนวคิดท่ีสามารถผลิตผลงานและผลิตภัณฑใหมท่ีมี ประโยชนซ่ึงพฤติกรรมของบุคคลท่ี

แสดงความคิดใหม ๆ เปนการกระทําของบุคคลท่ีมาจากความคิดสรางสรรค ท้ังหมดท่ีกลาวมาขางตน 

ทําใหผูวิจัยระบุความหมายของ พฤติกรรมการสรางนวัตกรรมระดับบุคคลวา คือ การแสดงออก 

ทางความคิดท่ีมีประโยชนและแปลกใหม ชวยตอยอดเพ่ือพัฒนาตอไปใหมีสิ่งใหม ๆ เกิดข้ึนบนโลก   

(Zhou and George, 2001) 

  เรวัต ตันตยานนท (2019) ไดอธิบายวา นวัตกรรม คือสิ่งท่ีจะแบงแยกวาธุรกิจใดเปน

ผูนําหรือเปนผูตาม ดังนั้น Innovative People จึงเปนคนท่ีตองมีศักยภาพของความเปนผูนํา มากกวา
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เปนผูตาม โดยเฉพาะอยางยิ่ง การเปนผูนําในเรื่องของการสรางสิ่งใหมข้ึนมาทดแทนสิ่งเกาท่ีเคยทําอยู

หรือเคยมีอยู ในขณะท่ี Innovative People กลุมหนึ่งจะเปนบุคคลท่ีมีความเปนนวัตกรรมติดตัวมา

แบบเปนพรสวรรค แต Innovative People อีกกลุมหนึ่งเปนบุคคลท่ีมุงม่ันท่ีจะฝกฝนและเพ่ิมพูน

ทักษะดานความเปนนวัตกรรมของตัวเองข้ึนมาไดอยางประสบความสําเร็จ ไมวาจะเปนการฝกฝน 

ดวยตัวเองหรือถูกฝกฝนข้ึนโดยผูอ่ืน 

  Schumpeter and J. A (1934) ได อธิบายว า  นวัตกรรม ( Innovation) หมายถึง 

กระบวนการสรางสรรคแนวคิด เทคโนโลยี ผลิตภัณฑ บริการ หรือวิธีการใหม ๆ ท่ีนําไปใชเพ่ือสราง

มูลคาเพ่ิมประสิทธิภาพ หรือแกไขปญหาตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิผล นวัตกรรมสามารถเกิดข้ึนได 

ในหลายบริบท เชน ธุรกิจ การศึกษา การแพทย และสังคม 

  OECD (2005) องคการเพ่ือความรวมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (OECD)  

ใหคํานิยามวา “นวัตกรรมคือการนําแนวคิดใหมไปใชในทางปฏิบัติ ซ่ึงอาจเปนผลิตภัณฑใหม 

กระบวนการใหม หรือการเปลี่ยนแปลงโครงสรางองคกรท่ีชวยใหเกิดคุณคา”  

 จากขอมูล สามารถสรุปไดวา นวัตกรรม หมายถึง สิ่งท่ีถูกคิดคน หรือสรางข้ึนมาใหม  

เปนสิ่งท่ีถูกผลิตข้ึนเพ่ือใชประโยชนในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งตามวัตถุประสงคของการผลิต โดยเปน

การผลิตเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานใหดียิ่งข้ึนจากเดิม สวนคําวา นวัตกร หมายถึง คนหรือกลุม

คนแรก ๆ ท่ีมีความรู ความสามารถ มีความเขาใจ และมีความสามารถในการปรับประยุกตสิ่งตาง ๆ             

จากองคความรู ท่ีตนมีไดอยางสรางสรรค มีความกลาคิดตาง กลาสรางสรรคนวัตกรรมใหม ๆ        

อยางนาสนใจ เพ่ือใหเกิดผลตอการเปลี่ยนแปลงของสิ่งตาง ๆ ท่ีแตกตางไปจากเดิม 

 2. ความเปนนวัตกร 

  การแบงรูปแบบของนวัตกร สามารถแบงออกเปน 4 รูปแบบ ไดแก  

  1) นวัตกรแบบผูรักษาประตู (Gatekeeper) หมายถึง ผูรวบรวมและสงตอขอมูล 

อยางเหมาะสม  

  2) นวัตกรแบบผูสรางสรรคความคิด (Idea generator)หมายถึง ผู ท่ีคิดสรางสรรค 

อยูตลอดเวลา  

  3) นวัตกรแบบผูสนับสนุน (Coach) หมายถึง ผูผลักดันใหนําความคิดใหมมาประยุกต  

  4) นวัตกรแบบเจาพอ (Godfather) หมายถึง ผูเชี่ยวชาญและประสบความสําเร็จ 

ดานการสรางสรรคนวัตกรรมอยางแทจริง (ปรีดา, 2552) 

  พัชรพร, อภิญญา และ ศิระ (2560) ไดอธิบายวาการเปนนวัตกร พบ 4 ปจจัยการเปน

นวัตกร ไดแก  
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      1) มีความคิดท่ีขัดแยง หมายถึง การมีความคิดและมุมมองขัดแยงและแตกตางกับ 

คนสวนใหญท่ัวไป กอใหเกิดความคิดและมุมมองใหมๆ คิดและเห็นคุณคาสิ่งท่ีคนอ่ืนคาดไมถึงหรือ 

มองไมเห็น นําไปสูการคิดคนสิ่งใหมๆ และเกิดการเปลี่ยนแปลง 

       2) มีความคิดริเริ่มสรางสรรค หมายถึง นวัตกรนอกจากจะมีความคิดและมุมมอง 

ท่ีขัดแยงและแตกตางจากคนสวนใหญท่ัวไป จําเปนตองมีความคิดสรางสรรคท่ีแตกตางจากคนท่ัวไป 

เพ่ือทําใหงานมีความนาสนใจและแตกตางไปจากเดิม 

       3) มีการเปดกวางทางความคิด หมายถึง การพรอมท่ีจะรับสิ่งใหมๆ อยูตลอดเวลา  

โดยไมหยุดนิ่ง ท้ังจากการรวบรวมขอมูลจากหลายๆ ดาน รับฟงคําวิจารณและคําติชม มาพัฒนา

ปรับปรุงแกไข เพ่ือใหงานมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด และตอบโจทยความตองการของผูใชไดครบทุกดาน 

มุงม่ันท่ีจะมีความหลากหลายและเขาใจวาตองใชมุมมองท่ีแตกตางกันมากมายในการเขาใจ 

ความซับซอนของเศรษฐกิจ เทคโนโลยี และความทาทายอ่ืน ๆ 

       4) การมีความคิดเชื่อมโยง หมายถึง มีความสามารถในการเชื่อมโยงความคิด สงผลให

กระบวนการทํางานทางความคิดเปนระบบมากข้ึน 

  เรวัต ตันตยานนท (2019) ไดอธิบายวา ลักษณะโดดเดนท่ีจะแสดงใหเห็นวาใครท่ีเปนผูท่ี

มีความเปนนวัตกรรมในตัวเอง ไดแก 

      1) ชอบท่ีจะทําในสิ่งท่ีแตกตางจากท่ีผูอ่ืนทําอยูแบบเดิม ๆ โดยมีจุดมุงหมายท่ีจะทํา

ใหผลของงานท่ีคิดหรือสรางสรรคข้ึน มีคุณคาเพ่ิมอยางกาวกระโดด สรางความแตกตางและไดรับการ

ยอมรับกวาของเดิมหรือระบบเดิม 

       2) เปนผูท่ีมีลักษณะยอมรับความคิดเห็นท่ีแตกตางไดอยางเปนธรรมชาติ ทําใหเขากับ

เพ่ือนรวมงานอ่ืนไดงาย ชอบทํางานรวมกับเพ่ือนตางหนวยงาน หรือผู ท่ีรวมอยูในเครือขาย 

งานเดียวกันเพ่ือแสวงหาความคิดใหมๆ หรือความท่ีท่ีแตกตางจากสิ่งท่ีเคยรับรู 

    3) ไมใชวิธีการทํางานใหเสร็จไปแบบลวกๆ ไมกลัวตอการหาวิธีแกปญหาท่ีซับซอน 

เลือกวิธีการแกปญหาดวยการทําความเขาใจกับปญหาเพ่ือคนพบสาเหตุท่ีแทจริงของปญหาแมจะเปน

เรื่องยากและตองใชเวลา 

       4) ไมกลัวท่ีจะแสดงความคิดเห็นในสิ่งใหมๆ ท่ีคนท่ัวไปเห็นวาเปนความคิดหรือการ

กระทําท่ีหลุดนอกกรอบหรือกฎเกณฑท่ีกําหนดไว โดยมีความพยายามท่ีจะพิสูจนหรือยกเหตุผล

ประกอบวาจะทําใหเกิดการพัฒนาข้ึนในองคกร แมวาสิ่งใหมนั้นอาจไมเคยมีใครคิดถึง ไมเคยไดยิน 

ไดฟง หรือไมเคยเห็นมากอน   

  จิติมา วรรณศรี (2563) ไดเสนอความคิดเก่ียวกับคุณลักษณะเบื้องตนของความเปน 

นวัตกรไว ท้ังหมด 3 ดาน ดังนี้ 

   1) ดานความคิด ประกอบดวย  
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    1.1) คิดริเริ่มสรางสรรค  

    1.2) คิดยืดหยุนหลากหลาย  

    1.3) คิดแกปญหา 

   2) ดานคุณลักษณะ ประกอบดวย  

    2.1) มีความมุงม่ัน อุตสาหะจนสําเร็จ  

    2.2) รับฟงและใหเกียรติผูอ่ืน  

    2.3) มีภาวะผูนํา 

   3) ดานการปฏิบัติงาน ประกอบดวย  

    3.1) มีความรอบรู  

    3.2) มีทักษะผูประกอบการ  

    3.3) กลาเสี่ยง รับผิดชอบสูง  

    3.4) ทักษะทํางานเปนทีม 

  Bagley (2014) ลักษณะพฤติกรรมท่ียอดเยี่ยมของนวัตกรสามารถแบงได เปน  

10 ประการประกอบดวย 

   1) นวัตกรจะทําในสิ่งท่ีแตกตางหรือทําในสิ่งท่ีไมเคยทํามากอน นวัตกรจะสราง

เครื่องมือและทรัพยากรท่ีทาทายเพ่ือการผลักดันสภาพปจจุบันท่ีเปนอยูใหบรรลุการเติบโต 

   2) นวัตกรคือผูนําท่ีแทจริง มุงม่ันท่ีจะสรางองคกรใหมีประสิทธิผลสูงและตั้งอยูบน

พ้ืนฐานของคานิยม เปนคนท่ีหลงใหลในผลงานของตน ตองการโอกาสเจริญเติบโต ตองการมีคุณคา

และตองการการเคารพ องคกรจะตองใหความชัดเจนเก่ียวกับบทบาทและความรับผิดชอบของนวัตกร 

   3) นวัตกรจะใหความสําคัญในการสรางนวัตกรรมดวยความกระตือรือรนและมีทํา 

อยางมีชีวิตชีวา ระบุจุดแข็ง จุดออนโอกาสและภัยคุกคามในการพัฒนานวัตกรรม 

   4) นวัตกรจะตองมีความมุงม่ัน มีความหลากหลายและตองใชมุมมองท่ีแตกตางกัน 

มากมายในการเขาใจความซับซอนของเศรษฐกิจเทคโนโลยีและความทาทายอ่ืนๆ 

   5) นวัตกรไมชอบการควบคุม การสั่งการ ตองการความคิดสรางสรรคและพัฒนาทักษะ

ท่ีจําเปนเพ่ือกาวไปสูระดับตอไปในอาชีพ 

   6) นวัตกรไมใชทางลัดและไมกลัวท่ีจะดําเนินการแกไขปญหาท่ีซับซอนมากข้ึนแมวา 

จะรับความเสี่ยงท่ีสูงข้ึนก็ตาม 

   7) นวัตกรตองเปนผูจัดการ การเปลี่ยนแปลงในองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ 

   8) นวัตกรไมกลัวท่ีจะทําลายบรรทัดฐาน จะคิดนอกกรอบเพ่ือใหไดนวัตกรรมท่ีตรงกับ

ความตองการของลูกคา 
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   9) นวัตกรเขาใจวาการใหความสําคัญกับรูปแบบทางธุรกิจลักษณะเดิมมากเกินไป 

จะยับยั้งความกาวหนาขององคกรได การดําเนินธุรกิจอาจตองการรูปแบบความแปลกใหม 

   10) นวัตกรมีสวนรวมในแนวคิดใหม ๆ ท่ีแหวกแนวจากแนวคิดเดิม 

  ฐานิตา ภูวนาถนรานุบาล, สุขพิชัย คณะชาง (2021) ใหนิยามของลักษณะพฤติกรรมของ

คนท่ีมีลักษณะความเปนนวัตกร 12 ขอ ดังนี้ 

   1) Continuous Reflection: ตั้งคําถามและสะทอนคิดกับตนเองอยูตลอดเวลา 

เพ่ือสังเกตและปรับใชขอมูลใหมๆ ท่ีอาจพัฒนาไอเดียใหดียิ่งข้ึน 

   2) Unattached Exploration: คอยสํารวจความเปนไปไดใหมๆ โดยไมยึดติดกับ

ไอเดียตั้งตนจนเสียโอกาสในการพลิกแพลง 

   3) Abstract and Concrete Thinking: สลับวิธี คิดระหวางไอเดียและ Concept      

ท่ีจับตองไมได กับแผนการหรือแนวทางท่ีสามารถทําไปลงมือทําไดจริง 

   4) Action-Oriented: พรอมลงมือทําตามไอเดีย เพ่ือสรางและ Test Prototype 

อยางสมํ่าเสมอ 

   5) Opportunity-Focused: มองหาโอกาสในทุกปญหา ไมวาสถานการณท่ีเจอจะดู

เหมือนทางตันแคไหนก็ตาม  

   6) Mental Resilience: พรอมลมแลวลุก แลวลมอีก แลวลุกอีก พรอมการมองโลก 

ในแงดีแบบสมเหตุสมผล 

   7) Intellectual Humility: พรอมท่ีจะ “ผิด” และรับFeedbackโดยเฉพาะเม่ือพบ

ขอมูลใหมท่ีอาจชี้ใหเห็นถึงความผิดพลาดในไอเดีย 

   8) Courage: กลาท่ีจะออกจาก Comfort Zone และพรอมท่ีจะเสี่ยง Test ไอเดีย 

ท่ีอาจจะยังไม 100% เพ่ือเก็บขอมูล 

   9) Sensitivity Towards Uncertainty: เขาใจปจจัยตางๆ ท่ีเราอาจยังไมรูหรือควบคุม

ไมได และพรอมปรับเปลี่ยนแผนเพ่ือรับกับโลกท่ีไมแนนอน 

   10)  Designing Valuable Experiments: ออกแบบการทดลอง ท่ี มีความหมาย 

ผานการ Prioritise องคประกอบท่ีควร Test แบบสั้นๆ และรวดเร็ว 

   11) Extracting Learning: มองหาโอกาสทางการเรียนรูอยางสมํ่าเสมอ โดยเฉพาะ

ขอมูลใหมท่ีไมตรงความคาดหมาย 

   12) Implement Learning and Adapt Idea: นําความรูใหมกลับมาปรับใชทันที 

  จากขอมูลขางตน สรุปไดวา ลักษณะของนวัตกรมีอยูดวยกันหลากหลายประการ ซ่ึงเปน

ลักษณะท่ีมีความเฉพาะท่ีปรากฏใหเห็นในตัวของแตละบุคคลเอง เชน ทักษะความเปนผูนํา และทักษะ

การเปนผูตามท่ีดี การมีความมุงม่ัน มองหาโอกาสในการเรียนรูสิ่งใหม ๆ ไดอยางสรางสรรค เปนผูท่ีมี
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ความคิดเห็นโดยท่ีจะสามารถยอมรับความแตกตางไดดี เปนผูท่ีมีความคิดและความสามารถในการ

วิเคราะหสิ่งตาง ๆ ไดอยางมีวิจารณญาณ ตลอดจนมีความคิดในการพัฒนาหรือมีไอเดียใหม ๆ เกิดข้ึน 

ซ่ึงการเปนนวัตกร คือ กระบวนการของการสรางสรรคบุคคลโดยท่ีบุคคลนั้นจะตองมีการแสดงออกถึง

การเปนคนท่ีมีความคิดอยางสรางสรรค สามารถคิดไดอยางมีวิจารณญาณ รูจักสงสัยและตั้งคําถาม  

มีกระบวนการเชื่อมโยงความคิดไดเปนอยางดี ตลอดจนสามารถเปดรับความรูใหม ๆ เพ่ือนําความรู 

ท่ีไดรับไปใชสรางสรรคผลงานใหม ๆ ใหเขากับยุคท่ีเกิดการเปลี่ยนแปลง 

 3. ความหมายของวัฒนธรรม 

  คําวา วัฒนธรรม เปนคําท่ีมาจากภาษาบาลีและสันสกฤต แปลวา ธรรม เปนตนเหตุให

เจริญหรือธรรมคือความเจริญมีใชเปนหลักฐานทางราชการ ครั้งแรกเม่ือ พ.ศ. 2543 เรียกวา               

พระราชบัญญัติบํารุงวัฒนธรรมแหงชาติ พุทธศักราช 2543 กับฉบับท่ี 2 เม่ือ พุทธศักราช 2485               

(สุชีพ ปุญญานุภาพ, 2500) 

  วัฒนธรรม หมายถึง ลักษณะท่ีแสดงถึงความเจริญงอกงามของสังคม ความเจริญนั้น

แสดงออกไดดวยความเปนระเบียบเรียบรอย ความกลมเกลียวกาวหนาของชาติและศีลธรรมอันดีของ

ประชาชน วัฒนธรรมเปนสิ่งท่ีแสดงความเจริญงอกงามท้ังทางจิตใจและทางวัตถุสิ่งท่ีแสดงใหเห็น

วัฒนธรรมของสังคมมีหลายอยาง เชน ความรูสึกนึกคิดของสมาชิกในสังคม การรูจักควบคุมอารมณ

โดยเฉพาะเม่ือเกิดความขัดแยง มารยาทท่ีขัดเกลาเรียบรอย สุภาพเหมาะสมสอดคลองตามบริบทของ

สถานการณ ความรูจักรักษาสิทธิของผูอ่ืนและของตน เปนตน (สํานักงานราชบัณฑิตยสภา, 2555) 

  สังคมและวัฒนธรรมเปนสิ่งท่ีแยกจากกันไมได มีความสัมพันธซ่ึงกันและกันอยางลึกซ้ึง 

วัฒนธรรมเกิดข้ึนเพ่ือตอบสนองความตองการทางสังคมและจิตใจของมนุษย วัฒนธรรมเปนสิ่งท่ีชวย

ใหโครงสรางทางสังคมคงอยู เพราะมีความผูกพันทางจิตใจของหลายๆ คนเขาดวยกันรากฐานของ

สังคม คือ วัฒนธรรม ดังนั้นการพัฒนาสังคมใหเจริญกาวหนานั้นตองอาศัยวัฒนธรรมเปนตัวตั้งหรือ

เปนรากฐาน สังคมจึงจะมีความม่ันคงและยั่งยืน (ประเวศ วะสี, 2547) 

  วัฒนธรรม เปนระบบความเชื่อและคานิยมทางสังคมซ่ึงอยูเบื้องหลังพฤติกรรมของมนุษย

วัฒนธรรมคือกฎ ระเบียบ หรือมาตรฐานของพฤติกรรมท่ีคนในสังคมยอมรับ วัฒนธรรม คือวิถีชีวิต

ของคนในสังคม เปนวิถีการดาเนินชีวิตของชนกลุมใดกลุมหนึ่ง มีการเปลี่ยนแปลงและสืบทอด 

จากรุนหนึ่งไปสูอีกรุนหนึ่ง (ยศ สันติสมบัติ, 2540) 

  วัฒนธรรม หมายถึง วีถีการดํารงชีวิตท่ีดีงาม ไดรับการสืบทอดจากอดีตสูปจจุบัน 

เปนผลผลิตของมนุษยท่ีแสดงถึงความเจริญงอกงาม ท้ังดานวัตถุ แนวคิดจิตใจ วัฒนธรรมในทองถ่ิน 

จะเปนเอกลักษณของสังคมทองถ่ินนั้นๆ วัฒนธรรมคงอยูไดเพราะการเรียนรูของมนุษยตั้งแตอดีต 

มาจนถึงปจจุบัน และสรางสรรคพัฒนาข้ึนใหมอยางตอเนื่อง (สารานุกรมเสรีดานวัฒนธรรม, 2562) 
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  วัฒนธรรม มีความหมายครอบคลุมถึงทุกสิ่งทุกอยางอันเปนแบบแผนในความคิดและ 

การกระทําท่ีแสดงออกถึงวิถีชีวิตของมนุษยในสังคมของกลุมใดกลุมหนึ่งหรือสังคมใดสังคมหนึ่ง มนุษย

ไดคิดสรางระเบียบกฎเกณฑวิธีการในการปฏิบัติการจัดระเบียบตลอดจนความเชื่อ ความนิยม ความรู 

และเทคโนโลยีตาง ๆ ในการควบคุม และใชประโยชนจากธรรมชาติ (สุพัตรา สุภาพ, 2528) 

  วัฒนธรรม หรืออารยธรรมคือความซับบซอนท่ีประกอบดวยความรู ความเชื่อ ศิลปะ 

ศีลธรรม กฎหมาย ขนบธรรมเนียม ประเพณี นิสัย พฤติกรรมและความสามารถตาง ๆ ท่ีมนุษยจะพึงมี

และใชเพ่ือดํารงชีวิตในสังคม อยางไรก็ตาม คําอธิบายดังกลาวคือนิยามของชาวตะวันตกท่ีพยายามใช

โลกทัศนของตัวเองแบงแยกสิ่งท่ีแตกตางกันระหวาง “วัฒนธรรม” กับ “ธรรมชาติ” โดยมองวา

วัฒนธรรมคือสิ่งท่ีมนุษยสรางและพัฒนาเพ่ือใหตัวเองมีชีวิตท่ีดีข้ึน สวนธรรมชาติเปนสิ่งท่ีมีอยู 

ในตัวมันเอง และมนุษยจะเขาไปใชประโยชนจากธรรมชาติเพ่ือสรางวัตถุสิ่งของ (เอ็ดเวิรด ไทเลอร, 1897) 

  วัฒนธรรมเปนมรดกทางสังคมท่ีประกอบดวยความรูความเชื่อ ประเพณี และความชํานิ

ชํานาญท่ีคนเราไดมาในฐานะท่ีเปนสมาชิกของสังคม (Broom, Zelznick, 1969) 

  จากขางตน สรุปไดวา ความหมายของวัฒนธรรม หมายถึง สิ่งท่ีมนุษยสามารถคิดคนข้ึน 

แลวมีการทําการเปลี่ยนแปลง หรือปรับปรุงสิ่งนั้นอยูเปนระยะตามโอกาส เพ่ือกอใหเกิดเปน 

ความเจริญงอกงามใหเกิดข้ึนในวิถีชีวิตของตน อันเปนสิ่งท่ีมีความสอดคลองตอยุคสมัยท่ีเปลี่ยนแปลง

ไป และเปนการดําเนินชีวิตท่ีสะทอนใหเห็นถึงความคิด ความเชื่อ คานิยม ตลอดจนเปนการแสดงออก

ทางพฤติกรรมของมนุษยในเรื่องตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในการดํารงชีวิต เพ่ือตอบสนองความตองการ 

ทางสังคมและจิตใจของมนุษย 

 4. ลักษณะของวัฒนธรรม 

  วัฒนธรรมมีลักษณะพ้ืนฐานท่ีสําคัญของวัฒนธรรม มีดังนี้ 

   1) วัฒนธรรมเปนความคิดรวม และคานิยมทางสังคม 

   2) วัฒนธรรมมีพ้ืนฐานมาจาการใชสัญลักษณ 

   3) วัฒนธรรมเปนสิ่งท่ีมนุษยเรียนรู 

   4) วัฒนธรรมเปนองครวมของความรูและภูมิปญญา 

   5) วัฒนธรรมคือกระบวนการท่ีมนุษยกําหนดนิยามความหมายใหกับสิ่ง มีชีวิต  

และสิง่ตาง ๆ ท่ีอยูรอบตัว 

   6) วัฒนธรรมเปนสิ่งท่ีไมหยุดนิ่ง (ศศิธร เจตานนท, 2564) 

  วัฒนธรรมโดยท่ัวไป สามารถอธิบายถึงลักษณะของวัฒนธรรมได ดังนี้ 

       1) วัฒนธรรมเปนสิ่งท่ีมีความจําเปนสําหรับการดําเนินชีวิตในสังคมของมนุษย  

อีกนัยหนึ่งอาจกลาวไดวา “มนุษยจะทําการอาศัยอยูโดยปราศจากการมีวัฒนธรรมไมได” หรือ 

“วัฒนธรรมกับมนุษยนั้นจะตองอยูควบคูกันไปเสมือนเงากับตัวท้ิงกันไมได” 
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       2) วัฒนธรรมไมใชสิ่งท่ีมีติดตัวมนุษยมาตั้งแตกําเนิด และไมใชสิ่งท่ีอาจทําการถายทอด

ทางพันธุกรรมระหวางกันและกันได ดังนั้น นิสัยและความสามารถตาง ๆ ของมนุษยโดยสวนใหญ 

เปนผลมาจากการเรียนรู หรือขบวนการทางสังคมกรณ (Socialization) 

       3) วัฒนธรรมของแตละสังคมมีความแตกตางกัน และในความแตกตางนี้ไมอาจนํามา

เปรียบเทียบ หรือพิจารณาวาวัฒนธรรมใดท่ีดีกวากันได เพราะในแตละวัฒนธรรมลวนแตยอมมี 

ความเหมาะสมถูกตองตามสภาพแวดลอมของแตละสังคม ดวยแนวความคิดท่ีวา “วัฒนธรรม 

ทุกวัฒนธรรมยอมมีสวนท่ีดีเปนของตนเอง” ซ่ึงเรียกวา “วัฒนธรรมสัมพันธ” ซ่ึงอาจกลาวไดวา

แนวความคิดนี้ มุงท่ีจะลบลางความคิดเห็นท่ีวา วัฒนธรรมของตนดีกวาวัฒนธรรมของคนอ่ืน 

(Ethnocentrism) 

       4) วัฒนธรรมเปนสิ่งท่ีอาจเปลี่ยนแปลงได โดยท่ัวไปการเปลี่ยนแปลงมักจะเปนไปได  

2 วิธีคือ อยางแรก การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนภายในวัฒนธรรมเอง เชน การประดิษฐคิดคน และ 

อยางท่ีสอง การเปลี่ยนแปลงท่ีมาจากภายนอก เชน การติดตอกับวัฒนธรรมอ่ืน เปนการเลียนแบบ

วัฒนธรรมอ่ืน ๆ มาใช 

       5) วัฒนธรรมเปนผลรวมของแบบแผนและแนวการดําเนินชีวิตของปลาย ๆ อยางใน

สังคมเขาดวยกัน ถาสมาชิกในสังคมสวนใหญยึดถือเปนแบบอยางเดียวกันเรียกวัฒนธรรมนั้นวา 

“วัฒนธรรมใหญ” หรือ “วัฒนธรรมรวม” และภายหลังวัฒนธรรมใหญยังแบงเปน “วัฒนธรรมยอย” 

หรือ “วัฒนธรรมรอง” ดวย (บานจอมยุทธ, 2543) 

   ลักษณะของวัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมไทยมาจากแหลงท่ีมาท่ีตางกัน และเกิดการ 

หลอหลอมกันข้ึน จนกลายเปนวัฒนธรรมท่ีมีความเปนเอกลักษณประจําชาติ ในท่ีนี้จะขอกลาวถึง

ลักษณะท่ีสําคัญของวัฒนธรรมไทย ดังนี้ 

       1) เปนวัฒนธรรมแบบเกษตรกรรม  คนไทยมีความเก่ียวของกับน้ํา ผูคนสวนใหญจะ

ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทําการเพาะปลูก เลี้ยงสัตว ดังนั้นวัฒนธรรมประเพณีและวิถีชีวิตสวนใหญ

จึงมักเก่ียวกับน้ําและการเกษตร เชน ประเพณีการทําขวัญขาว หรือประเพณีการลงแขกเก่ียวขาว    

ซ่ึงพบเห็นไดท่ัวไปตามชนบท เปนตน 

       2) เปนวัฒนธรรมท่ียึดถือการกุศล คนไทยนิยมทําบุญในงานเทศกาลตาง ๆ เพ่ือเปน 

สิริมงคลและเพ่ืออุทิศบุญกุศลใหญาติผูใหญท่ีลวงลับไปแลว ดังนั้นจึงสังเกตเห็นไดวางานพิธีมงคลหรือ

อวมงคลไทย  มักจะมีการทําบุญเขามาเปนสวนหนึ่งของงานพิธีเหลานั้นดวย 

       3) เปนวัฒนธรรมท่ียึดถือเครือญาติ สังคมไทยมีความสัมพันธกันโดยยึดหลักอาวุโส  

คนท่ีมีอายุนอยกวาจะใหความเคารพผูท่ีมีอายุมากกวาหรืออาวุโสกวา เพราะถือวาผูอาวุโสเปนผูท่ีสูง

ดวยประสบการณ พบเห็นเรื่องราวในชีวิตมากอนผูท่ีมีอายุนอย การเขาหาและพูดคุยกับทานเหลานั้น
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จะทําใหไดรับประสบการณท่ีดี แลวนํามาปรับใชในชีวิตได ดังสุภาษิตของไทยประโยคหนึ่งวา         

"เดินตามหลังผูใหญสุนัขไมกัด" 

      4) เปนวัฒนธรรมท่ียึดถือพิธีกรรม มีข้ันตอนในการประกอบพิธีตามความเชื่อและ

มุงหวังความมีหนามีตาในการจัดงาน เชน การแตงงาน โดยสวนใหญในสังคมไทยจะมีพิธีกรรมมากมาย 

ตั้งแตการ แหขันหมากมาสูขอ การรดน้ําสังขอวยพรคูบาวสาวและจัดงานเลี้ยงฉลองสมรสโดยเชิญ

ญาติพ่ีนอง เพ่ือนฝูงของเจาบาวเจาสาวมารวมเปนเกียรติในงาน เปนตน 

       5) เปนวัฒนธรรมท่ีนิยมความสนุกสนาน กิจกรรมตาง ๆ ของสังคมไทยสวนใหญจะมี

การสอดแทรกความสนุกสนานไวดวยเสมอ มีการรอง รํา ทําเพลง จนเกิดเปนเพลงฉอย เปนตน  

ซ่ึงถือวาเปนการละเลนเพ่ือผอนคลายความเหน็ดเหนื่อยหลังเสร็จสิ้นฤดูเก็บเก่ียว 

       6) เปนวัฒนธรรมท่ีมีการผสมผสาน วัฒนธรรมต้ังแตอดีตจนถึงปจจุบันไดรับ 

การผสมผสานมาจากการเผยแพรทางวัฒนธรรมของสังคมอ่ืน เชน ศาสนาพราหมณเปนท่ีมาของ

ประเพณีตาง ๆ ซ่ึงไดรับการปฏิบัติสืบทอดในสังคม เชน พิธีจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ การตั้ง 

ศาลพระภูมิ เปนตน นอกจากนี้ยังมีวัฒนธรรมตะวันตกท่ีกําลังเขามามีอิทธิพลมากในสังคมไทย  

เชน ดานเทคโนโลยี การแตงกาย และอาหาร เปนตน (สารานุกรมเสรีดานวัฒนธรรม, 2562) 

   จากขอมูล สามารถสรุปประเด็นของลักษณะทางวัฒนธรรมของมนุษยไดวา วัฒนธรรม       

มีลักษณะอยูหลากหลายประการท่ีเปนองคประกอบท่ีสําคัญของการทําใหเกิดวัฒนธรรมในรูปแบบ 

ตาง ๆ ใหเกิดข้ึน โดยในแตละพ้ืนท่ีของสังคมมนุษยท่ีทําการอาศัยอยู จะมีการกอเกิดข้ึนของวัฒนธรรม

ท่ีแตกตางกัน หรืออาจมีความคลายคลึงกันกับพ้ืนท่ีอ่ืน ๆ ก็ได เพราะวัฒนธรรมโดยท่ัวไปของมนุษย

เปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนมาจากวิถีการดําเนินชีวิตในรูปแบบตาง ๆ ของตัวมนุษยเอง จนไดกลายมาเปนสิ่งหนึ่ง

ใ นการ เป นกรอบของการดํ า เ นิ นชี วิ ต ร ว ม กั นของมนุ ษย ด ว ย กัน เ อ ง  เ พ่ื อ ให เ กิ ด เ ป น 

แนวปฏิบัติในพ้ืนท่ีใดพ้ืนท่ีหนึ่งในรูปแบบเดียวกัน หรือเปนชุมชนท่ีมีความหลากหลายแตก็เปนชุมชน 

ท่ีมีจุดท่ีเชื่อมโยงรวมกันได ซ่ึงวัฒนธรรมนั้นเปนสิ่งท่ีไมสามารถหยุดนิ่งได และเปนสิ่งท่ีสามารถ

เปลี่ยนแปลงไดเสมอตามความเหมาะสม ตามกาลเวลาในแตละยุคสมัยหรือตามการเปลี่ยนแปลง 

ของกระแสสังคมโลกในยุคตาง ๆ ปรับเปลี่ยนไปตามสการณ ท่ี เปลี่ยนไปในแตละยุคสมัย  

เปนสังคมพหุวัฒนธรรม หรอืวัฒนธรรมแบบรวม ไมมีวัฒนธรรมใดเปนตนกําเนิดอันไมเปลี่ยนแปลง  

 5. ประเภทของวัฒนธรรม 

  ประเภทของวัฒนธรรมแบงวัฒนธรรมออกเปน 2 ประเภทใหญ ๆ คือ 

  1) วัฒนธรรมท่ีเปนวัตถุ (Material Culture) ซ่ึงไดแก สิ่งประดิษฐและเทคโนโลยีตาง ๆ 

ท่ีมนุษยคิดคนผลิตข้ึนมา เชน สิ่งกอสราง อาคารบานเรือน อาวุธยุทโธปกรณ เครื่องอํานวย 

ความสะดวกตาง ๆ เปนตน 
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     2) วัฒนธรรมท่ีไมใชวัตถุ (Non – material Culture) หมายถึง อุดมการณ คานิยม 

แนวคิด ภาษา ความเชื่อทางศาสนา ขนมธรรมเนียมประเพณี ลัทธิการเมือง กฎหมาย วิธีการกระทํา 

และแบบแผนในการดําเนินชีวิต ซ่ึงมีลักษณะเปนนามธรรม (Abstract) ท่ีมองเห็นไมได 

  พระยาอนุมานราชธน ไดแบงวัฒนธรรมตามเนื้อหาสาระออกเปน 5 ประเภท คือ 

   1) การดํารงชีพ ไดแก วิถีชีวิต การทํามาหากินของประชาชนโดยท่ัวไป 

   2) สังคมและสถาบันสังคม เปนเรื่องของการอยู รวมกันของคน การแสดงออกใน

กิจกรรมตาง ๆ เชน เศรษฐกิจ อุตสาหกรรม การเมือง การปกครอง เปนตน 

   3) ศาสนา เปนเรื่องเก่ียวกับศีลธรรม จริยธรรม ความเชื่อ ปรัชญา เปนตน 

   4) สุนทรียศาสตร เปนเรื่องเก่ียวกับความงาม รสนิยม ศิลปกรรมตาง ๆ เปนตน 

   5) ภาษา เปนเรื่องเก่ียวกับการสื่อสาร วรรณคดี เรื่องราวของชนเผาตาง ๆ เปนตน

(กรมศิลปากร, 2542) 

  วัฒนธรรมแบงได 4 ประเภท ดังนี้ 

   1) วัตถุธรรม สิ่งท่ีแสดงถึงความเจริญทางดานวัตถุ ความเจริญกาวหนาถึงศิลปะ 

ประติมากรรม การกอสรางตึกรามบานชอง การประดิษฐ สิ่งกอสรางทางดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี คอมพิวเตอร หุนยนต รถยนต เครื่องบิน เปนตน 

   2) สหธรรม คือวัฒนธรรมทางสังคม เชน ประเพณีตาง ๆ มรรยาททางสังคม การแสดง

ความเคารพ เชน การไหว การเคารพ การจับมือ การสวมกอด การยิ้มไหว ทักทาย วิถีชีวิต 

การแสดงออกถึงความเปนชาย และความเปนหญิง ชายแสดงออกอยางไร หญิงแสดงออกอยางไร 

   3) เนติธรรม วัฒนธรรมทางกฎหมาย หมายถึง คนในชาตินั้น ๆ แสดงความเคารพ 

ตอกฎ ระเบียบ กติกา กฎหมายบานเมือง พรอมใจกันปฏิบัติตา ไมฝาฝน 

   4) คติธรรม วัฒนธรรมทางจิตใจ ศาสนา การปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนา เชน 

พุทธศาสนสุภาษิตตาง ๆ คติธรรม คําขวัญ คติพจน คํากลอน คติธรรมสอนใจ หลักการดําเนินชีวิตซ่ึง

ไดมาจากหลักธรรม ทาลพระพุทธศาสนา เชน ความมีเมตตากรุณา ความกตัญู กตเวที ความซ่ือสัตย

สุจริต ความขยันหม่ันเพียร เปนตน (ถวิล อรัญเวศ, 2021) 

  หลักการแบงประเภทวัฒนธรรม แบงวัฒนธรรมออกไดเปน ดังนี้ คือการแบงประเภท

ของวัฒนธรรมตามลักษณะความสัมพันธ ดังนี้  

   (ก) วัฒนธรรมราษฎรและวัฒนธรรมหลวง “วัฒนธรรมราษฎร” อันเปนวัฒนธรรม

ระดับลางของบรรดากลุมชนท่ีดารงชีวิตอยูตามทองถ่ินตาง ๆ ในชนบท หรือไมก็เปนวัฒนธรรมของ

กลุมอาชีพตางๆ ในสังคมเมือง และ “วัฒนธรรมหลวง” อันเปนวัฒนธรรมระดับบนท่ีสรางข้ึนโดย

บรรดากลุมชนชั้นปกครองหรือรัฐ ท่ีมีความมุงหมายเพ่ือบูรณาการบรรดาวัฒนธรรมราษฎร  
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ตามทองถ่ินตามกลุมอาชีพท่ีหลากหลายใหมีความเหมือนกัน สื่อสารกันรูเรื่องและเกิดสานึกวาเปน

พวกเดียวกัน เชน เปนคนของเมือง ของชาติ หรือของประเทศข้ึน  

   (ข) วัฒนธรรมหลักและวัฒนธรรมรองหรือวัฒนธรรมยอยซ่ึงระดับของวัฒนธรรม  

แบงออกเปน 4 ระดับ ดังนี้  

    1) วัฒนธรรมในความหมายระดับความกวางท่ีสุด (generic) หมายถึง วิถีชีวิตท่ีตอง

เรียนรูของมนุษยทุกสังคมไมวาในอดีตหรือปจจุบัน เปนวัฒนธรรมในความหมายท่ัวไปคือความเปนจริง

ในทุกสังคม  

     2) วัฒนธรรมเฉพาะ (specific) หมายถึง วิถีชีวิตของสังคมหนึ่งสังคมใดโดยเฉพาะ 

เชน วัฒนธรรมของสังคมไทย สังคมจีน สังคมญี่ปุน หรือสังคมอเมริกัน  

     3) วัฒนธรรมยอย (subspecific หรือ subculture) วัฒนธรรมในความหมายนี้ 

หมายถึงความแตกตางในวิถีชีวิตของกลุมคนท่ีอยูอาศัยในสังคมเดียวกัน เชน ในสังคมไทยมีวัฒนธรรม

ยอยเชิงชนชั้นสูง กลาง หรือตาง วัฒนธรรมยอยของพวกชาวเขา ชาวเล ชาวจีน ชาวมอญ คนแก  

และเด็ก เปนตน  

     4) วัฒนธรรมเฉพาะท่ีมีลักษณะรวมกัน (interspecific) บางสวนของวัฒนธรรม 

อาจเปนวัฒนธรรมท่ีเฉพาะ หมายถึง เปนวัฒนธรรมท่ีมีรวมกันอยู ใน 2 วัฒนธรรม หรือ 

หลายวัฒนธรรม ไมมีวัฒนธรรมยอยของสังคมใดท่ีเปนอิสระตอวัฒนธรรมยอยของสังคมอ่ืนแมแต

สังคมดั้งเดิมท่ีแตกตางโดดเดี่ยวไปจากสังคมอ่ืนๆ ก็ยังมีลักษณะบางอยางท่ีเหมือนวัฒนธรรมของ 

เพ่ือนบาน นอกจากนี้ บางสวนของวัฒนธรรมมีลักษณะเปนสากล (culture universal) คือ มีอยู 

ทุกสังคมโดยไมมีขอยกเวน (งามพิศ สัตยสงวน, 2543) 

    จากขอมูลท่ีคนพบ สามารถสรุปประเด็นของประเภทวัฒนธรรมไดวา วัฒนธรรม

สามารถแบงไดเปน 2 ประเภทใหญ ๆ คือ  

 1) วัฒนธรรมท่ีเปนวัตถุ คือวัฒนธรรมท่ีสามารถมองเห็นหรือจับตองได อันเปน

วัฒนธรรมท่ีมีรูปธรรมท่ีชัดเจน ตัวอยางเชน หนังสือ สิ่งของ เปนตน อันเปนสิ่งท่ีสมาชิกในสังคมนั้น ๆ 

เปนผูทําข้ึน สรางข้ึน 

 2) วัฒนธรรมท่ีไมเปนวัตถุ เปนวัฒนธรรมท่ีมองไมเห็น เปนภาพนามธรรม เชน 

คานิยม มารยาท ปรัชญา บรรทัดฐาน สถาบัน สังคม ความเชื่อ เปนตน 

    นอกจากนี้ประเภทของวัฒนธรรมยังสามารถแบงออกตามลักษณะของวัฒนธรรม 

ในรูปแบบตาง ๆ เชน ศาสนาความเชื่อ ศิลปะวิทยาการ การดํารงชีวิต ตลอดจนสถาบันทางสังคม 

นอกจากนี้วัฒนธรรมในแตละประเภทของแตละพ้ืนท่ี เปนสิ่งท่ีไมสามารถเปรียบเทียบไดวาสิ่งไหน

ดีกวากัน เพราะเปนสิ่งท่ีมีความเฉพาะของตน มีคุณคาและความสําคัญเฉพาะ 
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 6. นวัตกรทางวัฒนธรรม 

  นวัตกร หมายถึง บุคคลแรกท่ีเปนผู คิดคนข้ึนสิ่งใหมเปนคนแรก เชน นวัตกรรม             

สวนวัฒนธรรม หมายถึง รูปแบบของกิจกรรมมนุษยและโครงสรางเชิงสัญลักษณท่ีทําใหกิจกรรม    

ตาง ๆ ของมนุษยสามารถขับเคลื่อนตอไปได เปนสิ่งท่ีมีความสําคัญ มีวิถีการดําเนินชีวิตเพ่ือใหเกิด

ความเจริญงอกงามในวิถีชีวิตของตน ซ่ึงเม่ือนําคําท้ังสองมารวมกัน จึงอาจกลาวไดวา คําวา นวัตกร 

นั้นหมายความไดวา บุคคลแรกท่ี ซ่ึงเปนผู คิดคน ริ เริ่ม ตลอดจนเปนผู ท่ี เปนตัวแทนในการ 

เปนแนวทางการปฏิบัติตนท่ีดีทางวัฒนธรรมไทยไดอยางเปนแบบอยางท่ีดี 

  นวัตกรทางวัฒนธรรม (Cultural Innovator) หมายถึง บุคคลหรือกลุมคนท่ีสรางสรรค 

พัฒนา และประยุกตใชแนวคิด เทคโนโลยี หรือกระบวนการใหม ๆ เพ่ือสงเสริม อนุรักษ และเผยแพร

วัฒนธรรมในรูปแบบท่ีทันสมัยและสอดคลองกับยุคสมัย โดยตัวอยางของนวัตกรทางวัฒนธรรม เชน

ศิลปนและนักออกแบบ ท่ีนําศิลปะพ้ืนบานมาสรางเปนผลิตภัณฑรวมสมัย นักพัฒนาเกมและ 

แอปพลิเคชัน ท่ีใชเนื้อหาเก่ียวกับตํานานหรือประวัติศาสตรทองถ่ิน และองคกรไมแสวงหากําไร  

ท่ีใชเทคนิค Storytelling หรือ Documentary เพ่ือถายทอดวัฒนธรรม เปนตน 

  นวัตกรทางวัฒนธรรม (Cultural Innovator) คือบุคคลหรือกลุมคนท่ีนําความคิด

สรางสรรคและนวัตกรรมมาประยุกตใชเพ่ือสงเสริม อนุรักษ หรือพัฒนาวัฒนธรรมในรูปแบบใหม ๆ  

ท่ีสอดคลองกับยุคสมัย พวกเขามักใชเทคโนโลยีหรือกระบวนการใหม ๆ เพ่ือสรางสรรคผลงาน 

ท่ีสะทอนถึงมรดกทางวัฒนธรรมและตอบสนองตอความตองการของสังคมปจจุบัน ตัวอยางของ 

นวัตกรทางวัฒนธรรม เชน  

   1.มิกาเอลา เจด (Mikaela Jade) : ผูกอตั้ง Indigital บริษัทท่ีใชเทคโนโลยีเสมือนจริง 

(Augmented Reality) เพ่ือถายทอดเรื่องราวและความรูของชนพ้ืนเมืองออสเตรเลีย  

   2.ซี. วี. ราจู (C. V. Raju) : ชางฝมือจากอินเดียท่ีฟนฟูการทําของเลนไมแบบดั้งเดิมของ

หมูบาน Etikoppaka โดยใชสียอมจากธรรมชาติและเทคนิคท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  

   3.เกรซ ลิลเลียน ลี (Grace Lillian Lee) : นักออกแบบชาวออสเตรเลียท่ีผสมผสาน

เทคนิคการทอผาแบบดั้งเดิมของชาวเกาะ Torres Strait กับการออกแบบรวมสมัย เพ่ือสรางสรรค

ผลงานท่ีสะทอนถึงอัตลักษณทางวัฒนธรรม 

  นวัตกรทางวัฒนธรรม หมายถึง บุคคลหรือกลุมคนท่ีมีบทบาทในการสรางสรรคหรือ

พัฒนานวัตกรรมใหม ๆ ตลอดจนแนวคิดใหม ๆ ท่ีเก่ียวของกับวัฒนธรรมในดานตาง ๆ เชน ศิลปะ 

ดนตรี การแสดง และวิถีชีวิต โดยนวัตกรมักนําแนวคิดใหม ๆ มาประยุกตใชเพ่ือการสืบสานวัฒนธรรม

ท่ีมีอยูและพัฒนาตอยอดใหเกิดความทันสมัยมากข้ึน สามารถตอบโจทยความตองการของสังคม 

ในปจจุบัน เชน ศิลปนท่ีสรางสรรคงานศิลปะใหม ๆ ได หรือนักออกแบบแฟชั่นท่ีนําเสนอแนวคิดใหม

ในการแตงกายท่ีผสมผสานวัฒนธรรมเดิมและสมัยใหม และนักเขียนท่ีสรางสรรคเรื่องราวท่ีสะทอน
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ความเปนอัตลักษณและวัฒนธรรมของชุมชนการมีนวัตกรทางวัฒนธรรมชวยเสริมสร าง 

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและทําใหวัฒนธรรมมีชีวิตชีวาในยุคสมัยท่ีเปลี่ยนแปลงไป เปนตน 

  จากขางตน สรุปไดวา นวัตกรทางวัฒนธรรม หมายถึง บุคคลหรือกลุมคนท่ีมีบทบาท 

ในการสรางสรรคนวัตกรรมใหม ๆ หรือมีแนวคิดใหม ๆ ท่ีแสดงถึงการตอยอดและพัฒนาสิ่งท่ีมีอยูเดิม

ใหแตกตางออกไป มีความสามารถกลาแสดงออก มีความชื่นชอบในการทดลองทําสิ่งใหม ๆ เพ่ือคนหา

คําตอบสิ่งท่ีสงสัย เปนกลุมคนกลุมแรกท่ีมีการริเริ่มสิ่งใหมใหเกิดข้ึน หรือจุดประกายทางแนวคิด 

ท่ีสงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงใหม ๆ ท่ีแตกตางจากสิ่งเดิม โดยเฉพาะในการกระทําท่ีเก่ียวของกับ 

การเสนอแนวคิดเก่ียวกับการรักษา การสืบสาน และการพัฒนาทางวัฒนธรรม ตัวอยางเชน ดานศิลปะ 

ดานประเพณี ดานความเชื่อ ดานดนตรี ดานการแสดง ตลอดจนดานท่ีเก่ียวของกับการดําเนินชีวิต 

อ่ืน ๆ อันเปนวัฒนธรรมประเพณีท่ีมีอยู เพ่ือเหตุผลในการสงเสริมใหวัฒนธรรมประเพณีนั้น ๆ คงอยูได

ในทุก ๆ ยุคสมัยท่ี เ กิดการเปลี่ ยนแปลงไป ซ่ึงเปนคุณลักษณะพิเศษท่ี เ ก่ียว กับบุคคล ท่ี มี 

ความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรม 

 

แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับแกนนําเยาวชน 

 1. ความหมายของเยาวชน 

  พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2525) ไดใหความหมายของคําวา เยาวชน ไววา

หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุเกิน 14 ปบริบูรณ แตยังไมถึง 18 ปบริบูรณ และไมใชเปนผูบรรลุนิติภาวะแลว

ดวยการสมรส 

  พระราชบัญญัติศาลเยาวชนและครอบครัว (2553) ไดระบุความหมายของคําวา เยาวชน     

ซ่ึงเปนคํานามไววา บุคคลท่ีมีอายุเกิน 15 ปบริบูรณ แตยังไมถึง 18 ปบริบูรณ 

  เยาวชนหมายถึงกลุมคนท่ีอยูในชวงวัยรุน ซ่ึงมักจะหมายถึงผูท่ีมีอายุระหวางประมาณ 

15 ถึง 24 ป (บางครั้งอาจรวมถึงชวงวัยกอนหนานี้และหลังจากนี้) โดยชวงวัยนี้ถือเปนชวงท่ีมี 

การพัฒนาทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ และสังคมท่ีสําคัญ 

  Erikson (1968) อธิบายวาเยาวชนเปนชวงวัยท่ีอยูในพัฒนาการของ อัตลักษณตนเอง 

(Identity Development) โดยครอบคลุมอายุ 12-24 ป 

  UNESCO (2017) ใหความหมายวาเยาวชนคือ บุคคลท่ีอยูในชวงอายุ 15-35 ป ซ่ึงอาจ

แตกตางกันไปตามบริบทของแตละประเทศ  

  United Nations (2013) กําหนดวา เยาวชน คือบุคคลท่ีมีอายุระหวาง 15-24 ป 

  จากขอมูล สามารถสรุปไดวา เยาวชน หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุมากกวา 14ป แตไมถึง 18 

ป บริบูรณ เปนบุคคลท่ียังไมบรรลุนิติภาวะตามกฎหมาย ซ่ึงเปนกลุมคนท่ีมีลักษณะของความเปน 

คนรุนใหมในสังคม และสามารถเติบโตมาเปนกําลงัสาํคัญของประเทศชาติ และ "เยาวชน" ในงานวิจัย
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สามารถกําหนดชวงอายุไดหลากหลายข้ึนอยูกับบริบทของการศึกษา เชน องคการสหประชาชาติ 

ระบุท่ี 15-24 ป ขณะท่ีกฎหมายไทยกําหนดท่ี 18-25 ป โดยท่ัวไป เยาวชนหมายถึงบุคคลท่ีอยูระหวาง

วัยเด็กและวัยผูใหญ ซ่ึงเปนชวงสําคัญของการพัฒนาอัตลักษณและการเติบโตทางสังคม 

 2. บทบาทของเยาวชน 

  นฤมล พรประสพสุข (2557) ไดใหความหมายวา เยาวชน หมายถึง คนหนุมสาวท่ีมีพลัง

อันสําคัญท่ีจะสามารถชวยกันเสริมสรางกิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอการพัฒนาประเทศชาติในอนาคต 

ดังนั้น เยาวชนท่ีดีควรตระหนักในคุณคาของตนเอง และรวมแรงรวมใจ สามัคคี และเสียสละ 

เพ่ือสวนรวม 

  เยาวชนมักมีบทบาทสําคัญในสังคม เพราะเปนกลุมท่ีมีพลังและความคิดสรางสรรค 

สามารถมีสวนรวมในการเปลี่ยนแปลงสังคมได นอกจากนี้ ยังเปนชวงเวลาท่ีเยาวชนเรียนรูและพัฒนา

ทักษะตาง ๆ ท่ีจําเปนสําหรับการดําเนินชีวิตและการทํางานในอนาคต 

  เยาวชนมีบทบาทสําคัญในสังคม เนื่องจากเปนกลุมท่ีมีพลัง ความคิดสรางสรรค  

และศักยภาพในการพัฒนาสังคมในอนาคต บทบาทของเยาวชนสามารถแบงออกเปนหลายดาน ดังนี้ 

   1. บทบาทดานสังคม  

    1.1 เปนพลังขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลง (Agents of Change) – เยาวชนมีบทบาท

สําคัญในการสงเสริมความเทาเทียม สิทธิมนุษยชน และประชาธิปไตย 

1.2 การมีสวนรวมในกิจกรรมชุมชน – เชน โครงการอาสาสมัคร การชวยเหลือ

ผูดอยโอกาส และการรณรงคทางสังคม 

1.3 เปนแบบอยางท่ีดีในสังคม – การดํารงตนเปนพลเมืองดี เคารพกฎระเบียบ  

และสงเสริมวัฒนธรรมท่ีดีงาม 

   2. บทบาทดานเศรษฐกิจ 

2.1 แรงงานท่ีมีคุณภาพ – เยาวชนเปนกําลังแรงงานสําคัญท่ีชวยขับเคลื่อนเศรษฐกิจ

ของประเทศ 

2.2 ผูประกอบการรุนใหม (Young Entrepreneurs) – หลายคนเริ่มทําธุรกิจตั้งแต

อายุยังนอย เชน สตารทอัพและธุรกิจออนไลน 

2.3 การสงเสริมนวัตกรรมและเทคโนโลยี – เยาวชนเปนกลุมท่ีมีความคิดสรางสรรค 

สามารถพัฒนาเทคโนโลยีและแนวคิดใหม ๆ เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจ 

   3. บทบาทดานการเมือง 

3.1 การมีสวนรวมทางการเมือง – เชน การใชสิทธิเลือกตั้ง การรวมกิจกรรมรณรงค

ทางการเมือง และการเสนอความคิดเห็นตอภาครัฐ 
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3.2 การตรวจสอบภาครัฐ – เยาวชนมีบทบาทในการใชโซเชียลมีเดียและเทคโนโลยี

เพ่ือเฝาระวังการทุจริตและความไมโปรงใสของรัฐบาล 

   4. บทบาทดานสิ่งแวดลอม 

4.1 ผูนําดานสิ่งแวดลอม (Environmental Leaders) – เยาวชนเปนผูริเริ่มโครงการ

เก่ียวกับการอนุรักษธรรมชาติและลดโลกรอน 

4.2 การรณรงคลดขยะและใชทรัพยากรอยางยั่งยืน – เชน การรณรงคเลิกใช

พลาสติกแบบใชครั้งเดียว และการสนับสนุนพลังงานสะอาด 

  5. บทบาทดานการศึกษาและนวัตกรรม 

5.1 การเรียนรูและพัฒนาตนเอง – เยาวชนมีบทบาทสําคัญในการแสวงหาความรู

เพ่ือพัฒนาตนเองและประเทศ 

5.2 การสงเสริมเทคโนโลยีและการศึกษาออนไลน – เยาวชนเปนกลุมท่ีสามารถนํา

เทคโนโลยีมาประยุกตใชในการศึกษาและสรางแพลตฟอรมการเรียนรูใหม ๆ 

  จากขอมูล สรุปไดวา บทบาทของเยาวชน คือ การเปนกําลังสําคัญท่ีสามารถมีสวนรวม

ในการพัฒนาประเทศชาติหรือในการขับเคลื่อนทางสังคม เปนชวงเวลาท่ีตองสั่งสมประสบการณใน

การเรียนรูและพัฒนาทักษะตาง ๆ ท่ีจําเปนในอนาคต เปนกลุมท่ีมีพลัง ความคิดสรางสรรค และ

ความสามารถในการเปลี่ยนแปลงสังคมใหดีข้ึน พวกเขามีบทบาทสําคัญในหลายมิติ และเปนรากฐาน

ของอนาคตของประเทศ มีบทบาทในการขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศในหลายดานใหเกิดการพัฒนา

ไปอยางรุงเรืองและมีประสิทธิภาพ 

 3. ความเปนเยาวชนแกนนํา 

  ความเปนเยาวชนแกนนํา หมายถึง กลุมเยาวชนท่ีอยูในวัยหนุมสาว หรือผู ท่ีอยูใน 

ชวงอายุระหวาง 15 – 18 ป ท่ีรวมกลุมกันทํากิจกรรมตาง ๆ รวมกัน หรือมีความคิด ความเชื่อ 

ในรูปแบบเดียวกัน เปนกลุมคนท่ีเปนตัวหลักในการขับเคลื่อน หรือผูนํากิจกรรมตาง ๆ เชน  

ทางการเมือง ทางสังคม เปนตน เปนตนแบบใหกับบุคคลอ่ืนในการกระทําสิ่งตาง ๆ   

  เยาวชนแกนนํามีบทบาทสําคัญในการสงเสริมความรวมมือและการพัฒนาสังคม 

ในทิศทางท่ีดี โดยการใชความคิดและพลังของเยาวชนในการสรางสรรคอนาคตท่ีดีกวา 

  เยาวชนแกนนํา หมายถึง กลุมเยาวชนท่ีมีความสามารถในการเปนผูนํา มีบทบาทสําคัญ

ในการขับเคลื่อนกิจกรรมหรือโครงการท่ีเปนประโยชนตอสังคม ชุมชน และประเทศชาติ พวกเขา 

ทําหนาท่ีเปนตนแบบในการสรางการเปลี่ยนแปลง และกระตุนใหเพ่ือนเยาวชนมีสวนรวมในกิจกรรมท่ี

สรางสรรค ซ่ึงมีลักษณะของการมีภาวะผูนํา – สามารถริเริ่มแนวคิดใหม ๆ และนําทีมไปสูเปาหมาย  

มีความรับผิดชอบ – ตระหนักถึงหนาท่ีและผลกระทบจากการกระทําของตนเอง มีจิตอาสาและ 

ความเสียสละ – พรอมทํางานเพ่ือประโยชนของสวนรวม เปนนักสื่อสารท่ีดี – ถายทอดแนวคิดและ
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สรางแรงบันดาลใจใหกับผูอ่ืน มีความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม – คิดหาวิธีการใหม ๆ ในการแกไข

ปญหาสังคม และสามารถทํางานเปนทีม – รวมมือกับผูอ่ืนเพ่ือใหโครงการตาง ๆ หรือกิจกรรม 

ประสบความสําเร็จ มีบทบาทในการสงเสริมและพัฒนาสังคม – เปนตัวแทนของเยาวชนในการดําเนิน

โครงการเพ่ือพัฒนาชุมชน เปนสื่อกลางในการเปลี่ยนแปลง – ถายทอดความรูและสรางจิตสํานึกท่ีดี

ใหกับเพ่ือนเยาวชน ผลักดันนโยบายท่ีเก่ียวของกับเยาวชน – มีสวนรวมในการกําหนดทิศทางและ

นโยบายท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาเยาวชน และการสรางเครือขายเยาวชน – เชื่อมโยงกลุมเยาวชนและ

องคกรตาง ๆ เพ่ือทํางานรวมกัน ซ่ึงตัวอยางโครงการท่ีเยาวชนแกนนํามีบทบาท เชน โครงการรณรงค

ดานสิ่งแวดลอม เชน การลดขยะพลาสติก กิจกรรมสงเสริมสิทธิเด็กและเยาวชน โครงการพัฒนา

เยาวชนในโรงเรียนหรือชุมชน กิจกรรมอาสาสมัคร เชน การชวยเหลือผูดอยโอกาส เปนตน 

  เยาวชนแกนนําหมายถึงกลุมเยาวชนท่ีมีบทบาทสําคัญในการเปนผูนําหรือผูขับเคลื่อนใน

กิจกรรมตาง ๆ ภายในชุมชนหรือสังคม โดยมักจะมีคุณสมบัติเชน ความคิดสรางสรรค ความมุงม่ัน 

และความสามารถในการสื่อสารท่ีดี เยาวชนแกนนํามักจะเขามามีสวนรวมในดานตาง ๆ เชน 

1) การพัฒนาชุมชน: การสรางสรรคโครงการท่ีเปนประโยชนตอชุมชน เชน โครงการ

อนุรักษสิ่งแวดลอมหรือกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการศึกษา 

2) การเคลื่อนไหวทางสังคม: การเขารวมกิจกรรมเพ่ือเรียกรองสิทธิตาง ๆ หรือเพ่ือ

สรางการเปลี่ยนแปลงในสังคม 

3) การสรางความตระหนักรู: การจัดกิจกรรมหรือแคมเปญท่ีชวยใหคนในชุมชนเขาใจ

ปญหาสังคม เชน ปญหาสุขภาพ จิตวิทยา หรือการใชชีวิตอยางยั่งยืน 

  เยาวชนแกนนํามีบทบาทสําคัญในการขับเคลื่อนสังคมและสรางการเปลี่ยนแปลง 

ในทิศทางท่ีดีข้ึน โดยมีความสําคัญในดานตาง ๆ ดังนี้  

   1) เปนผูนําการเปลี่ยนแปลง – เยาวชนแกนนําเปนกลุมท่ีสามารถผลักดันประเด็น

สําคัญ เชน สิ่งแวดลอม การศึกษา สิทธิมนุษยชน และประชาธิปไตย 

   2) เปนกระบอกเสียงของเยาวชน – ชวยสะทอนปญหาและความตองการของเยาวชน

ในสังคม ไปยังผูมีอํานาจตัดสินใจ 

   3) เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน – มีบทบาทในการสรางความสามัคคี และ

กระตุนใหเยาวชนคนอ่ืน ๆ มีสวนรวมในการพัฒนาสังคม 

   4) พัฒนาทักษะความเปนผูนํา – ฝกฝนทักษะสําคัญ เชน การสื่อสาร การทํางาน 

เปนทีม และการแกปญหา ซ่ึงเปนพ้ืนฐานสําหรับการเปนผูนําในอนาคต 

   5) สรางแรงบันดาลใจใหผูอ่ืน – เปนแบบอยางท่ีดีและชวยสงตอพลังบวกใหเยาวชน

คนอ่ืน ๆ กลาท่ีจะริเริ่มสิ่งใหม ๆ  
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 จากขอความ สรุปไดวา เยาวชนแกนนํา คือ ผูท่ีมีบทบาทีสําคัญในการเปนผูนําในการ

ขับเคลื่อนกิจกรรมตาง ๆ ในสังคมหรือชุมชน เชน ทางการเมือง ทางสังคม เพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

ในสังคม มีบทบาทสําคัญในการสรางความเปลี่ยนแปลงใหกับสังคม พวกเขาทําหนาท่ีเปนผูนําตนแบบ 

กระตุนใหเยาวชนคนอ่ืน ๆ มีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนและประเทศชาติใหดียิ่งข้ึน เปนกําลังสําคัญ

ในการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงสังคม การสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพของเยาวชนกลุมนี้จะชวยสราง

อนาคตท่ีดีใหแกประเทศและโลกใบนี้ 

 

แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับชาติพันธุไทยวน 

 1. ความหมายของชาติพันธุ 

  ชาติพันธุ หมายถึง กลุมคนท่ีมีวัฒนธรรม ภาษา ประเพณี หรือประวัติศาสตรรวมกัน  

ซ่ึงอาจมีความแตกตางจากกลุมคนอ่ืนในสังคม โดยปกติจะมีลักษณะเฉพาะท่ีทําใหกลุมนั้นแตกตาง

ออกไป เชน เชื้อชาติ ศาสนา หรือวิถีชีวิต การศึกษาชาติพันธุชวยใหเราเขาใจความหลากหลายของ

มนุษยและวัฒนธรรมในสังคมโลกไดดีข้ึน 

  ชาติพันธุ หมายถึง กลุมของคนท่ีมีลักษณะรวมกันในดานวัฒนธรรม ภาษา ประเพณี 

หรือประวัติศาสตร ซ่ึงทําใหพวกเขามีเอกลักษณและความแตกตางจากกลุมอ่ืน ๆ ในสังคม อาจรวมถึง

การมีเชื้อสายหรือภูมิหลังทางชาติพันธุท่ีคลายคลึงกัน โดยชาติพันธุมักมีบทบาทสําคัญในเรื่องของ   

อัตลักษณและความเปนอยูของกลุมคนเหลานั้นในสังคมท่ีกวางข้ึน 

  สารานุกรมไทยสําหรับเยาวชน (2023) ไดอธิบายไววาคําวาชาติพันธุ วา หมายถึง  

กลุมคนท่ีมีลักษณะวิถีชีวิต มีวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี มีภาษาพูด และเชื่อวาสืบเชื้อสาย 

มาจากบรรพบุรุษกลุมเดียวกัน เชน ไทย พมา กะเหรี่ยง จีนลาว เปนตน ซ่ึงกลุมชาติพันธุหรือ 

กลุมวัฒนธรรมเหลานี้มีลักษณะเดน คือ เปนกลุมคนท่ีสืบทอดมาจากบรรพบุรุษเดียวกันสืบทาง

สายเลือดเดียวกัน มีลักษณะรูปพรรณ (เชื้อชาติ) เหมือนกัน รวมท้ังบรรพบุรุษทางวัฒนธรรมดวย  

ผูท่ีอยูในกลุมชาติพันธุเดียวกันจะมีความรูสึกผูกพันทางสายเลือด และทางวัฒนธรรมพรอม ๆ กันไป 

อันเปนความรูสึกผูกพันท่ีชวยเสริมสรางความเปนอัตลักษณของบุคคล และของกลุมชาติพันธุ   

และในขณะเดียวกันก็สามารถเราอารมณความรูสึกใหเกิดความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันได โดยเฉพาะ

อยางยิ่งถาผู ท่ีอยูในกลุมชาติพันธุนับถือศาสนาเดียวกันความรูสึกผูกพันนี้อาจ เรียกวา "สํานึก" 

ทางชาติพันธุ หรือชาติลักษณ (บานจอมยุทธ, 2543) 

  ในประเทศไทย ชาติพันธุหมายถึงกลุมคนท่ีมีลักษณะทางวัฒนธรรม ภาษา และวิถีชีวิตท่ี

แตกตางกันออกไป โดยมีความหลากหลายทางชาติพันธุท่ีสําคัญ เชน 

  ไทย: เปนชาติพันธุหลักท่ีมีประวัติศาสตรยาวนาน มีวัฒนธรรมและภาษาไทยเปน

เอกลักษณ 
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  มอญ: มีภาษาและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง รวมถึงประเพณีท่ีสืบทอดมาหลายศตวรรษ 

  เขมร: สวนใหญตั้งอยูในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีภาษาและวัฒนธรรมท่ีใกลเคียงกับ

กัมพูชา 

  ลาหู กระเหรี่ยง และชาติพันธุอ่ืน ๆ : ท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีภาคเหนือและตะวันตก มีภาษา

วัฒนธรรมและวิถีชีวิตท่ีเฉพาะเจาะจง 

  ความหลากหลายของชาติพันธุในประเทศไทยมีบทบาทสําคัญในดานวัฒนธรรมและ

สังคม ทําใหประเทศมีความหลากหลายทางวัฒนธรรมและเปนท่ีนาสนใจสําหรับการศึกษาและ 

การทองเท่ียว 

  สุจิตต วงษเทศ (2564) ไดอธิบายความหมายของกลุมชาติพันธุวา “กลุมชาติพันธุ” 

หมายถึง กลุมชนท่ีมีความสืบเนื่องทางประวัติศาสตรกับสังคมไทยมาต้ังแตอดีต มีความแตกตาง 

ดานตาง ๆ และมีวัฒนธรรมประเพณีของตนเอง โดยเปนกลุมชนท่ีประชากรมีพันธะเก่ียวของกัน            

มีลักษณะทางเชื้อชาติ วัฒนธรรมประเพณีและภาษาพูดเดียวกัน รวมตัวเปนพหุวัฒนธรรม มุงม่ัน 

ในการอนุรักษพัฒนาและสืบทอดฐานดินแดนของบรรพบุรุษและอัตลักษณทางชาติพันธุของคนรุนเกา

สูคนรุนอนาคตนับตั้งแตอดีตกลุมชาติพันธุมีความหลากหลายและตั้งถ่ินฐานกระจายอยูในจังหวัดตางๆ 

ของประเทศไทย ปจจุบันมีกลุมชาติพันธุอยู ในพ้ืนท่ีครอบคลุม จํานวน 67 จังหวัด 56 กลุม  

มีประชากรรวมประมาณ 6,100,000 คน จําแนกพ้ืนท่ีจากลักษณะการตั้งถ่ินฐานได 4 ลักษณะ คือ 

1) กลุมชาติพันธุบนพ้ืนท่ีสูง หรือ “ชนชาวเขา” จํานวน 13 กลุม ไดแก กะเหรี่ยง มง 

เยา (เม่ียน) ลีซู (ลีซอ) ลาหู (มูเซอ) อาขา (อีกอ) ลัวะ ถ่ิน ขมุ จีนฮอ ตองซู คะฉ่ิน และปะหลอง  

(ดาราอ้ัง) 

2) กลุมชาติพันธุตั้ ง ถ่ินฐานในพ้ืนท่ีราบ จํานวน 38 กลุม ไดแก มอญ ไทยลื้อ  

ไทยทรงดํา ไทยใหญไทยเขิน ไทยยอง ไทยหญา ไทยยวน ภูไท ลาวครั่ง ลาวแงว ลาวกา ลาวตี้  

ลาวเวียง แสก เซเร ปรัง บรู (โซ) โซง โว (ทะวิง) อึมป กอง กุลา ชอุโอจ (ชุอุง) กูย (สวย) ญัฮกรู  

(ชาวบน) ญอ โยย เขมรถ่ินไทย เวียดนาม (ญวน) เญอ หม่ีซอ (บีซู) ชอง กระชอง มลายู กะเลิง และ

ลาวโซง (ไทยดํา) 

3) กลุมชาติพันธุท่ีต้ังถ่ินฐานในทะเล หรือ “ชาวเล” จํานวน 3 กลุม ไดแก มอแกน  

มอแกลน และอูรักละโวย 

4) กลุมชาติพันธุท่ีอาศัยอยูในปา จํานวน 2 กลุม ไดแก มลาบรี และ ซาไก (มันนิ) 

  ชาติพันธุ หมายถึง กลุมคนท่ีมีลักษณะรวมกันทางวัฒนธรรม เชื้อชาติ ภาษา วิถีชีวิต 

ความเชื่อ และขนบธรรมเนียมประเพณี ซ่ึงทําใหกลุมคนเหลานั้นมีอัตลักษณเฉพาะตัวท่ีแตกตางจาก

กลุมอ่ืน ๆ ในทางมานุษยวิทยาและสังคมศาสตร "ชาติพันธุ" (Ethnicity) มักหมายถึงการรวมตัวของ

ผูคนท่ีมีรากเหงาและประวัติศาสตรรวมกัน ไมไดจํากัดแคเชื้อชาติทางพันธุกรรม แตรวมถึงการสืบทอด
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ทางวัฒนธรรมและสังคม เชน ชาวกะเหรี่ยง ชาวมง ชาวลาหู หรือกลุมชาติพันธุอ่ืน ๆ ท่ีมีภาษาและ

วัฒนธรรมเปนของตนเอง ชาติพันธุแตกตางจาก "เชื้อชาติ" (Race) ตรงท่ี เชื้อชาติมักอางอิงถึงลักษณะ

ทางพันธุกรรม เชน สีผิว โครงสรางรางกาย สวนชาติพันธุเนนไปท่ีวัฒนธรรม วิถีชีวิต และอัตลักษณ

ของกลุมคน 

  คําวา ชาติพันธุ ประกอบมาจากคํา2คําซ่ึงไดแกคําวา ชาติ กับ พันธุมารวมกัน โดย 

คําวา ชาติ  หมายถึง กลุมชนท่ีอยูรวมกันเปนประเทศ มีความรูสึกผูกพันรับผิดชอบรวมกันในเรื่อง

ภาษา ประวัติศาสตรความเปนมา และวัฒนธรรม หรืออยู ในปกครองรัฐบาลเดียวกัน สวน 

คําวา  พันธุ  หมายถึงเชื้อสาย  วงศวาน เทือกเถาเหลากอ ดังนั้นเม่ือรวมกัน คําวา ชาติพันธุ   

จึงหมายถึงกลุมคนท่ีอยูในประเทศใดประเทศหนึ่ง และมีวัฒนธรรมรวมกัน  มีขนบธรรมเนียมประเพณี

และภาษาพูดเดียวกัน  ท้ังมีความเชื่อวาสืบเชื้อสายมาจากบรรพบุรุษเดียวกัน. กลุมชาติพันธุใช 

หมายรวมท้ังชนท่ีเปนกลุมใหญและชนท่ีเปนกลุมนอย.  ในประเทศไทย คนไทยเปนกลุมชาติพันธุ 

ท่ีใหญท่ีสุด นอกจากนั้นยังมีกลุมชาติพันธุตาง ๆ อีกจํานวนมาก เชน กลุมชาติพันธุจีน กลุมชาติพันธุ

มอญ กลุมชาติพันธุเขมร กลุมชาติพันธุกะเหรี่ยง กลุมชาติพันธุซาไก. รัฐบาลพยายามสงเสริมให 

ทุกกลุมชาติพันธุ ท่ีอยูในประเทศไทยมีความเทาเทียมกัน และมีความสํานึกเปนชาติเดียวกัน                                      

(สํานักงานราชบัณฑิตยสภา, 2554) 

  กลุมชาติพันธุ หมายถึง กลุมสังคมท่ีมีวัฒนธรรม ความเชื่อ ประเพณี และภาษาสืบทอด

กันมาจากรุนสูรุนในพ้ืนท่ีภาคตางๆ (ภัคจิรา มาตาพิทักษ, 2566)  

  ชาติพันธุ  (อานวา ชาด-ติ-พัน) หมายถึงกลุมคนท่ีอยูในประเทศใดประเทศหนึ่ง และมี

วัฒนธรรมรวมกัน  มีขนบธรรมเนียมประเพณีและภาษาพูดเดียวกัน ท้ังมีความเชื่อวาสืบเชื้อสาย 

มาจากบรรพบุรุษเดียวกัน  กลุมชาติพันธุใชหมายรวมรวมท้ังชนท่ีเปนกลุมใหญและชนท่ีเปนกลุมนอย

ในประเทศไทย คนไทยเปนกลุมชาติพันธุ ท่ีใหญ ท่ีสุด นอกจากนั้นยังมีกลุมชาติ พันธุตาง ๆ  

อีกจํานวนมาก เชน จีน มอญ เขมร ฯลฯ (สํานักสนับสนุนสุขภาวะประชากรกลุมเฉพาะ (สํานัก 9), 

(2567) 

  ชาติพันธุ จําเปนตองพิจารณาเปรียบเทียบกับเรื่องเชื้อชาติและสัญชาติ เชื้อชาติ (Race) 

คือ ลักษณะทางชีวภาพของคน เชน สีผิว รูปพรรณสัณฐาน สวนสัญชาติ (Nationality) คือ การเปน

สมาชิกของรัฐหรือประเทศใดประเทศหนึ่ง ในขณะท่ีชาติพันธุเนนท่ีอัตลักษณทางวัฒนธรรมและ

ความรูสึกผูกพันในกลุม ซ่ึงอัตลักษณของชาติพันธุสามารถเปลี่ยนแปลงไดตามบริบททางสังคมและ

วัฒนธรรม เชน ในบริบทการทองเท่ียว ชุมชนชาติพันธุอาจปรับเปลี่ยนการแสดงออกทางวัฒนธรรม

เพ่ือสอดคลองกับความคาดหวังของนักทองเท่ียว ดังนั้น ชาติพันธุจึงเปนแนวคิดท่ีสะทอนถึง 

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการสรางอัตลักษณของกลุมคนในสังคม 
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  จากขอมูล สรุปไดวา ความหมายของ ชาติพันธุ หมายถึง กลุมคนท่ีมีวัฒนธรรม ภาษา 

ประเพณี หรือประวัติศาสตรรวมกัน ซ่ึงอาจมีความแตกตางจากกลุมคนอ่ืนในสังคม แตอาจมี 

ความคลายคลึงกันในเรื่องของวิถีการดําเนินชีวิต วัฒนธรรมบางประการ เพราะแตละกลุมชาติพันธุมี

การปฏิสัมพันธระหวางกลุมเกิดข้ึน โดยชาติพันธุมักมีบทบาทสําคัญในเรื่องของอัตลักษณและ 

ความเปนอยูของกลุมคนเหลานั้นในสังคมอยูอาศัย เปนกลุมคนท่ีมีลักษณะรวมกันทางวัฒนธรรม เชน 

ภาษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม ประเพณี และวิถีชีวิต ซ่ึงกอใหเกิดอัตลักษณเฉพาะของกลุม แตกตาง

จากกลุมอ่ืน ๆ ในสังคม แนวคิดเรื่องชาติพันธุไมไดจํากัดอยูแคเชื้อชาติหรือพันธุกรรม แตเปน

กระบวนการทางสังคมท่ีไดรับอิทธิพลจากประวัติศาสตรและบริบททางสังคม ซ่ึงสอดคลองกับ 

นักมานุษยวิทยาและนักสังคมศาสตรหลายคนใหความหมายของชาติพันธุในแงมุมท่ีแตกตางกัน         

บางแนวคิดเนนถึงความสําคัญของรากเหงาทางวัฒนธรรมท่ีสืบทอดกันมา ในขณะท่ีบางแนวคิดมองวา    

ชาติพันธุเปนอัตลักษณท่ีสามารถเปลี่ยนแปลงและกําหนดข้ึนใหมตามบริบทสังคม การศึกษาชาติพันธุ

จึงเปนเรื่องของความสัมพันธระหวางกลุมคน ไมใชเพียงลักษณะตายตัวท่ีกําหนดโดยเชื้อชาติ 

หรือ ภูมิหลังทางพันธุกรรม 

  โดยรวมแลวอาจกลาวไดวา ชาติพันธุสะทอนใหเห็นถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

และเปนปจจัยสําคัญในการกําหนดอัตลักษณของบุคคลและชุมชน ซ่ึงอาจสงผลตอโครงสรางทางสังคม 

การเมือง และเศรษฐกิจของแตละพ้ืนท่ี 

 2. ลักษณทางชาติพันธุ 

  อัตลักษณ (Identity) มีรากศัพทมาจากภาษาลาติน คือคําวา Idetias ซ่ึงแปลไดวา 

เหมือนกัน (The same) อัตลักษณเปนเรื่องของการรับรูและทําความเขาใจ วาเราเปนใคร และคนอ่ืน

เปนใคร ภายใตกรอบของความแตกตางอันเปนลักษณะท่ีเฉพาะ ซ่ึงในทางมานุษยวิทยามีการนําคํา

วาอัตลักษณมาใชกับการศึกษาชาติพันธุ จนเกิดเปนคําวา อัตลักษณทางชาติพันธุ เพ่ือใชในการศึกษา

กลุมคนท่ีมีวัฒนธรรม และภาษาอันเปนลักษณะจําเพาะท่ีสืบทอดตอกันหลายชั่วอายุคน         

(ปนแกว เหลืองอรามศรี, 2546) 

  ยุคเริ่มแรกของการศึกษาชาติพันธุ คือ แนวคิดเก่ียวกับปฐมกําหนดชาติพันธุ ซ่ึงแบงได

เปน 2 สาย คือ 1) สายชีวสังคมวิทยา มีปแอร แวน เดอ เบิรก (Pierre van den Berghe) เปนนักคิด

คนสําคัญ โดยมีแนวคิดพ้ืนฐานท่ีเชื่อวา ชาติ ชาติพันธุ เปนสิ่งท่ีเรียกวาสวนขยายของความสัมพันธ

ทางเครือญาติ หรือสายเลือด อันเปนอัตลักษณท่ีเฉพาะทางชาติพันธุ ท่ีถูกกําหนดมาจากปจจัย 

ทางดานชีวิวิทยา 

  สายวัฒนธรรม  มี เ อ็ดวาร ด  ซิลล  (Edward Shils)  และคลิฟฟอร ด  เ กียร ตซ              

(Clifford Geertz) เปนนักคิดคนสําคัญ โดยซิลลนั้นใหความสําคัญกับการแยกความตางของ 

สายสัมพันธของคนออกเปน สายสัมพันธแบบสาธารณะ หรืออารยะซ่ึงพบในรัฐสมัยใหม ซ่ึงตอมา
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เกียรตซไดนําแนวคิดของซิลลมาวิเคราะหตอโดยเนนไปท่ีเรื่องของความสัมพันธทางสายเลือด ภาษา 

และวัฒนธรรม อันเปนสิ่งท่ีหลีกเลี่ยงไมไดและเปนสิ่งท่ีจําเปนตองปฏิบัติตาม ซ่ึงกลาวโดยสรุปแลว

แนวคิดปฐมกําหนดชาติพันธุนี้สามารถสรุปไดสามประการ คือ  

  ประการแรก อัตลักษณ หรือความเปนชาติพันธุ  เปนสิ่งท่ีถูกกําหนดใหมีมากอน              

เปนธรรมชาติท่ีไมสามารถเปลี่ยนแปลงได 

  ประการท่ีสอง สายสัมพันธท่ีกําหนดข้ึนมาโดยธรรมชาตินี้ มีอํานาจ และไมไดมีผลจาก

ความสัมพันธทางสังคม ซ่ึงผูรับจะตองผูกโยงกันอยางเหนี่ยวแนนอยางหลีกเลี่ยงไมได 

  ประการท่ีสาม สายสัมพันธท่ีถูกกําหนดมาลวงหนานี้มีความแตกตางจากปรากฏการณ

ทางสังคมอ่ืน เพราะเปนสายสัมพันธทาอารมณ เลือด และจิตวิญญาณ 

  แตอยางไรก็ตามแนวคิดท่ีกลาวมาท้ังหมดนี้ไดถูกโตแยงโดย แจค เดวิด เอลเลอร และ       

รีด เอ็ม เคาหแลน (Jack David Eller and Reed M. Coughlan) วาอัตลักษณทางชาติพันธุเปนสิ่งท่ี

ไมไดดํารงอยูอยางไมเปลี่ยนแปลงขามกาลเวลา แตสามารถปรับเปลี่ยน เจรจาตอรองและถูกสรางข้ึน

ไดในทางสังคม (ปนแกว เหลืองอรามศรี, 2546) 

  ความเปนชาติพันธุ คือการท่ีสมาชิกในกลุมนั้น ๆ สามารถท่ีจะเลือกใชคุณสมบัติทาง

วัฒนธรรมของตนไดอยางใดอยางหนึ่ง เปนสิ่งบงบอกตัวตนของตัวเอง วัฒนธรรมไมใชแบบแผนปฏิบัติ 

หรือความเชื่อในรูปแบบเดียวท่ีสืบทอดตอเนื่องกันมาแตโบราณ แตเปนพหุวัฒนธรรมท่ีสามารถเลือก

และปรับเปลี่ยนเพ่ือนํามานิยามความเปนตัวตนของตนเอง และกลุมสมาชิกภาพทางชาติพันธุ        

(ปนแกว เหลืองอรามศรี, 2546) 

  ความเหมือนและความตางของสมาชิกในกลุมชาติพันธุ มาจากแนวคิดเรื่องตนกําเนิดรวม     

ท่ีคนในกลุมเชื่อวาสืบทอดและปฏิบัติรวมกันมาจนกลายเปนรากฐานในการดําเนินชีวิต ซ่ึงท่ีมาของ    

อัตลักษณทางชาติพันธุ อาจมีลักษณะเปนเรื่องเลาถึงท่ีมาในการอพยพตั้งถ่ินฐาน เพลง ตํานาน และ 

การละเลนตาง ๆ เปนตน (ปนแกว เหลืองอรามศรี, 2546) 

  ความเปนตัวตนของกลุมชาติพันธุเกิดข้ึนจากกระบวนการทางการเมืองของการสรางรัฐ

ประชาชาติสมัยใหม เปนชุมชนการเมืองท่ีสรางข้ึนมาใหมในรูปสัญลักษณรวมกัน ความเปนตัวตนทาง

ชาติพันธุจึงเปนเพียงสิ่งสมมุติท่ีไมตายตัว และสามารถท่ีจะปรับเปลี่ยนใหมีความสอดคลองกับ 

สถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงไปไดอยูตลอดเวลา (รัตนา บุญมัธยะ, 2546) 

  อัตลักษณทางชาติพันธุเปนกระบวนการท่ีไมหยุดนิ่ง และเปนพลวัตอยูเสมอ สงผลทําให

ปจเจกบุคคลและกลุมคนมีลักษณะเปนเพียงสวนหนึ่งท่ีไมเคยสมบูรณ อัตลักษณทางชาติพันธุเปนสิ่งท่ี

ถูกกําหนดข้ึนตามเง่ือนไขของพฤติกรรมท่ีเก่ียวของกับภาษา ความหมายของการถูกสราง และ

เหตุการณท่ีท่ีใหเกิดข้ึนโดยมีเหตุผลหรือจุดประสงครวมกัน ซ่ึงกระบวนการเหลานี้เปนสิ่งท่ีแบงแยก



50 

 

 

ระหวางพวกเราและพวกเขาออกจากกัน เปนสิ่งท่ีไมอาจแนนอนเพราะเปนสิ่งท่ีถูกนิยามโดยผูอ่ืน    

อัตลักษณท้ังหลายจึงมีลักษณะชั่วคราว ข้ึนอยูกับสถานะของอัตลักษณท่ีถูกสรางข้ึน (นิติ ภวัครพันธุ, 2558) 

  อัตลักษณทางชาติพันธุ เปนสิ่งท่ีถูกสรางข้ึนเพ่ือทําใหเกิดความแตกตาง เม่ือกลุม 

ชาติพันธุมีปฏิสัมพันธกับกลุมอ่ืนท่ีไมใชพวกของตน หรือตางกลุมชาติพันธุของตนเกิดข้ึน ซ่ึงอัตลักษณ

ทางชาติพันธุนั้นไมใชสิ่งท่ีถูกกําหนดข้ึนแตเดิม แตเปนเพราะสิ่งท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิสัมพันธกันกับ 

กลุมอ่ืน เพ่ือสรางความแตกตางกันของกลุม โดยมีวัฒนธรรมเปนเครื่องมือในการสรางความแตกตาง

กันของแตละกลุม (ฐิรวุฒิ, 2547) 

  จากขอมูล สามารถสรุปประเด็นของอัตลักษณทางชาติพันธุไดวา ชาติพันธุหรืออัตลักษณ

ของชาติพันธุ เปนสิ่งท่ีสามารถเปลี่ยนแปลงไดตามลักษณะของการปฏิสัมพันธกันระหวางกลุมคน 

กลุมตาง ๆ ในลักษณะของปจจัยท่ีหลากหลาย ท้ังปจจัยทางสังคม ภาษา เศรษฐกิจ การเมือง ตลอดจน

ยุคสมัย ท่ีผกผัน ล วนเปนสิ่ ง ท่ีสํ า คัญตอ อัตลักษณทางชาติ พันธุ  เปนสิ่ ง ท่ีหยุดนิ่ งตาย ตัว  

แตสามารถเปลี่ยนแปลงไดอยูเสมอ และเปนเพียงเครื่องมือในการแบงแยกความแตกตางกันระหวาง

กลุมชาติพันธุอ่ืนออกจากกัน นอกจากนี้อัตลักษณทางชาติพันธุทุกชาติพันธุ ลวนมีจุดท่ีสามารถ

เชื่อมโยงกันได มีความเปนพหุวัฒนธรรม เพราะเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนจากการปรับตัวตามธรรมชาติ 

 3. ชาติพันธุไทยวน 

  ไทยวนเปนหนึ่งในชาติพันธุท่ีมีความสําคัญในจังหวัดพิษณุโลก โดยมีลักษณะเฉพาะท่ี

ชัดเจนในดานภาษา วัฒนธรรม และประเพณี ไทยวนมีการใชภาษาไทยวน ซ่ึงเปนภาษาท่ีมีเอกลักษณ

เฉพาะตัวและแตกตางจากภาษาไทยกลาง ในดานวัฒนธรรม ไทยวนมีการรักษาประเพณีและวิถีชีวิตท่ี

สืบทอดมาจากบรรพบุรุษ เชน การจัดงานบุญ การละเลนพ้ืนบาน และการทําอาหารท่ีมีเอกลักษณ 

นอกจากนี้ ชาติพันธุไทยวนยังมีความสําคัญในดานการเกษตรและการดํารงชีวิตในชุมชน สงผลใหเกิด

การผสมผสานระหวางวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมทองถ่ิน การศึกษาและเขาใจวัฒนธรรมของไทยวน

ชวยเสริมสรางความเขาใจในความหลากหลายทางชาติพันธุในประเทศไทย และชวยอนุรักษวัฒนธรรม

ท่ีมีคาของชาติพันธุนี้ไวใหคงอยูตอไป 

  ไทยวน เปนชื่อ เรียกของกลุมชาติพันธุหนึ่งซ่ึงสันนิษฐานวา เปนกลุมชนท่ีอาศัยอยูใน

อาณาจักรลานนา แควนโยนนก จึงมีชื่อเรียกอีกวา “ยวนโยนก” หรือ “โยนก” หรือ “ยวน” ซ่ึงชื่อนี้ 

มีความหมาย 2 ประการ ประการแรก หมายถึง ดินแดนเกาแกในแถบลุมน้ํากก ในสมัยพญามังราย

รวบรวมเมืองตาง ๆ ในแถบท่ีราบลุมน้ํากกเขาดวยกัน แลวเรียกวาแควนโยน หรือโยน รัฐตามชื่อเดิม

ซ่ึงมีมาชานานแลว สวนชื่อท่ีลานนานั้นเกิดข้ึนในสมัยอาณาจักรลานนา ราวสมัยพระเจาติโลกราช 

ประการท่ีสอง โยนหรือยวน หมายถึงชนชาติไทยพวกหนึ่ง ซ่ึงมีความเปนมายาวนาน ในอดีตชาวไทย

สยามเรียกชนชาติไทยในภาคเหนือวา “ยวน” สวนชาวพมาเรียกวา โยน พมาเรียกชาวเชียงใหมวา 
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โยนเชียงใหม เรียกชาวลาปางวา โยนลคอร และเรื่องเครื่องเขินท่ีนําไปจากเชียงใหมวา โยนเถ    

(ไกรศรี นิมมานเหมินท, 2525) 

  ไทยวน หรือคนเมือง คือกลุมคนกลุมใหญท่ีอาศัยอยูบริเวณภาคเหนือของประเทศไทย        

มักตั้งบานเรือนอยูบริเวณท่ีราบลุมแมน้ําไหลผานระหวางหุบเขา  เชน ลุมแมน้ําปงเปนท่ีตั้งของเมือง

เชียงใหมและลําพูน  ลุมแมน้ําวังเปนท่ีตั้งของเมืองลําปาง  ลุมแมน้ํายมเปนท่ีตั้งของเมืองแพร       

และลุมแมน้ํานานเปนท่ีตั้งของเมืองนาน เปนตน ในอดีตชาวไทยวนประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

เปนหลักตามภูมิประเทศท่ีอาศัยตั้งถ่ินฐาน  ท้ังนี้มีชาวไทยวนท่ีถูกกวาดตอนลงไปอยูในพ้ืนท่ีภาคกลาง   

คือ ตําบลเสาไห จังหวัดสระบุรี และตําบลคูบัว จังหวัดราชบุรี เปนตน 

  ชาวไทยวน มีภาษา ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี มีศิลปวัฒนธรรม มีวิถีชีวิต ตลอดจน

มีความเชื่ออันเปนเอกลักษณเฉพาะตน โดยในสังคมของชาวไทยวนใหความสําคัญในเรื่องผีผสมพุทธ

ศาสนา โดยเฉพาะผีปูยา (ผีบรรพบุรุษ) ซ่ึงจะมีบทบาทในการควบคุมพฤติกรรมของลูกหลานของ 

ชาวไทยวนใหประพฤติตนถูกตองตามจารีตประเพณี และอยูกรอบท่ีดีงามของสังคม อีกท้ังยังมี 

ความเชื่อในเรื่องของ “ขึด” คือขอหาม หรือขอปฏิบัติท่ีถูกตองท่ีควรปฏิบัติไมใหเกิดสิ่งไมดีข้ึนกับ

ตัวเองและครอบครัว  

  นอกจากนี้ชาวไทยวนยังมีภาษพูดและภาษาเขียนเปนของตนเอง ซ่ึงในปจจุบันก็ยังพบ

เปนการใชภาษาเขียนในพระธรรมคัมภีรพุทธศาสนา ใบลาน ท้ังนี้ภาษาเขียนของไทยวน หรือเรียกวา 

“อักษรลานนา หรือ อักษรธรรม” ยังใชในกลุมชาวไทลื้อ เชียงรุง และไทเขิน เชียงตุงดวย เนื่องจาก 

ในอดีตชาวลานนาไดนําพุทธศาสนาเขาไปเผยแพรยังสองดินแดนนี้ ในสวนของบานเรือนท่ีอยูอาศัย    

นิยมสรางเปนเรือนไมยกพ้ืนสูง มีท้ังหลังคาแบบจั่วเดียวและหลังคาจั่วแฝด ซ่ึงรูปแบบเรือนท่ีนิยม 

ทํากันมากคือเรือนจั่วแฝดแบบ “เรือนกาแล” ท่ีมียอดจั่วเปนไมไขวกัน ตกแตงดวยการฉลุลวดลาย

อยางสวยงาม และการแตงกายของสตรีชาวไทยวนในอดีตแตเดิมนิยมเปลือยทอนบน นุงซ่ินตาตอตีน

ตอเอว เกลามวยผมไวทายทอย เม่ือมีโอกาสพิเศษจึงมัดอกหรือหมสะหวายดวยผาสีพ้ืนหรือ 

ผาลายดอก นุงซ่ินตีนจกหรือสอดดิ้นเงินดิ้นทองตามฐานะ ภายหลังนิยมสวมเสื้อแขนกระบอกและ 

หมสไบสะหวายทับ พรอมหยองเครื่องประดับสวยงาม สวนบุรุษแตเดิมนิยมเปลือยทอนบน  

นุงเฅ็ดมาม นุงผาตอย สักตนขา ภายหลังนิยมแตงชุดราชประแตน และชุดเต่ียวสะดอตามสมัยนิยม 

ท่ีไดรับอิทธิพลมาจากภาคกลางและชาวตะวันตก (ฐาปนีย เครือระยา, 2563) 

  สํานักศิลปะและวัฒนธรรมจังหวัดเชียงใหม ไดใหความหมายของกลุมชาติพันธุไทยวน 

ไววา คนไทยวนหรือไตโยน มีถ่ินฐานเดิมอยูท่ีเมืองโยนกเชียงแสนเปนสวนใหญ ตอมาเม่ือ พ.ศ. 1839

พญามังรายไดสถาปนาเมือง “นพบุรีศรีนครพิงคเชียงใหม” เปนราชธานีกลุมคนไทยวนหรือคนไต 

ไดกระจายอยูในภูมิภาคท่ีเรียกวาอาณาจักรลานนา  ไทยวน หรือ ไทยลานนา หรือ โยนก เปนกลุมชน

กลุมใหญท่ีอาศัยอยูในดินแดนลานนามาเปนเวลานาน มักเรียกตนเองวา คนเมือง ชาวไทยวนอาศัยอยู
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ในเขต จังหวัดเชียงใหม ลําพูน ลําปาง นาน และแพร รูจักในนามไทยลานนามีภาษาพูดใกลเคียงกับ 

พวกไทลื้อ และไทเขินปจจุบันชาวไทยวนรับอิทธิพลของไทยภาคกลาง 

  อรุณรัตน วิเชียรเขียว (2543) ไดใหความหมายไววา ตามเอกสารในสมัยรัตนโกสินทร       

สมัยพระบาทสมเด็จพระจอมเกลาเจาอยูหัว และพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวเรียก 

ชาวลานนาวา “ลาว” “ลาวโยน” ซ่ึงการเรียกลักษณะนี้อาจจะเรียกตามอยางพมาท่ีเคยปกครอง

ลานนา โดยพมาจะเรียกลานนาวา “โยน” และจากบันทึกเอกสารทางประวัติศาสตรทําใหในทาง

วิชาการไทยไดนิยามชื่อเรียกวาชาวไทยวน โดยอางอิงจากตํานานดังกลาว อยางไรก็ตาม คนลานนา  

ไดนิยามตนเองในชื่อท่ีรูจักกันดี คือ คนเมือง ซ่ึงชื่อนี้ไดปรากฏในชวงรอยตอการปกครองของพมา

จนถึงปจจุบัน ซ่ึงคําวา “โยน” “ยวน” ปรากฏในตํานานสิงหนวัติ ท่ีกลาวถึงสิงหนวัติกุมาร โอรส 

ของทาวเทวกาลท่ีปกครองเมืองในยูนนาน ไดทําการอพยพผูคนมาตั้งบานเรือนอยูในลุมแมน้ําโขง 

ตอนใต และตั้งชื่อเมืองวา โยนกนคร คนท่ัวไปเรียกเมืองนี้วาโยนก ยูน หรือ ยวน 

  ชัยวัฒน สถาอานันท, (2544) ไทยวน หรือ "ยวน" เปนกลุมชาติพันธุไทท่ีมีถ่ินฐานดั้งเดิม

อยูในภาคเหนือของประเทศไทย โดยเฉพาะในจังหวัดเชียงใหม ลําพูน ลําปาง และแพร ไทยวน           

มีวัฒนธรรม ภาษา และประเพณีท่ีเปนเอกลักษณ โดยใชภาษาไทยวนหรือคําเมืองเปนภาษาหลัก     

มีลักษณะทางวัฒนธรรมท่ีคลายคลึงกับชาวลานนา เชน การแตงกายแบบพ้ืนเมือง การฟอนรํา      

และการสืบทอดประเพณีท่ีเก่ียวของกับพระพุทธศาสนา 

  ปราณี กล่ําสม, (2553) ชาวไทยวนสืบเชื้อสายมาจากอาณาจักรลานนาโบราณ ซ่ึงมี

ศูนยกลางอยูท่ีเชียงใหมตั้งแตสมัยพญามังราย วัฒนธรรมของชาวไทยวนไดรับอิทธิพลจากลานนา 

และแผนดินใกลเคียง เชน พมา และจีนตอนใต ทําใหเกิดเอกลักษณเฉพาะตัวท่ีแตกตางจาก 

กลุมชาติพันธุไทยอ่ืน  

  ชาวลานนาจะเรียกชื่อตนเองวา “คนเมือง” แตชาวลานนาถูกเรียกชื่อจากคนนอกหรือ

คนอ่ืน ๆ แตกตางกันไป เชน ชาวพมาเรียกชาวลานนาวา “โยน” และจะลงทายดวยชื่อเมือง เชน  

โยนเชียงใหม โยนลําปาง หรือแมแตการเรียกชื่อจําพวกผลิตภัณฑจากลานนาอยางเครื่องเขิน 

แบบเชียงใหมวา “โยนเถ” และยังเรียกนิกายศาสนาจากเชียงใหม วา “เก้ิงโยน” (เก้ิง แปลวา นิกาย)  

เชนเดียวกันนี้ ชาวอยุธยา มักเรียกชาวลานนา วา “ยวน” ดังท่ีพบจากวรรณกรรมเรื่อง “ลิลิต 

ยวนพาย” หมายถึง ลานนาพายแพใหแกอยุธยา ลิลิตยวนพายเขียนข้ึนมาเพ่ือสดุดีสมเด็จ 

พระบรมไตรโลกนาถท่ีทรงมีชัยชนะในสงครามกับพญาติโลกราช กษัตริยเชียงใหมในราวพ.ศ. 1990 

จากลิลิ ต ดั งกล าวนี้ ทํ า ใหทราบว า  ชาวอยุ ธยาส มัยนั้ น เ รี ยกคนลานนาว า  “ยวน” ท้ั งนี้ 

ในสมัยรัตนโกสินทรกลับนิยามคนลานนาวา “ลาว” ดังท่ีเอกสารในรัชสมัยของพระบาทสมเด็จ 

พระจอมเกลาเจาอยูหัวและพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว เรียกชาวลานนาวา “ลาว” 

“ลาวโยน” “ลาวเฉียง” และ”ลาวพุงดํา” “ลาวพุงขาว” ซ่ึงจะพบวาในสมัยดังกลาวสยามเรียก 
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เมืองประเทศราชทางเหนือวา “ลาว” แตตอมาในชวงการเปลี่ยนแปลงหรือการปฏิรูปหัวเมือง 

ในลานนาโดยใชชื่อใหมเปน “มณฑลพายัพ (อรุณรัตน วิเชียรเขียว, 2555) 

  ราชบัณฑิตยสถาน (2556) ไดใหความหมายของคําวา “ยวน” ไววา เปนชื่อเรียก  

ชาวไทยทางลานนา เพ้ียนเปน เยาวนะ โยน หรือ โยนก  

  “คนเมือง” ชาวไทยวนหันมานิยามตนเองในชื่อ “คนเมือง” อธิบายวา เกิดข้ึนมาต้ังแต

สมัยท่ีลานนาอยูใตอํานาจของชาวพมา ชาวไทโยนจึงประดิษฐคํานิยามตนเองใหมเพ่ือตองการแบงแยก

ความแตกตางไปจากชาวพมา โดยนิยามตนในคําวา “คนเมือง” ท่ีใหความหมายถึง คนท่ีอยูมากอน  

ตั้งถ่ินฐาน ทําไรทํานามากอนชาวพมาจะเขามายึดครอง (สงวน โชติสุขรัตน, 2561)   

  ธเนศวร เจริญเมือง (2554) ไดใหความหมายไววา “คนเมือง” ข้ึนมาแทนท่ีคําวา “ยวน” 

คือ ระยะแรก พ.ศ. 2325-2416 เปนชวงท่ีลานนาตกอยูภายใตการปกครองของสยามแบบหลวม ๆ 

ของสยาม ทําใหเจาเมืองท่ีเปนชาวไทยวน คอย ๆ รื้อฟนประเพณี ภาษาและรวบรวมชาวไทยวนใหหัน

มาสรางเมืองอีกครั้ง แตชวงดังกลาว ในลานนามีความหลากหลายทางชาติพันธุ ทําใหตองเรียกแทน

ตนเองในคําใหมวา “คนเมือง” ข้ึนมาเพ่ือระบุวาใครเปนใคร ซ่ึงระยะแรกการนิยามตน ดวยคําวา  

“คนเมือง” เพ่ือประสงคบอกวา ตนเปนคนท่ีนี่ เปนคนท่ีอยูเดิม เปนชาวพ้ืนเมืองท่ีไมใชกลุมท่ีมาจาก

การกวาดตอน ระยะท่ีสอง พ.ศ. 2416-2445 เปนชวงท่ีใชคําวา “คนเมือง” เพ่ือผลิตใชเปนเครื่องมือ

ทางวัฒนธรรม และนัยทางการเมือง คือ เปนชวงท่ีคนยวนตองการจําแนกความแตกตางระหวาง 

คนไทยวนกับคนสยาม เนื่องจากสยามไดสงขาราชการจากสวนกลางเขามาปกครองประจําการ 

ในลานนา ซ่ึงเปนชวงตนของการกระชับอํานาจไปยังหัวเมืองตาง ๆ และจัดรวบเมืองเชียงใหม ลําปาง 

ลําพูน รวมเปนหัวเมืองเดียว ภายใตชื่อ “ลาวเฉียง”  

  จิตร ภูมิศักดิ์ (2533) การเกิดข้ึนของคําวา คนเมือง วา คํานี้มาจากการเลือกใชคําเพ่ือ

ตอบโตและปลดปลอยตนเองจากการดูถูกเหยียดทางชาติพันธุท้ังในกลุมชาวไทยดวยกันเองและกับ

ชาวพมา ฉะนั้นการประกาศใชคําวาคนเมือง เพ่ือแสดงวาตนเปนชนชาติท่ีมีอารยธรรมไมใชคนปาหรือ

ชาวดอย (จิตร ภูมิศักดิ์ 2533, อางในชยันต วรรธนะภูติ, 2549)  

  ไตยวน ไทยยวน ยวน ยน โยน โยนก คนเมือง ไทยเหนือ ไทยพายัพ ไทยลานนา  

ลวนเปนชื่อเรียกชาติพันธุไทท่ีอยูในดินแดนลานนามาแตโบราณ คําวา “ยวน” พระยาประชา 

กิจกรจักร (แชม บุนนาค) ไดอธิบายไวในพงศาวดารโยนกวา เปนคําท่ีเพ้ียนมาจากคําวา “ยุนซาง” 

หรือ “ฮวนชาน” ในภาษาจีนแปลวา กลุมชนอ่ืนท่ีอาศัยอยูทางทิศใต ซ่ึงหมายถึง ชาน หรือสยาม 

  คําวา “ไทยวน” จึงหมายถึง กลุมชาติพันธุไทกลุมหนึ่งท่ีพูดภาษาตระกูลไท-กะได หรือท่ี

รูจักในนามลานนาไทย / ลาว / ไทยยวน / โยนก เปนกลุมชนดั้งเดิมท่ีอาศัยอยูในดินแดนตอนใต 

ของประเทศจีนมาแตโบราณ หรือท่ีปรากฏชื่อในเอกสารโบราณวา อาณาจักรโยนกบาง อาณาจักร

พุกามบาง อาณาจักรลานนาบาง 
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  ตามตํานานสิงหนวัติ กลาววา สิงหนวัติกุมาร โอรสของทาวเทวกาล ซ่ึงปกครอง

บานเมืองทางยูนนานไดนําผูคนมาตั้งบานเรือนอยูลุมแมน้ําโขงตอนใต คือเชียงราย เชียงแสนใน

ปจจุบัน และตั้งชื่อเมืองวา โยนกนคร หรือ โยนกนาคนคร คนท่ัวไปเรียกเมืองนี้วาโยนก หรือยูน  

หรือยวน ไทยวนหรือคนยวน ในป พ.ศ.2347 ซ่ึงขณะนั้นเชียงแสนตกอยูภายใตการปกครองของพมา 

พระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟาจุฬาโลกทรงโปรดเกลาฯ ใหกรมหลวงเทพหริรักษและพระยายมราช 

พรอมดวยกองทัพลาว ยกทัพไปตีเมืองเชียงแสน เม่ือตีเมืองเชียงแสนไดแลวจึงใหรื้อกําแพงเมือง  

รื้อบานเมือง และรวบรวมผูคนชาวเชียงแสนโดยแบงเปน 5 สวน สวนหนึ่งใหไปอยูเชียงใหม สวนหนึ่ง

ใหไปอยูท่ีลําปาง สวนหนึ่งอยูท่ีนาน สวนหนึ่งอยูท่ีเวียงจันทน และอีกสวนหนึ่งใหเดินทางมายัง 

ภาคกลางโดยใหตั้งบานเรือนอยูท่ีราชบุรี สระบุรี 

  ปจจุบันชาวไทยวนนอกจากจะอาศัยอยูทางภาคเหนือในเขตจังหวัดเชียงใหม เชียงราย 

ลําพูน ลําปาง นาน แพร ยังกระจายตัวต้ังถ่ินฐานในราชบุรี สระบุรี นครปฐม นครราชสีมา และใน

ภูมิภาคอ่ืนๆ เชน กรุงเทพฯ หาดใหญ และภูเก็ต ซ่ึงชาวไทยวนมีภาษาพูดภาษาเขียนเปนเอกลักษณ

ของตน อักษรท่ีใชเขียน เรียก “อักษรธัมมลานนา” เรื่องท่ีบันทึกในสมุดขอยหรือสมุดไทยมักจะเปน

ตําราหมอดู ตําราสมุนไพร เวทมนตรคาถาตางๆ สําหรับท่ีจารลงในใบลานจะเปนพระธรรมเทศนาเปน

สวนใหญ ดวยชาวไทยวนนิยมการถวายคัมภีรเทศน เพราะเชื่อวาไดบุญมาก เชน เรื่องเวสสันดรชาดก 

ยอดพระไตรปฎก ซ่ึงชาวไทยวนมีภาษาพูดใกลเคียงกับไทลื้อและไทเขิน มีการรองเพลง เรียกวา 

“จอย” เปนการพูดท่ีเปนทํานอง สื่อสารเพ่ือความบันเทิงแกผูฟง เปนคาวกลอนของภาคเหนือ ไมมี

เครื่องดนตรีประกอบ ไมมีเวที สะดวกตรงไหนยืนรองตรงนั้น เนื้อหาในการจอยเก่ียวกับนิทานชาดก 

คําสอน ประวัติ  หรือการเ ก้ียวพาราสี  อาจจะเปนจอยคนเดียว หรือจอยโตตอบกันก็ ได   

(ชมรมฮักตั๋วเมือง สํานักสงเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 2562) 

  สุดารัตน ศรีอุบล (2566) ไดใหคําอธิบายถึงความเปนมาของชาวไทยวนไววา ชาติพันธุ

ไทยวนเปนกลุมคนท่ีมีประวัติศาสตรทางการเมืองและวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีภาคเหนือของไทยมา 

อยางยาวนาน โดยมีรากบรรพบุรุษจากเมืองเชียงแสนหรืออาณาจักรโยนก ซ่ึงเพ้ียนมาเปนชื่อชาติพันธุ 

“ยวนหรือโยน” กระท่ังอาณาจักรโยนกไดลมสลายจากภัยธรรมชาติ กลุมคนเหลานี้จึงเคลื่อนยายมา

สรางเมืองใหม คือ “เชียงใหม” และเรียกอาณาบริเวณนี้วาอาณาจักรลานนา หลังจากนั้นเชียงใหมจึง

เปนศูนยกลางอวัฒนธรรมของชาวไทยวน กอนท่ีจะตกอยูในภาวะสงครามท้ังจากฝายพมาและไทย  

จนเกิดการเทครัวของชาวไทยวนจากหัวเมืองลานนาสูเขตภาคกลาง อาศัยอยูอยางกระจัดกระจายออก

ในหลายพ้ืนท่ี ขณะเดียวกันการเปลี่ยนแปลงทางการปกครองใหม สถาปนาหัวเมืองลานนาเปนมณฑล

ลาวเฉียง กอนจะเปลี่ยนมาเปนมณฑลพายัพ ไดประทับตราความเปนลาวใหชาวไทยวน ขณะท่ีคนใน

ทองถ่ินไมไดยอมรับชื่อเรียกนั้นและไดสรางคําเรียกใหมเพ่ือตอสูกับวาทกรรมของผูปกครอง คําเรียก

คนเมืองถูกสถาปนาข้ึนเพ่ือใชเรียกชาวไทยวนท่ีหมายถึง กลุมคนท่ีอยูมากอนเปนเจาของแผนดิน      
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มีเมืองและอารยธรรมของตนเอง เพ่ือแยกความแตกตางระหวางชาวไทยวน ชาวพมาและชาวไทสยาม

ในยุคแรกเริ่มไดมีการกอตั้งชุมชนไทยวนบริเวณเมืองเชียงแสน  

  ในชวงพุทธศตวรรษท่ี 10 มีพัฒนาการการผลิตเครื่องใชและกสิกรรม มีการรวมตัวเปน

ระบบตระกูลโคตรวงศ มีการนับถือผีบรรพบุรุษฝายหญิง เกิดการรวมกลุมขนาดใหญภายใตตระกูล 

จนกระท่ังสามารถกอรางสรางเมืองข้ึนในแถบแมน้ํากก ดังเชน ตระกูลโคตรวงศปูเจาลาวจก สามารถ

สรางเมืองเชียงแสน ตอมารุนลูกไดยายมาสราง “เมืองโยนก” ซ่ึงเปนท่ีมาของชนชาวไทยวน/โยน  

  เม่ือเมืองโยนกลมสลายจากภัยพิบัติ ผูคนเคลื่อนยายลงทางใตสูแองท่ีราบเชียงใหม - 

ลําพูน สรางเมืองใหม คือ อาณาจักรลานนา ซ่ึงแตเดิมเปนถ่ินท่ีอยูของชาวลัวะ จากจุดเดนดาน 

ภูมิทัศนของลานนาเท่ีเปนแองท่ีราบมีแมน้ําไหลผาน เดินทางสะดวก จึงเปนเสนทางการคาท่ีรวบรวม

พอคาหลากหลายถ่ินท่ีเขามาทําการคาในแถบนี้ กอนท่ีจําตกอยูในภาวะสงครามและตกเปนเมืองข้ึน

ของพมา เม่ือสามารถขับไลพมาออกจากลานนาได ก็ตกอยูภายใตอํานาจของสยาม จากสภาวะ

สงครามทําใหจํานวนชาวไทยวนลดจํานวนนอยลง จนมีการทําสงครามกับเมืองใกลเคียงเพ่ือกวาดตอน

ผูคนเขามารวมสรางเมืองในดินแดนลานนาในยุค “เก็บผักใสซาเก็บขาใสเมือง” สงผลใหมีผูคน

หลากหลายชาติพันธุ ท่ีถูกกวาดตอนเขามาท้ังชาวไทลื้อ ชาวยอง ชาวไทขึน และชาวไทใหญ 

ขณะเดียวกันก็กวาดตอนชาวไทยวนจากเชียงแสนมายังลานนา และกระจายออกไปยังพ้ืนท่ีตาง ๆ  

ในจังหวัดเชียงใหม ลําพูน ลําปาง แพร พะเยา รวมถึงแถบภาคกลาง เชน อําเภอสีค้ิว จังหวัดสระบุรี 

และตําบลคูบัว จังหวัดราชบุรี สงผลใหชาวไทยวนมีการตั้งถ่ินฐานอยางกระจัดกระจายไมจํากัดเฉพาะ

ในหัวเมืองลานนาในยุคสมัยใหม ชาวไทยวนไดพยายามสถาปนาอัตลักษณความเปนไทยวน-คนเมือง 

เพ่ือสื่อใหเห็นพัฒนาการทางประวัติศาสตรและมรดกวัฒนธรรมท่ีสืบตอมาในแตละยุคสมัย โดยมี 

การสื่อสารผานพ้ืนท่ีวัฒนธรรม โดยเฉพาะเสื้อผา การแตงกาย อาหาร บทเพลง การรายรํา 

ศิลปวัฒนธรรม และสถาปตยกรรมท่ีมีความออนชอยและงดงาม 

  สรุปท่ีมาของคําวา ไทยวน ไดวา กลุมชาติพันธุชาวไตหรือชาวไทกลุมหนึ่ง ท่ีเคยมีถ่ิน 

ท่ีอยูอาศัยหลักดั้งเดิมอยูแถบบริเวณดินแดนทางตอนเหนือ หรือในจังหวัดเชียงรายปจจุบันของ

ประเทศไทย ซ่ึงแตเดิมกลุมชาวไทยวนก็คือชาวโยนกเชียงแสน ซ่ึงคําวายวนนั้นสันนิษฐานไดวาเปน 

คําเรียกท่ีคนท่ีอ่ืนมักใชเรียกชาวโยนกเชียงแสนวาโยน หรือยวน ซ่ึงครั้งหนึ่งเคยเปนอาณาจักรท่ีมี

ความเกาแก และมีแถบของอิทธิพลทางสังคมอยูทางตอนเหนือของไทยในปจจุบัน กอนอาณาจักร 

จะเสื่อมอํานาจลง ตอมาชาวไทยวนซ่ึงเปนกลุมประชากรหลักของลานนาจึงไดเรียกตนเองวา 

เปนกลุมคนเมือง และไดกลายมาเปนสวนหนึ่งของสยามประเทศหรือประเทศไทยในปจจุบัน  

 4. ชาติพันธุไทยวนในจังหวัดพิษณุโลก 

  ชาวไทยวน จังหวัดพิษณุโลก เปนชาวไทยวนอพยพจากเชื้อสายของชาวไทยวนท่ีอาศัย

อยูในจังหวัดราชบุรีท่ีไดอพยพหนีภัยธรรมชาติ เพ่ือออกเดินทางแสวงหาถ่ินท่ีอยูอาศัยในการทํามาหา
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กินใหมยังพ้ืนท่ีท่ีมีความอุดมสมบูรณมากกวา ข้ึนมาทางเหนือผานจังหวัดตาง ๆ หลายจังหวัด 

จนกระท่ังมาถึงยังท่ีจังหวัดพิษณุโลกซ่ึงมีพ้ืนท่ีวางเปลาเปนจํานวนมาก พอท่ีจะใหชาวบานเขาไป 

จับจองอยูอาศัยและสามารถประกอบอาชีพการทําเกษตรได และทําการต้ังถ่ินฐานบบริเวณโคกโพธิ์ 

(รองโพธิ์ หรือบริเวณอินโดจีนในปจจุบัน) ขณะท่ีพักแรม ก็ไดออกสํารวจพ้ืนท่ีบริเวณใกลเคียงไปดวย 

จนกระท่ังมาถึงบริเวณหมูบานดงประโดก และบานกรมธรรมในปจจุบัน ซ่ึงเปนบริเวณท่ีมีเนื้อท่ี

กวางขวาง เหมาะตอการทําเปนท่ีอยูอาศัยและทําเปนแหลงการเกษตรไดอยางปลอดภัย ชาวบานจึงได

พรอมใจกันปกหลักตั้งถ่ินฐาน โดยแยกยายกันออกเปน 2 กลุม คือ 

   1) กลุมแรก ตั้งบานเรือนอยูไมไกลจากบริเวณรองโพธิ์มากนัก ตั้งชื่อหมูบานวา 

“กรมธรรม” และรวมกันสรางกุฏิพระใหเปนท่ีอยูอาศัยของหลวงตาหลา ซ่ึงเปนพระภิกษุท่ีได 

รวมเดินทางมากับกลุมชาวบานดวย ตอมาไดชื่อวาวัดกรมธรรม 

  2) กลุมท่ีสอง คือกลุมชาวบานท่ีตั้งบานเรือนอยูแถวขางหนองประโดก ซ่ึงตอมาไดชื่อวา 

“หมูบานดงประโดก” 

 

บานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

 1. ขอมูลพ้ืนฐานชุมชนไทยวน บานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัด

พิษณุโลก 

  บานดงประโดก ตั้ งอยู ในตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลกเปนชุมชนท่ีมี

ลักษณะเฉพาะในดานวัฒนธรรมและประเพณี โดยมีผูคนหลากหลายเชื้อชาติและชาติพันธุท่ีอาศัยอยูรวมกัน 

ชุมชนนี้มักจะมีการรักษาและสืบทอดประเพณีทองถ่ิน เชน การทําบุญประจําปและการจัดกิจกรรมรวมกันใน

ชุมชน 

  นอกจากนี้ บานดงประโดกยังมีความโดดเดนในดานทรัพยากรธรรมชาติและการเกษตร      

ซ่ึงเปนอาชีพหลักของชาวบาน การอยูรวมกันในชุมชนยังชวยเสริมสรางความเขมแข็งและความสามัคคี

ในสังคมทองถ่ิน ทําใหชุมชนนี้มีชีวิตชีวาและเปนท่ีรูจักในพ้ืนท่ีจังหวัดพิษณุโลก 

  บันทึกประวัติการกอตั้งหมูบานดงประโดกจากคําบอกเลาของผูเฒาผูแก และผูนําในชุมชน

ไดระบุไววา เม่ือประมาณปพุทธศักราช 2475 ไดมีชาวไทยวนผูสืบเชื้อสายจากนครโยนกเชียงแสนในครั้ง

อดีต ท่ีอพยพมาตั้งบานเรือนอยูบริเวณแถบจังหวัดราชบุรี นครปฐม ไดพากันอพยพเพ่ือหาแหลงทํากิน

และหลบหนีจากความแรนแคนและภัยธรรมชาติ เชน น้ําทวม ฝนแลง จึงมีชาวบานบางกลุมท่ีมี 

ความคิดเห็นตรงกันและจึงไดชักชวนกันเดินทางลงใตมาแถบทางจังหวัดนครสวรรค จังหวัดพิจิตร และจน

มาถึงจังหวัดพิษณุโลก โดยการอาศัยการเดินทางจากการบรรทุกเทียมเกวียนพาผูคนและสัมภาระตาง ๆ 

มาถากถางปาบริเวณไมไกลจากคลองรองโพธิ์ (อินโดจีน) เพ่ือถือกรรมสิทธิจับจองเปนท่ีดินทํากินของผูท่ี

ถากถางท่ีดินได เพ่ือตั้งบานเรือนท่ีอยูอาศัย และทําเกษตรกรรม ปลูกพืช เลี้ยงสัตว จนเม่ือขนาดของ 
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อาณาเขตหมูบานเริ่มขยับขยายใหญข้ึน และประกอบกับมีชุมชนไทกลุมอ่ืน ๆ ไดเขามาอาศัยอยูบริเวณ

ขางเคียงหมูบาน จึงไดมีการสรางความสัมพันธตอกันและกอเกิดเปนตําบลสมอแขข้ึนจนมาถึงในปจจุบัน 

  ชุมชนไทยวนในจังหวัดพิษณุโลก เปนชุมชนท่ีมีพ้ืนท่ีตั้งอยูในเขตของตําบลสมอแข อําเภอ

เมือง จังหวัดพิษณุโลก ซ่ึงเปนตําบลท่ีกอต้ังข้ึนมานานแลวแตไมทราบถึงหลักฐานท่ีแนชัดวา ไดกอตั้งข้ึน

เม่ือใด แตเกิดข้ึนภายหลังจากการอพยพยายถ่ินฐานของชาวไทยวนมายังจังหวัดพิษณุโลก และไดกอตั้ง

หมูบานข้ึนหลายหมูบาน โดยพ้ืนท่ีตําบลสมอแขจะมีลักษณะทางภูมิศาสตรกายภาพเปนแบบพ้ืนท่ีท่ีมี

ความเปนพ้ืนท่ีราบลุมเหมาะแกการทําการเกษตรเพาะปลูกพืชไรพืชสวน และยังเปนแหลงรับน้ําท่ีมี 

ความอุดมสมบูรณอยูมาก ทําใหเหมาะแกการนําน้ํามาใชในการอุปโภค และบริโภค เพ่ือดํารงชีพท่ีสําคัญ

ของคนในชุมชน โดยเฉพาะในบริเวณของบานดงประโดก และกรมธรรมซ่ึงเปนหมูบานขนาดใหญและเปน

กลุมชาติพันธุไทยวนท่ีอพยพมาตั้งถ่ินฐานเปนกลุมแรกของตําบล ท่ีมีบริเวณพ้ืนท่ีชุมชนเปนพ้ืนท่ีท่ีน้ํา 

ไมทวมขัง และไมมีภัยทางธรรมชาติท่ีเปนอันตราย จึงทําใหชุมชนเกิดการขยายตัวและมีความม่ันคง 

  ชุมชนตําบลสมอแขมีหมูบานดั้งเดิมอยู 5 หมูบาน ประกอบไปดวย หมูบานหนองตอ 

หมูบานลาดบัวขาว หมูบานกอ หมูบานดงประโดก และหมูบานสมอแข แตตอมาเม่ือชุมชนแตละ

ชุมชนมีขนาดใหญข้ึน โดยเฉพาะในหมูบานดงประโดก และหมูบานลาดบัวขาว จึงไดทําการแยก

หมูบานออกมาอีก 1 หมูบานจากหมูบานลาดบัวขาว กลายเปนหมูบานเนินมะคึก และแยกออกมาเปน

อีก 2 หมูบานจากหมูบานดงประโดก คือหมูบานกรมธรรม-ฉัตรแกว และหมูบานพงศธร-ชินลาภ         

แตหมูบานท่ีมีขนาดใหญและถือเปนกลุมชาติพันธุไทยวนมีอยูท้ังหมด 3 หมูบาน ประกอบไปดวย  

หมูท่ี 3 บานดงประโดก หมูท่ี 8 บานกรมธรรม และหมูท่ี 4 บานสมอแข แตท่ีเปนกลุมชาติพันธุไทยวน

กลุมดั้งเดิมท่ีทําการอพยพเพ่ือเขามาตั้งถ่ินฐานเปนกลุมแรกในจังหวัดพิษณุโลกเปนกลุมแรก คือ  

หมูท่ี 3 บานดงประโดก และหมูท่ี 8 บานกรมธรรม  

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 1 แสดงอาณาเขตของพ้ืนท่ีชุมชนตําบลสมอแข 

ท่ีมา : องคการบริหารสวนตําบลสมอแข (2566) 
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ภาพ 2 แผนท่ีแสดงการอพยพและการตั้งถ่ินฐานใหมของชาวไทยยวน 
 

ท่ีมา : นราธิป ทับทัน และชินศักดิ์ ตัณฑิกุล 
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งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 1. งานวิจัยในประเทศ 

  ดิษยุทธ บัวจูม (2556) การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน  

เพ่ือสรางความสนใจและทักษะในอาชีพทองถ่ินของนักเรียนโรงเรียนบานพะแนงวิทยา เปนการวิจัย

แบบมีสวนรวมกับชุมชน โดยมีจุดมุงหมายของการวิจัยเพ่ือ  

   1) พัฒนาหลักสูตรทองถ่ินในกลุมสาระการเรียนรู การงานอาชีพและเทคโนโลยี โดยใช

ชุมชนเปนฐาน  

   2) ศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงความสนใจ และทักษะในอาชีพทองถ่ินจากการจัดการ

เรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน  

   3) พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานในกลุมสาระการเรียนรู 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

  ซ่ึงมีการดําเนินการวิจัยโดยใชรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม เปนการวิจัย

ท่ีเนนการปฏิบัติจริงในชุมชน มีกระบวนการวิจัยประกอบดวย 3 ระยะใหญๆ ไดแก  

   1) ระยะกอนดําเนินการวิจัยประกอบดวยข้ันตอนสําคัญ 2 ข้ันตอนคือการคัดเลือก

ชุมชน และการสรางความสัมพันธกับชุมชน  

   2) ระยะดําเนินการวิจัยประกอบดวยการศึกษาและวิเคราะหปญหารวมกับชุมชน 

พิจารณากําหนดปญหา ออกแบบการวิจัยและการเก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูลเพ่ือหาขอสรุป 

การนําเสนอผลการวิจัย  

   3) ระยะหลังดําเนินการวิจัย ประกอบดวยการวางแผนการดําเนินงานรวมกับชุมชน 

การปฏิบัติตามแผนของโครงการ และการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน และมีการดําเนินการ

เปนวงรอบ ซ่ึงในแตละวงรอบประกอบไปดวยการวางแผน การปฏิบัติ การสังเกต และการสะทอนผล 

  ขนิษฐา มวงศรีจันทร (2564) รูปแบบการบริหารเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะความเปน 

นวัตกรของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา เปนการวิจัยเพ่ือศึกษาถึงแนวทางในการ

พัฒนาคุณลักษณะของความเปนนวัตกร โดยใชวิธีการสัมภาษณเพ่ือเก็บขอมูล โดยแบงกลุมคน 

ผูใหสัมภาษณออกเปน  

   1) กลุมอาจารยระดับอุดมศึกษา  

   2) กลุมผูบริหารการศึกษาระดับนโยบายของ สพฐ.หรือผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

   3) กลุมผูบริหารสถานศึกษา  

  โดยมีเกณฑในการแสดงถึงการมีลักษณะของความเปนนวัตกรอยูท้ังหมด 4 ดาน คือ  

   ดานท่ี 1 ดานทักษะการคิด  
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    1.1) ทักษะการคิดวิเคราะห  

1.2) ทักษะการคิดสังเคราะห  

1.3) ทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ  

1.4) ทักษะการคิดอยางสรางสรรค  

1.5) ทักษะทางปญญา  

1.6 ) มีความฉลาดทางดิจิทัล  

1.7) มีทักษะการคิดออกแบบ  

ดานท่ี 2 ดานการทํางาน  

2.1) การทํางานแบบมีสวนรวม  

2.2) มีทักษะผูประกอบการ  

2.3) การนํานวัตกรรมไปใช  

ดานท่ี 3 ดานบุคลิกภาพ  

3.1) มีทักษะการสื่อสาร  

3.2) มีทักษะจิตสํานึกตอสังคม     

3.3) มีการเอาใจใสและสนใจ  

3.4) มีการเปดใจ  

3.5) มีความมุงม่ันและมีความเขาใจงานอาชีพ  

3.6) รับฟงและใหเกียรติผูอ่ืน  

3.7) มีความมุงม่ันอุตสาหะจนสําเร็จ  

3.8) มีความรับผิดชอบ  

ดานท่ี 4 ดานการเชื่อมโยงความรู  

4.1) มีทักษะขามวัฒนธรรม  

4.2) มีสมรรถนะการบูรณาการขามศาสตร     

4.3) การเชื่อมโยงความรูขามศาสตร  

   โดยมีกระบวนการในการพัฒนารูปแบบการบริหารเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะความเปน

นวัตกร 3 กระบวนการ ดังนี้  

1) การศึกษาความตองการจําเปน  

2) การสรางรูปแบบการบริหาร  

3) การประเมินรูปแบบ 

  อรรฏชณม สัจจะพัฒนกุล, อัฐณีญา สัจจะพัฒนกุล (2561) สังคมศึกษาเพ่ือการพัฒนา

ทองถ่ินอยางยั่งยืน : เตรียมพลเมืองเพ่ือสรางสรรคชุมชนนาอยูอยางมีสวนรวมผานหลักสูตรวิชาสังคม
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ศึกษาเชิงพ้ืนท่ี เปนวิจัยท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือการจัดทําหลักสูตรทองถ่ินในรายวิชาสังคมศึกษา โดยได

นําเสนอวิสัยทัศนหลักการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน โดยแบงเปน 3 ประเด็นสําคัญท่ีตองการ

ใหบรรลุเปาหมาย คือ ดานคานิยม สมรรถนะ และกระบวนการเรียนรู และ 6 ประเด็นสําคัญในการ

จัดทําหลักสูตรสังคมศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืน ไดแก  

   1) วิชาสังคมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนคือพ้ืนท่ีแหงการเรียนรูของชุมชน เปนพ้ืนท่ี

แหงการเรียนรูของคนในชุมชน เปดโอกาสใหผูคนมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตร และออกแบบการ

จัดการเรียนรู  

   2) หลักสูตรจะตองมุงสรางพลเมืองยุคใหมท่ีพรอมสรางการเปลี่ยนแปลงหรือสิ่งท่ีดีกวาสูสังคม  

   3) เนนการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ทํางานเปนกลุม เรียนรูอยางเปน

ประชาธิปไตย  

   4) เรียนรูอยางเปนกระบวนการเนนการทําโครงงานและแกปญหาในชุมชน  

   5) ใชชุมชนเปนฐานในการเรียนรูและสรางคุณคารวมใหกับชุมชน  

   6) ใหการเรียนรูเปนจุดเริ่มตนสรางเครือขายพลเมืองในชุมชน 

  อัจฉรา ศรีพันธ (2562) การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูบนฐานชีวิตและชุมชน เรื่อง 

หนาท่ีพลเมืองและสิ่งแวดลอมศึกษาสูการพัฒนาท่ียั่งยืน โรงเรียนไทรยอยพิทยาคม ต.ไทรยอย               

อ.เนินมะปราง จ.พิษณุโลก เปนการวิจัยโดยการลงพ้ืนท่ีในการศึกษาชุมชนเพ่ือจัดกิจกรรมเรียนรู 

บนฐานชุมชน โดยมีจุดมุงหมายของการศึกษาเพ่ือตองการพัฒนาการเรียนรูรวมกันระหวางภาคี

เครือขาย ซ่ึงประกอบไปดวย 

   1) คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 

   2) โรงเรียนไทรยอยพิทยาคม 

   3) เทศบาลตําบลไทรยอย 

  อัจฉรา ศรีพันธ (2566) การจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมบนฐานชุมชนเพ่ือพัฒนา 

ความเปนผูประกอบธุรกิจทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมสรางสรรคตามแนวคิด BCG Economy สําหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนเมืองศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ ข้ึน โดยการพัฒนาหนังสือ 

AR “ฟนตํานาน...ผานวิถี...ผูประกอบการ BCG เมืองศรีเทพ” โดยเนนการจัดการศึกษาโดยการ 

บูรณาการศาสตรวิชาทางเทคโนโลยี และดิจิทัล มาใชในการศึกษาประวัติศาสตรชุมชน เพ่ือการ

สงเสริมการเรียนรูของนักเรียนใหสามารถกลายเปนผูมีองคความรูและทักษะในการพัฒนาตอยอด 

องคความรู สามารถท่ีจะถายทอดองคความรูสูชุมชนตอไป 

 2. งานวิจัยตางประเทศ 

  BeachMonica, Elisabet, Ronnlund and Per-Ake (2018) ความสัมพันธในชนบท

และการศึกษาการเปนศูนยกลางเมืองใหญและคุณคาทองถ่ินในชุมชนชนบทและโรงเรียนในชนบท       
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เปนการวิจัยท่ีมุงเนนศึกษาในเรื่องของชาติพันธุวิทยา หรือทางชาติพันธุวรรณา ศึกษาการกอตัวและ

การธํารงรักษาทางวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุ โดยการเก็บขอมูลแบบอาศัยการมีสวนรวมกับชุมชน

ของนักวิจัยในฐานะเครื่องมือในการวิจัย จุดมุงหมายของการวิจัยเพ่ืออธิบายการปฏิบัติตนตามวิถีชีวิต

ของชาวกลุมชาติพันธุตอการมีสวนรวมในกระบวนการทางการศึกษา ความสัมพันธทางสังคมและ

วัฒนธรรม เพ่ือท่ีหนวยงานทางการศึกษาท่ีเก่ียวของสามารถนําไปใชในการวางแผน และพัฒนาระบบ

การศึกษาในทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

  El-Gabry ( 2 0 1 8 )  Case study on community-based learning : toy design 

project for children in Egyptian squatter community ซ่ึงเปนการศึกษาของคณวิศวกรรมศาสตร

ของ American University ในกรุงไคโร โดยเปนการจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนตองดําเนินการจัดกิจกรรม

โครงการทางวิชาวิศกรรมศาสตร คูกับจริยธรรมทางสังคมและหนาท่ีพลเมือง โดยการออกแบบของ

เลนใหกับเด็กยากจนในชุมชนดอยโอกาสใน Old Cairo ประเทศอียิปต โดยอาศัยการทํางานรวมกับ

องคกรเอกชนตาง ๆ ในพ้ืนท่ี ภายใตเง่ือนไขขีดจํากัดทางโครงสรางพ้ืนฐาน การศึกษา ตลอดจน 

ความเคลื่อนไหวทางสังคมในดานตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงอาจกลาวไดวาเปนการจัดการศึกษาบนฐานชุมชน

ในรูปแบบของการศึกษาพิเศษเสริมหลักสูตร รวมกับรูปแบบการจัดการเรียนรูดวยการบริการชุมชน

ตามสาขาวิชาท่ีเนนการบูรณาการสาขาวิชาการตาง ๆ มาใชในการบริการชุมชน 

  จากการศึกษางานวิจัยท้ังในเทศและตางประเทศ ตลอดจนการศึกษาคนควาขอมูลตาง ๆ 

สามารถสรุปไดวาการจัดการเรียนรูบนฐานชุมชน หรือโดยใชชุมชนเปนฐานนั้น มีลักษณะสําคัญของ

การจัดการเรียนรูก็คือ การอาศัยการมีสวนรวมของชุมชนเปนตัวขับเคลื่อนในการจัดการเรียนรูให

เกิดข้ึน โดยผูวิจัยมีหนาท่ีในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูใหมีความสอดคลองกับชุมชน ผูเรียนมาก

ท่ีสุด โดยอาศัยการรวบรวมและเก็บขอมูลจากการลงพ้ืนท่ีศึกษาชุมชน เพ่ือท่ีจะสามารถนําขอมูล

เหลานั้นมาใชในการวิเคราะหและวางแผนพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูในรูปแบบตาง ๆ           

ใหสามารถเกิดข้ึนได มีการสรางความสัมพันธอันดีกับชุมชน ตลอดจนการสงเสริมความเปนพลเมือง

ของทองถ่ินใหมีความสําคัญ เกิดการสรางความตระหนักและเห็นคุณคาของทองถ่ินนั้น ๆ โดยอาศัย

กระบวนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการศาสตรวิชาแขนงตาง ๆ โดยเฉพาะวิชาสังคมศึกษากับ 

การจัดการเรียนรูเทคโนโลยี เพ่ือใหเกิดการเรียนรูท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 

จากการศึกษาแนวคิดด ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของสามารถนํามากําหนดกรอบแนวคิด 

การวิจัยดังแสดงในภาพตอไปนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

ภาพ 3 แสดงกรอบแนวคิดการวิจัย 

  

1. แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับการศึกษา
ตามอัธยาศัย 

กิจกรรมการเรยีนรู
โดยใชชุมชนเปนฐาน 

เพ่ือพัฒนาความ
เปนนวัตกรทาง

วัฒนธรรมไทยวน 
ของเยาวชนแกนนํา 
พ้ืนท่ีบานดงประโดก 

- กรมธรรม  
ตําบลสมอแข  
อําเภอเมือง  

จังหวัดพิษณุโลก 

2. แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับการเรียนรู
โดยใชชุมชนเปนฐาน 
 

3. แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับคุณลักษณะ
ความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรม 
 

4. แนวคิด ทฤษฎีเ ก่ียวกับแกนนํา
เยาวชน 

5. แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับชาติพันธุ
ไทยวน 

5. แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับชาติพันธุ
ไทยวน 

6 .  บ า น ด งป ร ะ โ ดก - กรมธร รม   
ต.สมอแข อ.เมือง จ.พิษณุโลก 
 

นวัตกรทาง
วัฒนธรรม 
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บทที่ 3 

 

วิธีดําเนินงานวิจัย 
 

 ในการศึกษาวิจัยเรื่องกิจกรรมการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน เพ่ือพัฒนาความเปนน

วัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข 

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก ไดกําหนดขอบเขตในประเด็นเนื้อหาท่ีจะทําการศึกษาวิจัย และผูวิจัยได

ดําเนินการตามลําดับข้ันตอน ดังนี้ 

 1. กลุมผูใหขอมูล/กลุมเปาหมาย 

 2. วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

 3. เครื่องมือ 

 4. การวิเคราะห 

 5. ขอมูลท่ีได 

 6. การตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูล 

 

การดําเนินการตามวัตถุประสงคท่ี 1 ศึกษาสภาพปจจุบันและปญหาดานการจัดการเรียนรู 

ทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข  

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  
โดยมีขอมูลของการศึกษาดานเนื้อหา ดังนี้  

 1. กลุมผูใหขอมูลหลัก (Key Informants) 

  ในการดําเนินการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยใชวิธีการคัดเลือกกลุมผูใหขอมูลหลัก โดยใช

วิธีการเลือกแบบเจาะจง ( Purposive  sampling ) ผูมาเปนวิทยากรใหขอมูล ประกอบดวย  

  1.1 กลุมชมรมไทยวนจังหวัดพิษณุโลก จํานวน 2 คน โดยมีคุณสมบัติดังนี้  

   1) เปนสมาชิกชมรมไทยวน/มีภูมิลําเนาเกิด/มีครอบครัวเปนชาวไทยวน 

   2) เปนปราชญชุมชนดานวัฒนธรรมประเพณี ศิลปะ และภูมิปญญาพ้ืนบานของชาว

ไทยวน จังหวัดพิษณุโลก 

  1.2 กลุมแมบานชุมชนไทยวนบานดงประโดก จํานวน 1 คน โดยมีคุณสมบัติดังนี้ 

   1) เปนสมาชิกกลุมแมบานชุมชนไทยวนบานดงประโดก/ปราชญชุมชนดานวัฒนธรรม

อาหารไทยวน 

   2) มีทักษะและประสบการณการทําอาหารไทยวนมาไมนอยกวา 5 ป 
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  1.3 ผูนําชุมชนกลุมชาติพันธุไทยวน จังหวัดพิษณุโลก จํานวน 1 คน โดยมีคุณสมบัติดังนี้ 

   1) เปนผูนําชุมชนในพ้ืนท่ีหมูบานดงประโดก หรือ หมูบานกรมธรรม ตําบลสมอแข 

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

   2) มีเชื้อสายเปนชาวไทยวนหรือมีครอบครัวเปนชาวไทยวน  

 2. วิธีการดําเนินการวิจัย 

  การดําเนินการวิจัยเพ่ือศึกษาสภาพปจจุบันและปญหาของชุมชน ในการเรียนรูบริบท

ชุมชน การเปลี่ยนแปลงในชุมชน ตลอดจนปญหาของการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของกลุมชาติพันธุ

ไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก กับกลุมผูใหขอมูล

หลักในพ้ืนท่ี ดังท่ีไดกลาวมาในขางตน ซ่ึงมีวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบไปดวย 

  2.1) การสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) มีการสรางขอคําถามไวลวงหนา 

เปนขอ ๆ เริ่มจากการถามคําถามท่ัว ๆ ไป กอนเริ่มเจาะลึกประเด็นตามขอคําถามท่ีเตรียมไว  

  2.2) การศึกษาจากภาคสนาม (Field Study) เปนการเขาไปศึกษาขอมูลในพ้ืนท่ี  

โดยการเก็บรวบรวมขอมูลตัวเองจากการสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant Observation) ซ่ึงผูวิจัย

เขาไปยัง พ้ืน ท่ี ท่ี ทําการศึกษาและทดลองทําดวยตัวเอง และการสัง เกตแบบไม มีสวนรวม  

(Non- Participant Observation) ซ่ึงเปนการลงพ้ืนท่ีท่ีศึกษาและทําการจดบันทึกขอมูลจากการ 

ดูหรือบันทึกภาพ 

 3. เครื่องมือท่ีใชในการศึกษา 

  เครื่องมือท่ีใชศึกษาชุมชน ประกอบดวย  

   3.1) แผนท่ีเดินดินและประวัติศาสตรชุมชนบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข 

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  

   3.2) แนวคําถามในการสัมภาษณขอมูลจากกลุมผูใหขอมูลหลักในแหลงขอมูลชุมชนไทย

วน พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก โดยมีแนวคําถาม 

ท่ีใชในการสัมภาษณ ประกอบดวย 5 ประเด็นคําถาม ดังนี้ 

    1) เนื้อหาสาระท่ีถายทอด 

    2) สือ่/ทรัพยากรการเรียนรู/แหลงเรียนรู 

    3) วิธีการท่ีถายทอด 

    4) การวัดผล การประเมินผล 

    5) ปญหาท่ีพบในการถายทอด 

 4. การวิเคราะหขอมูล 

  วิเคราะหขอมูลโดยใชวิธีการวิเคราะหเนื้อหาแบบ Content Analysis ซ่ึงเปนการ

วิเคราะหขอมูลดวยกระบวนการคนหาความจริงอยางเปนระบบแบบแผน ท่ีมีความเชื่อถือได         
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เพ่ือนํามาใชสรางขอสรุปเปนแบบขอความบรรยายท่ีไดจากการสังเกต การสัมภาษณ การสนทนากลุม 

และการจดบันทึก เปนการวิเคราะหขอมูลเชิงปรากฏการณวิทยา หมายความถึงการวิเคราะหขอมูล

และการตีความหมายขอมูล ซ่ึงจะเกิดข้ึนทันทีท่ีนักวิจัยเขาไปในพ้ืนท่ีท่ีศึกษา โดยผูวิจัยไดใชวิธี      

การวิเคราะหขอมูลซ่ึงมีตนแบบมาจากของ เลียวนารด (Leonard’smethod) ซ่ึงการวิเคราะหขอมูล

เปนลําดับข้ันตอนไดท้ังหมด 5 ข้ันตอน ดังนี้  

  ข้ันตอนท่ี 1 ถอดเทปท่ีไดจากการสัมภาษณ เพ่ือนําขอมูลมาพิมพเปนขอความแบบ

บรรยายเพ่ือบันทึกเปนขอมูลมาอานทวนซํ้าหลายๆรอบ พยายามสังเกตความหมายของคําบรรยาย 

ทุกข้ันตอน ตัดสิ่งท่ีไมเก่ียวของออกใหเหลือเฉพาะแกน (Core) จากนั้นถอดรหัสขอความ (Coding)     

ออกจากบทสนทนาแลวพิจารณา คําตาง ๆ นั้นวาแสดงถึงอะไร เราเรียกวา ประเด็นยอย  

(Categories or Sub themes) 

  ข้ันตอนท่ี 2 เขียนความสัมพันธของขอมูลโดยแยกแยะประเด็น เปนการนําขอมูลท่ีได

จากการถอดเทปสัมภาษณ จากการบันทึกภาคสนาม และจากการสังเกตในพ้ืนท่ีมาทบทวนซํ้าและ 

ตัดทอนขอมูล โดยเขียนเปนขอสรุปแตละเรื่องเพ่ือลดทอนขนาดของขอมูลใหมีความกระชับ และชวย

ในการกําจัดขอมูลท่ีไมตองการออกไปจนเหลือเฉพาะประเด็นหลัก ๆ ซ่ึงทําใหขอมูลเกิดความกระชับ

ชัดเจนมากข้ึน 

  ข้ันตอนท่ี 3 การจัดหมวดหมูความสัมพันธตามประเด็น เปนการนําขอสรุปยอย ๆ  

ของขอมูลท่ีมีมาเชื่อมโยงกันเขาดวยกัน เพ่ือหาขอสรุปท่ีจะนําไปใชในการตอบปญหาการวิจัย       

และนําไปเขียนเปนรายงานการวิจัย 

  ข้ันตอนท่ี 4 อธิบายคําท่ีเปนจุดสะทอนประสบการณผูใหขอมูล การตอบสนองของผูให

ขอมูลหรือผูมีสวนรวมในแตละเหตุการณ จนเรื่องท่ีตอบสนองกลายเปนแบบอยาง (Exemplars)  

หรือเปนเรื่องท่ีสามารถอธิบายความหมายของสถานการณนั้น ๆ ไดอยางชัดเจนในแตละประเด็น 

  ข้ันตอนท่ี 5 สรุปสาระสําคัญ อธิบายสิ่งตาง ๆ ท่ีเปนลักษณะเฉพาะไดอยางสมบูรณ         

เชน ประเด็นหลัก ประเด็นยอยท่ีมีความสัมพันธกัน ทําใหเกิดความเขาใจภายใตขอบเขตความหมาย

หรือบริบทนั้น ๆ 

 5. ขอมูลท่ีได  

  ขอมูลท่ีไดประกอบไปดวย 

  1) สภาพปจจุบนั และปญหาการจดัการเรียนรูทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา

พ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก ท่ีไดมาจากการวิเคราะห

ตามข้ันตอนกระบวนการท่ีไดกลาวมาในขางตน นําไปใชกับการพัฒนาการจัดการเรียนรูทางสังคม

ศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนรูทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนําพ้ืนท่ีบานดงประโดก - 

กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 
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การดําเนินการตามวัตถุประสงคท่ี 2 พัฒนากิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานในการพัฒนา

ความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม 

ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

 1. กลุมเปาหมายในการวิจัย  

  ประกอบดวย เยาวชนในพ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง 

จังหวัดพิษณุโลก จํานวน 15 คน โดยผูวิจัยไดใชเการเลือกแบบเจาะจง ( Purposive  sampling )  

โดยมีเกณฑคัดเลือกนักเรียนท่ีมาเปนเยาวชนแกนนํา ดังรายละเอียดตอไปนี้  

  1) เปนเยาวชนท่ีมีอายุระหวาง 12 – 18 ป  

  2) เปนเยาวชนท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง 

จังหวัดพิษณุโลก 

  3) มีครอบครัวเปนคนพ้ืนท่ีของชุมชน และสืบเชื้อสายชาวไทยวน 

 2. วิธีดําเนินการวิจัย 

  2.1) การพัฒนากิจกรรม ประกอบดวย 3 ข้ันตอน ดังตอไปนี้ 

   2.1.1) ศึกษาชุมชนโดยการใชเครื่องมือในการศึกษาชุมชน ประกอบดวยแผนท่ีเดินดิน 

และการสัมภาษณ เพ่ือการศึกษาชุมชนถึงสภาพปจจุบันและปญหาของชุมชนตอประเด็นทาง

วัฒนธรรมประเพณีของกลุมชาติพันธุไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอ

เมือง จังหวัดพิษณุโลก 

   2.1.2) พัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรู จากการศึกษาจากสภาพปจจุบันและปญหา

ของชุมชนชาติพันธุไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัด

พิษณุโลก สูการพัฒนาตอยอดจัดเปนกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือสงเสริมการอนุรักษ และสืบสานซ่ึง 

ความเปนวัฒนธรรมไทยวน โดยเนนถึงความสอดคลองและครอบคลุมดานวัฒนธรรมประเพณีท้ัง  

4 ดานท่ีสําคัญของชุมชนโดยทางผูใหสัมภาษณขอมูลตองการจะสงเสริมใหเกิดข้ึนกับความเปนเยาวชน

นักนวัตกรไทยวน ประกอบไปดวย กิจกรรมท้ังหมด 4 กิจกรรม ดงันี้ 

    1) กิจกรรมท่ี 1 ผูเฒาเลาเรื่อง เปนกิจกรรมดานการสงเสริมวัฒนธรรมประเพณี 

ดานประวัติศาสตรความเปนมา 

    2) กิจกรรมท่ี 2 สืบสานงานศิลป ถ่ินไทยวนพิษณุโลก เปนกิจกรรมดานการสงเสริม

วัฒนธรรมประเพณีดานศิลปะ 

    3) กิจกรรมท่ี 3 อัตลักษณประเพณี วีถีไทยวนพิษณุโลก เปนกิจกรรมดานการสงเสริม

วัฒนธรรมประเพณีดานประเพณีและความเชื่อ 

    4) กิจกรรมท่ี 4 ไทยวน ชวนชิมน้ําพริกผัด เปนกิจกรรมดานการสงเสริมวัฒนธรรม

ประเพณีดานอาหาร 
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   2.1.3) ชุดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน เพ่ือพัฒนาความเปนนวัตกร 

ทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข         

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

  2.2) การจัดกิจกรรม  

   ดําเนินการจัดกิจกรรมโดยการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน เพ่ือพัฒนา 

ความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน โดยมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูท้ังหมด 4 กิจกรรม ดังนี้ 

   กิจกรรมท่ี 1 ผูเฒาเลาเรื่อง  

   ดําเนินกิจกรรมโดยชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก โดยมีรายละเอียดการดําเนิน

กิจกรรม ดังนี้ 

   1) นักเรียนศึกษาขอมูลประวัติความเปนมาของกลุมชาติพันธุไทยวน พ้ืนท่ีบาน 

ดงประโดก-กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก โดยภายในคูมือกิจกรรม ประกอบ

ไปดวย คําชี้แจงกิจกรรม และ QR CODE ขอมูลทางวัฒนธรรม 

   2) นั ก เรี ยนฟ งบรรยาย เรื่ อ งประวัติ ความเปนมาของกลุ มชาติ พันธุ ไทยวน  

ในจังหวัดพิษณุโลก 

   3) จากการศึกษาเอกสารขอมูล และรับฟงการบรรยายใหนักเรียนสะทอนคิดวา 

มีความรูสึกอยางไร 

   กิจกรรมท่ี 2 สืบสานงานศิลป ศิลปะการทําพวงดอกเข็ม  

   ดําเนินกิจกรรมโดยชมรมไทยวนจังหวัดพิษณุโลก โดยมีรายละเอียดการดําเนิน

กิจกรรม ดังนี้ 

   1) นักเรียนศึกษาความรู เก่ียวกับทางดานภูมิปญญาทองถ่ินงานศิลปะการถักทอ 

ทําโมบายพวงดอกเข็ม เพ่ือใชในการประกอบพิธีกรรมตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในชุมชน เชน งานทําบุญ

ประเพณีตาง ๆ 

   2) นักเรียนทดลองการฝกทําพวงดอกเข็ม 

   กิจกรรมท่ี 3 อัตลักษณประเพณี การแหนาคมาไม  

   ดําเนินกิจกรรมโดยปราชญชาวบานดานศิลปะวัฒนธรรม ประเพณี จังหวัดพิษณุโลก 

โดยมีรายละเอียดการจัดกิจกรรม ดังนี้ 

   1) นักเรียนศึกษาประวัติขอมูลประเพณีการทํามาไมแหนาคของ ชาวไทยวน 

จังหวัดพิษณุโลก 

   2) นักเรียนทํากิจกรรมการทํามาไมจําลอง ตามประเพณีความเชื่อการบวชนาคมาไม 

ของชาวไทยวน จังหวัดพิษณุโลก 
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   กิจกรรมท่ี 4 ไทยวน ชวนชิมน้ําพริกผัด 

   ดํา เนิน กิจกรรมโดยกลุ มแมบ านชุมชนบานดงประโดก โดยมีรายละเ อียด 

การจัดกิจกรรม ดังนี้ 

   1) นักเรียนศึกษาการเตรียมวัสดุ อุปกรณ และวัตถุดิบในการทํา 

   2) นักเรียนทดลองปรุงน้ําพริกผัด 

  2.3) การวัดประเมินผล 

   แบงออกเปน 2 ข้ันตอน ประกอบดวย 

   ข้ันตอนท่ี 1 การวัดและประเมินผลดวยวิธีการทางสุนทรียสนทนา เปนการแลกเปลี่ยน

องคความรู โดยวิธีการสนทนาจากประสบการณ ท่ีได เรียนรูมาและประสบการณ ท่ี มีอยู เดิม 

นํามาเชื่อมโยงกันแลวถายทอดออกมาโดยวิธีการสัมภาษณเพ่ือเก็บขอมูล ซ่ึงมีเกณฑการประเมิน 

ความเปนนวัตกรของผูเรียนออกเปนท้ังหมด 5 ประเด็น ดังนี้  

   1) การเชื่อมโยง สามารถคิดเชื่อมโยงความรูเดิมกับความรูใหมไดอยางสรางสรรค  

มีเหตุผล 

   2) การตั้งคําถาม สามารถเรียนรู ท่ีจะตั้งคําถามอยางสรางสรรค กลาท่ีจะแสดง 

ความคิดเห็น และนําเสนอความคิดเห็นไดอยางสรางสรรค 

   3) การสังเกต การรูจักสังเกตพิจารณาปรากฏการณ พฤติกรรม ตลอดจนความเชื่อ 

ทางวัฒนธรรม และผลของการปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือเก็บขอมูล และวิเคราะหสิ่งตาง ๆ เหลานั้น

ใหเกิดความเขาใจ 

   4) การทดลอง มีความพยายามในการหาแนวคิดและแนวปฏิบัติใหม ๆ ดวยการ 

สรางเปนแนวคิด และตนแบบของการเรียนรู เปนผลงานหรือนวัตกรรมตาง ๆ  

   5) การสรางเครือขาย มีความทุมเทเสียสละ มีความสามัคคี มีสวนรวมในการ 

สรางเครือขายใหมีความเขมแข็ง มีมุมมองท่ีหลากหลาย สามารถรับฟงความคิดเห็นของผู อ่ืน 

ไดอยางมีเหตุผล 

   ข้ันตอนท่ี 2 การตรวจสอบชิ้นงานโดยผูเชี่ยวชาญ เปนการนําผลผลิตท่ีเกิดจากการ 

ทํากิจกรรมการเรียนรู ท้ัง 4 กิจกรรมมาใหกับวิทยากรเปนผูประเมินชิ้นงาน ซ่ึงวิทยากรณ 

หรือผูเชี่ยวชาญท่ีเปนผูประเมินชิ้นงานประกอบไปดวย 

   1) ตัวแทนกลุมชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก  

   2) ตัวแทนชมรมแมบานบานดงประโดก 

   3) ผูนําชุมชนไทยวน 
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 3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

  3.1) คูมือการทํากิจกรรม 

   1) ศึกษาคําชี้แจงในการทํากิจกรรมตาง ๆ ใบความรู ขอมูล และแนวการปฏิบัติ 

ในแตละกิจกรรม  

  4. การวิเคราะหขอมูล 

  การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ ใชรูปแบบการวิเคราะหขอมูลเชิงปรากฏการณ

วิทยา ซ่ึงมุงเนนวิเคราะหขอมูลจากประสบการณท่ีเกิดข้ึนจากการศึกษาของผูเรียน ผานกิจกรรมท้ัง  

4 กิจกรรมการเรียนรู ท่ีกลุมเยาวชนแกนนําไทยวนไดทําการศึกษา ดวยกระบวนการเก็บขอมูล 

ในรูปแบบตาง ๆ ประกอบดวยการสัมภาษณ และการสังเกต ซ่ึงผูวิจัยไดทําการบันทึกการทํากิจกรรม

ของเยาวชนแตละคน เพ่ือนําขอมูลมาวิเคราะหถึงพฤติกรรมการทํากิจกรรมแตละกิจกรรมท่ีแสดงออก

ถึงความเปนเยาวชนนักนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน 

  5. ขอมูลท่ีได 

  ขอมูลท่ีไดประกอบไปดวย การทํากิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานการเรียนรู   

ซ่ึงแบงออกเปนท้ังหมด 4 กิจกรรม ซ่ึงในแตละฐานกิจกรรมจะไดรับขอมูลความรูในเรื่อง ดังนี้ 

  1) ประวัติความเปนมาของกลุมชาติพันธุไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก- กรมธรรม    

ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  

  2) วิธีการทํามาไมจําลอง  

  3) วิธีและข้ันตอนการทําโมบายพวงดอกเข็ม  

  4) วิธีการปรุงน้ําพริกผัด  

 6. การตรวจสอบความนาเช่ือถือของขอมูล 

  การตรวจสอบขอมูลในการศึกษาวิจัยครั้ งนี้  ผูวิจัยใชการตรวจสอบขอมูลเ พ่ือ 

การสรางความนาเชื่อถือ โดยการใชวิธีการตรวจสอบขอมูลเชิงคุณภาพ ดวยกระบวนการตรวจสอบ

แบบสามเสาดานวิธีรวบรวมขอมูล (Methodological Triangulation) ใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล

ดานตาง ๆ เพ่ือรวบรวมเปนเรื่องเดียวกัน 
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บทที่ 4  

 

ผลการวิจัย 

 

 ผลการวิจัยครั้งนี้ เปนการศึกษาการวิจัย เรื่อง การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชน 

เปนฐาน เพ่ือพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบาน 

ดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก เปนการวิจัยโดยใชวิธีการวิจัย 

เชิงคุณภาพซ่ึงผูวิจัยไดทําการเก็บรวมรวมขอมูลดวยการสัมภาษณเชิงลึก โดยนําเสนอผลการวิเคราะห

ขอมูลท่ีไดจากการเก็บรวมรวมขอมูลออกเปน 2 ตอน ตามวัตถุประสงคท้ัง 2 ขอ ดังนี้ 

 

ผลการศึกษาสภาพปจจุบันและปญหาการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานของการพัฒนาความ

เปน นวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง 

จังหวัดพิษณุโลก 

 ดําเนินการโดยการเก็บรวมรวมขอมูล จากการสัมภาษณเชิงลึก จากกลุมผูใหขอมูลหลัก 

ในการศึกษาสภาพปจจุบันและปญหาการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน เพ่ือการพัฒนาความ

เปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง        

จังหวัดพิษณุโลก ดวยวิธีการสัมภาษณเชิงลึกกลุมผูใหขอมูลหลัก จํานวนท้ังหมด 4 คน โดยใชแนว

คําถามในการสัมภาษณ 5 ประเด็นคําถาม ประกอบดวย 1) เนื้อหาสาระท่ีถายทอด 2) สื่อ/ทรัพยากร

การเรียนรู/แหลงเรียนรู 3) วิธีการท่ีถายทอด 4) การวัดผลการประเมินผล และ 5) ปญหาท่ีพบในการ

ถายทอด จากปราชญชุมชนไทยวน จังหวัดพิษณุโลก พบวา 

 สภาพบริบทสังคมชุมชนไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม เปนชุมชนท่ีมีประวัติศาสตร

ความเปนมาตั้งแตปพ.ศ. 2466 หรือราว 100 ปมาแลว ซ่ึงไดอพยพยายถ่ินฐานมาจากจังหวัดราชบุรี 

และไดกอต้ังชุมชนข้ึนยังบริเวณพ้ืนท่ีอินโดจีน อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก โดยชุมชนไทยวนมีอยู

หลายกลุมดวยกันในเขตพ้ืนท่ีตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก แตกลุมบานดงประโดก–

กรมธรรม เปนกลุมชาวไทยวนกลุมใหญ และเปนศูนยรวมของชาวไทยวนพ้ืนท่ีตาง ๆ ในการทํา

กิจกรรมตาง ๆ ของกลุมชาติพันธุ เชน งานวัฒนธรรมตําบล เปนตน ซ่ึงในปจจุบันพบวา ภายในชุมชน

ยังไมมีการจัดทําหลักสูตรทองถ่ินไทยวนศึกษา หรือการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเปนในลักษณะอยาง

เปนทางการ ท่ีมีคูมือ หรือเอกสารตํารา และงานวิจัยท่ีศึกษาทางวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน  

เพ่ือนําไปใชประโยชนทางการจัดการศึกษาทางวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน ตลอดจนยังไมมี 
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การรวมกลุมของเยาวชนในพ้ืนท่ีในการเปนแกนนําเพ่ือสืบสานและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี  

ภูมิปญญา ตลอดจน องคความรูตาง ๆ ของกลุมชาติพันธุไทยวนอยางเปนรูปธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 4 แผนท่ีเดินดินชุมชนบานดงประโดก ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพ 5 ประวัติศาสตรชุมชนไทยวนบานดงประโดก-กรมธรรม 
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 นอกจากการสัมภาษณกลุมท่ีกลาวมาขางตนแลว ผูวิจัย ไดสํารวจพ้ืนท่ีในการทําวิจัย คือ

บานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก ซ่ึงเปนแหลงเรียนรู 

ทางวัฒนธรรมหรือศูนยกลางทางวัฒนธรรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก โดยผูวิจัยไดทําการประสาน        

ผูนําชุมชน หนวยงานในพ้ืนท่ี ตลอดจนศูนยเรียนรูในชุมชน และบุคลากรผูมีองคความรูทางวัฒนธรรม

ชุมชน เพ่ือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวมรวมขอมูล ทําการสัมภาษณขอมูลองคความรู            

และประสบการณของผูท่ีมีความเก่ียวของ ดังนี้ 

 

1. เนื้อหาสาระท่ีถายทอด 

 1) ดานวัฒนธรรมประเพณี และความเช่ือ  

  จากการสัมภาษณปราชญในชุมชนดานวัฒนธรรมประเพณี และความเชื่อของชาวไทยวน 

จังหวัดพิษณุโลก พบวา วัฒนธรรมไทยวน เปนวัฒนธรรมประเพณีท่ีมีความเปนอัตลักษณท่ีโดดเดน 

และสําคัญตอชาวชุมชนไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัด

พิษณุโลก แตในปจจุบันเม่ือยุคสมัยท่ีเปลี่ยนแปลงไป การเขามามีบทบาทของเทคโนโลยีตาง ๆ ไดทํา

ใหสังคมไทย ตลอดจนสังคมชนบทในพ้ืนท่ีตาง ๆ ของไทยเกิดการเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็วในมิติ

ตาง ๆ โดยเฉพาะในเรื่องของความเปนอัตลักษณทางวัฒนธรรมประเพณีในหลากหลายพ้ืนท่ีเอง มักถูก

เชื่อมโยงเขากับสิ่งท่ีเรียกวาความลาหลังของกลุมคนในสังคมยุคใหม เด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ี 

ตางก็ใหความสําคัญกับวัฒนธรรมประเพณีดั้งเดิมของชุมชนของตนเองนอยลงไปมาก และความ

เปนอัตลักษณประเพณีตาง ๆ เหลานั้นก็กําลังจะถูกลบเลือนหายไปจากสังคมในท่ีสุด 

  ชุมชนไทยวนบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

เปนอีกชุมชนหนึ่งท่ีเกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคมไปจากเดิมอยางมาก ซ่ึงสิ่งท่ีเห็นไดชัดเจนท่ีสุดคือ

เรื่องของวัฒนธรรมประเพณี หรืออัตลักษณของชุมชน นั่นก็คือ วัฒนธรรมทางภาษา ซ่ึงมักถูกมองวา

ภาษาถ่ินของตนเองนั้นเปนสิ่งท่ีเชย และไมทันสมัย ซ่ึงทําใหเด็กและเยาวชนรุนใหม ในปจจุบันคอย ๆ 

ละท้ิงการฝกหัด และการนํามาใชเพ่ือการสื่อสารระหวางกันในชีวิตประจําวันไป หรือแมกระท่ังทาง

วัฒนธรรมประเพณีตาง ๆ ท่ีสําคัญของชุมชน เชน การแหนาคมาไม งานศิลปะ ซ่ึงสิ่งเหลานี้ก็เปนอะไร

ท่ีอยากใหมีการศึกษาเรียนรูประวัติความเปนไปเปนมา เพ่ือการสืบสานและอนุรักษสิ่งตาง ๆ เหลานี้ให

ยืนยาวตอไปคูกับชุมชน ดังปรากฏในการใหสัมภาษณของปราชญชุมชนดานวัฒนธรรมประเพณี  

และความเชื่อ ดังนี้ 

 

     “…วันหนึ่งเฮาก็บฮูวาเฮาจะตายวันไหน สิ่งท่ีพวกเฮาทําไววันนี้เฮาก็ตองการฮ้ือ

 ลูกหลานของเฮาชวยกันรักษามันเอาไว อยากฮ้ือเขามาเรียนรูประเพณี เรียนรูวัฒนธรรม 

 และความเชื่อ เพ่ือท่ีจะเฮียนฮูและตอยอด โดยเฉพาะตอนนี้ในเรื่องของภาษาอู เดี๋ยวนี ้
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 เด็กรุนใหมบคอยจะอูภาษาถ่ิน เพราะบางคนเปนบอกวามันนาอาย ซ่ึงเปนอันดับแรกเลยคือ 

 การรักษาภาษาถ่ินของเฮา แลวก็ประเพณีบานเฮา อยางการไหวบรรพบุรุษ การแจง 

 รวมญาติ และการแหนาคมาไม หรืองานศิลปะทองถ่ินตาง ๆ ของบานเฮา ซ่ึงอยากฮ้ือ 

 เด็กรุนใหมเขามาเฮียนฮูศึกษาเอาไววาแตละประเพณี แตละความเจื่อมันเกิดข้ึนไดจะได  

 มีความเปนไปเปนมาจะได ซ่ึงเปนสิ่งท่ีอยากฮ้ือมาชวยกันศึกษาตรงนี้ เพ่ือท่ีจะไดมีแนวทาง

 ในการสืบสานตอไปในอนาคต…” 

     วัฒนธรรมประเพณีสําคัญของชุมชนเฮามีความเจื้ออยู กับเรื่องของผีและ 

 ศาสนาพุทธ อยางโมบายพวงดอกเข็มเองก็เปนหนึ่งในวัฒนธรรมสําคัญของชุมชนท่ี 

 สูญหายไปจากชุมชน แตไดมีการรื้อฟนข้ึนมาใหมเพ่ือใหเด็ก ๆ รุนใหมของชุมชนไดเฮียนฮู

 เอาไว แตก็ยังมีอีกหลาย ๆ วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนท่ีกําลังจะสูญหายไป ซ่ึงมัน 

 นาเสียดายถาหากจะฮ้ือสิ่งตาง ๆ เหลานี้ของชุมชนเฮือนหายไป...”  

(บทสัมภาษณ ปราชญชาวบานคนท่ี 1, ใหสัมภาษณ, 17 กันยายน 2567) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 6 การสัมภาษณปราชญชุมชน เรื่องวัฒนธรรมประเพณีไทยวน ไดขออนุญาตตามหลัก PDPA  

 

 2) ดานวัฒนธรรมอาหาร 

  ในดานวัฒนธรรมอาหาร พบวา วัฒนธรรมอาหารท่ีสําคัญของชาวไทยวน พ้ืนท่ีบาน 

ดงประโดก-กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก มีความเปนอัตลักษณท่ีสําคัญ 

อยางหนึ่งของชุมชนกําลังจะสูญหายไป ท้ังอาหารคาว และอาหารหวาน เนื่องจากคนรุนใหม ไมคอย

นิยมในการรับประทาน อาหารเหลานี้ และขาดการสืบทอดภูมิปญญาอาหาร เชน เมนูน้ําพริกผัด 

น้ําพริกออง เมนูแกงนางหวาน และอ่ืน ๆ ท่ีในอดีตเปนท่ีนิยมกันอยางแพรหลายในชุมชน โดยเฉพาะ
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น้ําพริก เพราะเปนอาหารเมนูหลักของชุมชนท่ีทําไดงาย มักจะนิยมนํามากินกับเครื่องเคียงผักตาง ๆ 

เชน มะเขือเปาะ แตงกวา ถ่ัวฟกยาว เพ่ือเพ่ิมรสชาติในการรับประทาน ซ่ึงนอกจากนี้ยังสามารถนําไป

รับประทานรวมกับอาหารเมนูอ่ืน ๆ ไดอีกหลากหลาย เปนเมนูท่ีหารับประทานไดงาย ชาวไทยวนใน

ชุมชนจึงนิยมปรุงเพ่ือนํามารับประทานเปนอาหารหลักในแตละครัวเรือน  

  ปจจุบัน วัฒนธรรมอาหารของชุมชนชาวไทยวน จังหวัดพิษณุโลก พบเห็นไดนอยใน

หลาย ๆ พ้ืนท่ีหมูบานท่ีเปนชาวไทยวน จังหวัดพิษณุโลก เพราะขาดการสืบทอดตอทางมรดก         

ภูมิปญญาดานอาหารของชุมชนในหมูคนรุนใหม แตมีการพยายามจะริเริ่มกอต้ังกลุมผูสืบสานอาหาร

ไทยวนทองถ่ินเอาไว โดยมีหมูบานดงประโดก - กรมธรรม มีแนวคิดรวมกันในการสืบสานวัฒนธรรม

ดานอาหารของชุมชนเอาไว โดยตั้งเปาหมายใหโรงเรียนวัดศรีวนารามและโรงเรียนวัดกรมธรรม  

เปนแกนนําในการจัดตั้งกลุมเยาวชนรูรักษสืบสานอาหารไทยวนข้ึน เพ่ือสงเสริมและทําการฝกหัด

นักเรียนในโรงเรียนใหรูรักษวิถีถ่ินไทยวน แตพบวา ยังไมมีการจัดทําเปนรูปแบบของการจัดการเรียน

การสอนแบบเปนรูปธรรม ไมมีการจัดทําเปนหลักสูตรการเรียนรู หรือเอกสารประกอบการเรียนรู 

เพียงแตมีการฝกหัดนักเรียนไมก่ีรายเพ่ือนําแขงขันตามงานประกวดนักเรียนตาง ๆ เพียงเทานั้น 

 

 

  

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 7 สัมภาษณปราชญชุมชนไทยวน เรื่องวัฒนธรรมอาหารไทยวน ไดขออนุญาตตามหลัก PDPA  
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     “…อยากใหลูก ๆ หลาน ๆได มีกิจกรรมการทําอาหารของวัฒนธรรมบานเรา 

 อยากจะทําอะไรก็ใหบอกยาย ยายจะสอนทํา เม่ือเรียนแลวก็ตองตั้งใจทําใหได ตองทํา 

 ใหเปน เพ่ือท่ีจะไดชวยกันสืบสานวัฒนธรรมบานเราใหยืนยาวตอไปได แตเด็ก ๆ จะชอบ

 หรือเปลา ถาหนูโอเค ถาหนูชอบ ยายก็จะตั้งใจสอน ยายเองก็อยากใหหนู ๆ มาเรียน  

 มาสืบสานวัฒนธรรมอาหารเรา อยางพวกน้ําพริก มีวัตถุดิบอะไรบาง เชน หอม กระเทียม 

 พริก นําไปค่ัว จนข้ันตอนการปรุงรส อยูท่ีหนู ๆ จะเยี๊ยะกันหรือเปลา 

     บานเรามีอาหารทองถ่ินอยูหลายอยาง ท้ังอาหารคาว อาหารหวาน มีหลายเมนูให

 เลือกทําได ยายก็อยากท่ีจะสอน ตอใหเด็ก ๆ ไมเต็มใจอยากจะเรียนแตยายก็ยังเต็มใจ 

 ท่ีอยากจะสอน เพราะไมอยากใหสูตรอาหารพวกนี้หายไป อยางหลานยายก็หัดใหทํา 

 สูตรอาหารพวกนี้เอาไว อยางหลานตอนเรียนอยูโรงเรียนกรมธรรมก็เคยไปแขงทําน้ําพริก 

 เคยไปออกงานกับโรงเรียน ทําพวกขนมไทย แตโรงเรียนก็ไมไดมีการสอนเปนวิชาท่ีจริงจัง 

 ซ่ึงยายอยากใหชวยกันสืบสานของพวกนี้เอาไวใหนาน ๆ...” 

 (บทสัมภาษณปราชญชาวบานคนท่ี 2, ใหสัมภาษณ, 17 กันยายน 2567)  

 

 3) ดานประวัติความเปนมา และศิลปะวัฒนธรรม 

  พบวา ชาวบานไทยวนบานดงประโดก-กรมธรรม เปนกลุมชาติพันธุหนึ่งท่ีมีถ่ินอาศัยอยู

ทางลานนา หรือทางภาคเหนือในปจจุบันของประเทศไทย ตอมาเกิดการอพยพหนีภัยทางสงคราม 

และภัยธรรมชาติมาอยูแถบพ้ืนท่ีจังหวัดราชบุรี และจังหวัดใกลเคียงอยางเชน นครปฐม และสระบุรี 

ตอมามีชาวไทยวนราชบุรีกลุมหนึ่งไดชักชวนกันอพยพหนีภัยธรรมชาติ คือน้ําทวม น้ําแลงอีกครั้ง  

เ พ่ือหาแหลงท่ีทํากินและแหลงท่ีอยูอาศัยใหม ท่ีมีความอุดมสมบูรณเหมาะแกการเพาะปลูก 

มากกวาเดิม จนกระท่ังเดินทางมาถึงยังจังหวัดพิษณุโลก และไดทําการต้ังถ่ินฐานบานเรือนอยูแถว

บริเวณแยกอินโดจีน เกิดเปนหมูบานดงประโดก และหมูบานกรมธรรม จนกระท่ังถึงปจจุบัน 

  วัฒนธรรมประเพณีสวนใหญของชาวไทยวนบานดงประโดก – กรมธรรม จึงมี 

ความคลายคลึงกับวัฒนธรรมประเพณีของชาวลานนาหรือทางภาคเหนือของไทยเปนสวนใหญ เพราะ

รับเอาอิทธิพลทางวัฒนธรรมประเพณีเหลานั้นมาปฏิบัติใชในชีวิตประจําวันอยางเปนนิสัย มีเพียงแต

ลักษณะของภาษาพูดท่ีมีความผิดแปลกแตกตางไปจากเดิมอยูบาง คือลักษณะของสําเนียงภาษาจะมี

ความคลายคลึงกับภาษาพูดของชาวเหนือ แตมีความแข็งกระดางของลักษณะคําพูด พูดใชคําหวน 

และปนสําเนียงเหนอแบบชาวจังหวัดราชบุรี จนออกมาเปนอัตลักษณทางภาษาท่ีมีเพียงแตชาวไทยวน

กลุมจังหวัดพิษณุโลกโดยเฉพาะท่ีใชกัน 

  นอกจากนี้ วัฒนธรรมประเพณีท่ีถือไดวาเปนศิลปวัฒนธรรมท่ีโดดเดนของชาวไทยวน

จังหวัดพิษณุโลกอยางหนึ่งก็คือ การแหนาคมาไม ซ่ึงเปนการนําเรื่องราวทางพระพุทธศาสนา มาผนวก



77 

 

 

กับเรื่องราวทางความเชื่อท่ีคนไทยวนนับถือ มาประยุกตใชกลายเปนพิธีกรรมทางวัฒนธรรมและ

ประเพณีของตนจนมีความเปนอัตลักษณลักษณท่ีงดงาม ซ่ึงรวมกันสืบทอดตอกันจนกระท่ังถึง 

ในปจจุบันนี้ ซ่ึงในปจจุบันวัฒนธรรมประเพณีของชาวไทยวนในพ้ืนท่ี บานดงประโดก-กรมธรรม  

หรือพ้ืนท่ีอ่ืน ๆ ในจังหวัดพาณุโลก เม่ือความเจริญทางสังคมมีมากข้ึน สิ่งตาง ๆ เหลานี้ก็คอย ๆ  

เลือนหายไปกับคนในแตละยุคสมัย ซ่ึงเปนสิ่งท่ีคนในพ้ืนท่ีชุมชนไทยวนอยากใหมีหนวยงานรัฐเขามาชวยใน

การสนับสนุน สงเสริม เพ่ือใหเกิดการอนุรักษและสืบสานวัฒนธรรมประเพณีตาง ๆ เหลานี้เอาไว ดังนี้ 

 

      “...เดิมไทยวนบานเฮา สืบเจื้อสายมาจากชาวนครโยนกเจียงแสนในอดีต กอนอพยพ

 มาอยูกันท่ีจังหวัดราชบุรี และตอมามีชาวบานจํานวนหนึ่งไดชักชวนกันอพยพพอีกครั้งเพ่ือ

 หนีภัยธรรมชาติ เดินทางดวยขบวนเกวียนจนมาถึงจังหวัดพิษณุโลก มาถึงยังบริเวณ 

 คลองรองโพธิ์ หรืออินโดจีน แลวจึงพากันตั้งบานเรือนท่ีอยูอาศัยในบริเวณนี้ ซ่ึงตอมาเรียก

 กันวาหมูบานดงประโดกและ หมูบานกรมธรรม  สวนวัฒนธรรมไทยวนบานเฮา  

 เปนวัฒนธรรมประเพณีท่ีมีลักษณะคลายชาวลานนาเหนือ มีอัตลักษณเดนทางภาษาพูด

 แบบชาวเหนือแตมี สําเนียงท่ีหวนแข็งกระดางและเหนอเปนเอกลักษณพิเศษของไทยวน

 พิษณุโลก มีวัฒนธรรมประเพณีท่ีเ ก่ียวกับเรื่องความเจื้อท่ีเปนเอกลักษณสํา คัญของ 

 ชุมชนเฮา คือ ประเพณีการแห นาคมาไม  ในงานบวชนาค ซ่ึงในปจจุบันท้ังภาษาและ 

 การแหนาคมาไมของชาวไทยวน บ าน เฮา กําลั งจะสูญหาย ไป ซ่ึ งตา เอง ก็อยาก ฮ้ือ มี 

 หนวยงานรัฐเขามาสนับสนุน และสงเสริมใหมีการอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีของบานเฮา

 ฮ้ือคงอยูตอไป ฝากมันไวกับคนรุนใหมอยาง พวกเราใหชวยกันฮักษา และสืบสานสิ่งตาง ๆ 

 เหลานี้ของชุมชนเราตอไป...”  

(บทสัมภาษณปราชญชาวบานคนท่ี 3, ใหสัมภาษณ, 5 ตุลาคม 2567) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 8 สัมภาษณปราชญชุมชน เรื่องความเปนมาและวัฒนธรรมไทยวน ไดขออนุญาตตามหลัก PDPA 
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 4) ดานสังคมและวัฒนธรรมชุมชน  

  จากการสัมภาษณเชิงลึก พบวา …พ้ืนท่ีหมูบานดงประโดก - กรมมธรรม แตเดิมเปนพ้ืนท่ี

รกรางเปนสวนมากในแถบอินโดจีน (ปจจุบัน) ตอมาเม่ือชาวไทยวนอพยพมาถึงบริเวณนี้ก็ไดพากัน

แพวถางพ้ืนท่ีรกรางเพ่ือต้ังบานเรือนท่ีอยูอาศัย และประกอบอาชีพการทําเกษตรเปนหลัก  

มีวัฒนธรรมประเพณีดั้งเดิมของชาวไทยวนท่ีรวมกันสืบทอดตอกันท่ียาวนาน ทําใหเปนชุมชนแหง 

อัตลักษณท่ีมีความเขมแข็ง ตอมาเม่ือยุคสมัยเปลี่ยนแปลงไป พ้ืนท่ีชุมชนไทยวนในปจจุบันเกิดความ

เจริญมากข้ึน วัฒนธรรมปประเพณี ตลอดจนวิถีชีวิตของชุมชนไทยวนบานดงประโดก - กรมธรรมก็เริ่ม

เปลี่ยนแปลงไปดวย ผูคนในชุมชนเริ่มมีจํานวนมากข้ึน ทําใหบานดงประโดกและบานกรมธรรม 

เกิดการแยกหมูบานออกเปน 2 หมูบาน คือหมูท่ี 3 บานดงประโดก และหมูท่ี 8 บานกรมธรรม เริ่มมี

ผูคนตางถ่ินเขามาอาศัยอยูในชุมชนเพ่ิมมากข้ึน โดยเฉพาะในพ้ืนท่ีของบานกรมธรรม เกิดการสราง

หมูบานจัดสรรหลายแหง อีกท้ังคนรุนใหมของชุมชนไทยวนเริ่มมีวิถีชีวิตท่ีตองออกไปทํางาน หรือไป

เรียนในพ้ืนท่ีนอกชุมชนเพ่ิมมากข้ึน ทําใหวิถีชีวิตท่ีมีความผูกพันธุกับชุมชน หรือการใชชีวิตอยูใน

ชุมชนนอยลงไป วัฒนธรรมประเพณีตาง ๆ ของชาวไทยวนชุมชนบานดงประโดก - กรมธรรม  

จะคอย ๆ ถูกลบเลือนไปตามกาลเวลา จะเหลือท่ียังคงสืบทอดไวก็มีเพียงแตคนรุนปูยาตายายเทานั้น 

ซ่ึงอีกไมนานวัฒนธรรมประเพณีตาง ๆ ของชาวไทยวนบานดงประโดก - กรมธรรม ซ่ึงเปนชุมชน

แหงอัตลักษณท่ีมีประวัติมาอยางยาวนานกวา 101 ป ก็คงจะเหลือไวแตในเพียงความทรงจําของ 

คนรุนหลัง ดังนี้ 

 

     “...พ้ืนท่ีหมูท่ี 3 บานดงประโดก กับ หมูท่ี 8 บานกรมธรรม เดิมท่ีเปนพ้ืนท่ีเดียวกัน เม่ือ

 ประมาณป 2450 มีการแยกหมูบานเกิดข้ึน เนื่องจากวา หมูบานหมูท่ี 3 มีประชากรมากข้ึนจึงได

 ทําการขอแยกหมูบานแยกออกไปเปนหมูท่ี 8 แตความสัมพันธท่ีเชื่อมโยงถึงความเปนวัฒนธรรม

 ไทยวนเดียวกัน เนื่องจากวาเราเปนพ่ีนองกัน รวมกันอพยพมาจากจังหวัดราชบุรีดวยกัน จึงทําให

 ทุกอยางไมวาจะเปนวัฒนธรรม ประเพณี ความเปนอยู ยังคงเปนแบบเดียวกันแทบแยกจากกัน 

 ไมออก อยางพอแมอาจจะอยูในหมูท่ี 3 แตลูกอาจไปมีท่ีดินอยูในหมูท่ี 8 ก็จะยังเดินทางไปมา

 หาสูกัน ทําใหวัฒนธรรมประเพณีเราก็ยังคงเชื่อมโยงกันอยู 

     แตในปจจุบันก็ยังคงมีคนตางพ้ืนท่ีท่ีเขามาอยูในหมูท่ี 8 ก็คือหมูบานจัดสรร จึงทํา

 ใหหมูท่ี 8 จึงมีไทยวนอยูสวนหนึ่ง และอีกครึ่งหนึ่งก็จะเปนคนกลุมชาติพันธุอ่ืน ๆ ท่ีมาอยู

 ในหมูท่ี 8 บานกรรมธรรม 

     พ้ืนท่ีหมูท่ี 3 ตั้งแตครั้งท่ีอพยพมาครั้งแรก เดิมท่ีเปนพ้ืนท่ีวางเปลา เราอพยพมาอยู

 ท่ีนี่เราก็มาตั้งรกรากแลวเพ้ียวถาง เพ่ือประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทํานา ทําสวน ปลูกผัก 

 เพ่ือเปนการเลี้ยงชีพ ท้ังรุนลูกรุนหลานเราใชวิถีชีวิตแบบดั้งเดิมคือการเลี้ยงชีพแบบการทํา
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 เกษตรเปนหลัก แตดวยวิถีชีวิตท่ีมีความเจริญเขามามากข้ึนในปจจุบัน การทํางาน  

 การดํารงชีวิตก็เปลี่ยนแปลงไปตามยุคสมัย ยังคงมีการทําเกษตรทํานาบางสวน แตยังคงไว

 ซ่ึงการปลูกผักไวกินตามบานเรือน เพราะมีตลาด การทํางานก็จะเนนไปในเรื่องการรับจาง

 มากข้ึน และมีอาชีพท่ีหลากหลาย เชน รับราชการ ทํางานโรงงาน ทําใหการเปนอยูดีข้ึน จาก

 แตกอนท่ีมีแตการทําการเกษตรเพียงอยางเดียว สวนดานวัฒนธรรมประเพณีแตกอนก็ ยั งคง

 รักษาไวไดเกือบท้ังหมด แตในปจจุบันก็เหลือแคเพียงบางสวน ดวยภาวะของคนท่ี ตอง ออก ไป

 ทํางานแตเชา อยูบานนอยลง วัฒนธรรมประเพณีตาง ๆ ก็จะยังคงเหลืออยูแต เฉพาะ รุนปูยา

 ตายายท่ีสืบทอดอยู  รุนปจจุบันก็จะนอยลงไป คนรุนใหม ๆ ก็จะไมคอย มีเวลาใหกับ ชุ ม ช น

 มากนัก...” 

(บทสัมภาษณปราชญชาวบานคนท่ี 4, ใหสัมภาษณ, 5 ตุลาคม 2567) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 9 การสัมภาษณผูนําชุมชน เรื่อง บริบทสังคมชุมชนไทยวน ไดขออนุญาตตามหลัก PDPA 

 

2. ส่ือ/ทรัพยากรการเรียนรู/แหลงเรียนรู/หัวขอสัมภาษณ 

 1) ส่ือทางวัฒนธรรม ประกอบดวย 

  1.1) โมบายดอกเข็ม เปนชิ้นงานฝมือท่ีถักทอดวยเสนใยใหมีลวดลวายและสีสันสวยงาม 

ใชในการประกอบงานบุญประเพณีตาง ๆ ทางศาสนา ซ่ึงลวดลายสีสันท่ีแตกตางกันตามลักษณะของ

ผูทําท่ีตองการจะสื่อความหมาย ซ่ึงแตละสีก็จะมีความหมายท่ีแตกตางกัน เชน สีเขียวหมายถึง 

ความอุดมสมบูรณ สีฟาหมายถึงความสดใส สีเหลือง หมายถึงความม่ังค่ัง และสีแดงหมายถึง 
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ความกลาหาญ เปนตน ซ่ึงอุปกรณในการทําดอกเข็ม จะประกอบไปดวย ดายหลากสี เข็มเย็บผา      

ไมจิ้มฟน และกรรไกร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                 

ภาพ 10 วัสดุอุปกรณในการทําโมบายดอกเข็ม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพ 11 โมบายดอกเข็มท่ีเสร็จสมบูรณ 
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  1.2) มาไมจําลอง เปนชิ้นงานศิลปะท่ีสะทอนความเปนอัตลักษณของชุมชนไทยวน  

เปนชิ้นงานท่ีจะทําข้ึนในพิธีอันเปนมงคลอยางการอุปสมบทเทานั้น โดยเปนการจําลองเหตุการณ

พระพุทธเจาออกผนวช โดยไดทรงมากัณฑกะไปออกผนวชท่ีริมฝ งแมน้ําอโณมา ซ่ึงตอมา 

ก็มีการดัดแปลงรูปทรงของมาเปนรูปสัตวมงคลตาง ๆ เพ่ือความสวยงาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 12 สื่อมาไมจําลองขนาดเล็ก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 13 สื่อมาไมขนาดปกติ 



82 

 

 

  1.3) น้ําพริกผัด เปนหนึ่งในเมนูอาหารท่ีชาวไทยวนบานดงประโดก - กรมธรรม   

มักนิยมปรุงข้ึนเพ่ือรับประทาน เปนเมนูอาหารน้ําพริกท่ีรับประทานคูกันกับผักสด เปนอาหารพ้ืนบาน

ท่ีหาวัตถุดิบในการทําไดงาย ข้ันตอนการปรุงไมซับซอน 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพ 14 ตัวอยางน้ําพริกผัดท่ีปรุงสําเร็จแลว 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 15 วัตถุดิบในการทําน้ําพริกผัด 
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 2) แหลงการเรียนรู ประกอบดวย 

  2.1) ชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก โดยชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก ตั้งอยูในพ้ืนท่ี

หมูท่ี 3 บานดงประโดก ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก กอตั้งข้ึนเม่ือป 2560 เปนชมรมท่ี

กอต้ังข้ึนโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือการอนุรักษ สืบสาน และเผยแพรวัฒนธรรมประเพณีของกลุม 

ชนชาติพันธุไทยวนในพ้ืนท่ีจังหวัดพิษณุโลก โดยมีผูจัดตั้งชมรมเปนปราชญชาวบานดานวัฒนธรรม

ประเพณีและความเชื่อของชาวไทยวน 

 

 

 

 

 

 
 

 

ภาพ 16 ชมรมไทยวนจังหวัดพิษณุโลก พ้ืนท่ีบานดงประโดก 

  2.2) ท่ีทําการผูใหญบานหมูท่ี 3 บานดงประโดก โดยท่ีทําการผูใหญบาน หมูท่ี 3  

บานดงประโดก เปนสถานท่ีประกอบกิจกรรมตาง ๆ ของชุมชนไทยวนบานดงประโดก โดยมีกลุม

ทีมงานแมบานไทยวน บานดงประโดก เปนกลุมท่ีคอยสงเสริมการประกอบอาหารของชุมชน และ

เผยแพรการประกอบอาหารใหกับผูท่ีสนใจท่ัวไปไดมาทําการศึกษาเรียนรู โดยเฉพาะอาหารพ้ืนถ่ิน 

ของชุมชน อาทิ แกงนางหวาน น้ําพริก และขนม เปนตน 

  

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 17  ท่ีทําการผูใหญบาน หมูท่ี 3 บานดงประโดก 
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3. วิธีการท่ีถายทอด  

 1) บรรยาย ไดแก การบรรยายใหความรูเก่ียวกับประวัติความเปนมาของกลุมชาติพันธุ 

ไทยวนในจังหวัดพิษณุโลก และวัฒนธรรมสําคัญของชุมชน เชน การแหนาคมาไม  โดยมี 

ปราชญชาวบานซ่ึงเปนผูกอตั้งชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลกมาเปนผูใหความรูระหวางการบรรยาย 

แตไมมีเอกสารขอมูลความรูประกอบการอธิบาย แตมีการเปดวีดีทัศนเรื่องเลาทางวัฒนธรรมไทยวน 

จังหวัดพิษณุโลก ใหนักเรียนไดรับชม และมีมาไมขนาดจําลองมาใหกับนักเรียนไดดูระหวาง 

การบรรยายถึงเรื่องวัฒนธรรมประเพณีท่ีเปนเอกลักษณของชุมชน นอกจากนี้ระหวางการบรรยาย 

ทางปราชญชุมชนไดเปดโอกาสใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการถามคําถาม และแสดงความคิดเห็น 

ตอประวัติศาสตรชุมชน หลังการบรรยายจบ โดยมีปราชญชาวบานเปนผูคอยตอบคําถามใน 

ประเด็นตาง ๆ เชน นักเรียนถามวา ในอดีตชาวไทยวนมีความเปนอยูกันอยางไร ปราชญชุมชนตอบวา

มีความเปนอยูอยางเรียบงาย อยู กันเปนสังคมแบบชวยเหลือกันและกัน เปนสังคมท่ีอบอุน           

ยึดถือวิถีชีวิตแบบการทําเกษตรเปนหลัก มีอะไรก็แบงปนกัน แตกตางจากสมัยนี้ท่ีมีความเจริญ 

เขามามากข้ึน เปนสังคมแบบสังคมเมืองมากข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพ 18 ปราชญชุมชนใหความรูเก่ียวกับประวัติความเปนมาชุมชนไทยวน จังหวัดพิษณุโลก 

    

 2) สาธิต เปนการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยมีวิทยากรผูใหความรูซ่ึงเปนปราชญชาวบานท่ีมี

ความรูความสามารถทางวัฒนธรรมประเพณีไทยวน มาเปนผูถายทอดองคความรูในเรื่องตาง ๆ  

ผานวิธีการสาธิตการทําผลงานทางวัฒนธรรม ไดแก  
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  2.1) การสาธิตการประกอบช้ินสวนทํามาไม โดยปราชญชาวบานไดนํานักเรียนไป 

ชมมาไมท่ีเปนขนาดเทาของจริง โดยมีวิทยากรประจําฐานจะเปนผูอธิบายถึงความเปนไปเปนมาของ

มาไมไทยวนวาเปนอยางไร และอธิบายถึงชิ้นสวนตาง ๆ ท่ีเปนจุดสําคัญของมาไม จากนั้น 

ปราชญชาวบานจะทําการสาธิตการนํากระดาษมาฉลุลายไทย และนํามาทากาวเพ่ือปะติดกับชิ้นสวน

ฉัตรของตัวมาไม และสวนตาง ๆ ของมา จากนั้นจะใหนักเรียนแตละคนไดผลัดกันลองตัดฉลุลวดลาย

กระดาษ และลองติดลวดลายมาไมดวยตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 19 วิทยากรสาธิตเก่ียวกับการทําลวดลายมาไมดวยกระดาษฉลุลวดลาย 

 

  2.2) การสาธิตการปรุงอาหารเมนูน้ําพริกผัด มีปราชญชาวบานและทีมงานเปน 

ผูใหความรูประจําฐานเปนผูถายทอดองคความรูทางดานอาหารพ้ืนถ่ินไทยวนพิษณุโลกใหกับนักเรียน 

โดยในสวนของการจัดกิจกรรมการเรียนรูมีการแบงนักเรียนออกเปน 2 กลุมจํานวนเทา ๆ กัน  

โดยแตละกลุมจะมีวิทยากรประจํากลุมของตนเองในการเปนผูถายทอดองคความรูทางดานอาหารเมนู

น้ําพริกผัดวิทยากรจะอธิบายตั้งแตข้ันตอนการเตรียมวัตถุดิบ และการเตรียมอุปกรณสําหรับใชทํา

น้ําพริกผัดวาตองเตรียมอะไรบาง ซ่ึงประกอบไปดวย พริกแหงค่ัว, กระเทียม, เกลือ, น้ํามันพืช, หมูบด, 

หอมแดง, ซีอ๊ิวขาว, น้ําตาลทราย จากนั้นวิทยากรจะสาธิตวิธีการปรุงน้ําพริกผัดใหกับนักเรียนดู  

โดยมีข้ันตอน ดังนี้ 

   ข้ันตอนท่ี 1) นําพริก กระทียม และหอมแดงไปตําใหพอละเอียด 

   ข้ันตอนท่ี 2) ตั้งกระทะโดยใชไฟปานกลางแลวจึงเทน้ํามันลงไปเล็กนอย รอจนน้ํามันรอน

ไดท่ีจึงใสเครื่องเทศท่ีโขลกลงไปแลวค่ัวพอหอม 

   ข้ันตอนท่ี 3) จากนั้นใสหมูสับลงไปแลวทําการผัดคลุกเคลาใหเนื้อผสมกับเครื่องเทศ 

จนเขากัน 
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   ข้ันตอนท่ี 4) ปรุงรสโดยมีรสเค็มและหวานติดปลายเล็กนอย 

   ข้ันตอนท่ี 5) จัดใสจานพรอมเสิรฟ 
  

   จากนั้น วิทยากรจะใหนักเรียนแตละกลุมชวยกันทําน้ําพริกผัดดวยตนเอง โดยนักเรียน

สามารถใสความคิดสรางสรรคดานการตกแตงเมนูอาหารหรือการจัดจานของตนเองใหสวยงาม 

ไดตามความสนใจ และอาจมีการปรับปรุงรสชาติน้ํ าพริกผัดได เล็กนอย เชน ลดความเผ็ด  

ลดความหวาน หรือลดความเค็ม ตามความเหมาะสมของตนเองได 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 20 วิทยากรประจําฐานการเรียนรูกําลังสาธิตการทําเมนูน้ําพริกผัดใหนักเรียนดู 
 

  2.3) การสาธิตการทําโมบายพวงดอกเข็ม โดยข้ันตอนการสาธิตการทําจะมีวิทยากร

ประจําฐานการเรียนรูเปนผูถายทอดประวัติเรื่องราวความเปนมาของศิลปะวัฒนธรรม แลวจึงแบง

นักเรียนออกเปน 2 กลุมเทา ๆ กัน จากนั้นจะมีวิทยากรประจํากลุมเปนผูคอยถายทอดและสาธิต

วิธีการทําดอกเข็มใหกับนักเรียนดู โดยมีข้ันตอน ดังนี้ 

   ข้ันตอนท่ี 1) เริ่มจากการนําวัสดุอุปกรณท่ีจะตองใชในการทําดอกเข็มมาใหกับ 

นักเรียนดู และอธิบายวาแตละชิ้นคืออะไรบาง  

   ข้ันตอนท่ี 2) วิทยากรสาธิตการทําดอกเข็มใหกับนักเรียนไดดูทีละข้ันตอน และให

นักเรียนทําตามไปทีละข้ันตอนตามวิทยากร ตั้งแตการเลือกรูปทรงของไมจิ้มฟนใหมีรูปทรงท่ีขนาด 

ตรง ไมคดงอหรือชํารุดงาย 

   ข้ันตอนท่ี 3) นําเชือกหรือดายมาผูกกับแกนดานใดดานหนึ่งของไมจิ้มฟน แลวจึงเริ่ม

พันดายไปยังแกนอ่ืน ๆ ของไมจิ้มฟนโดยสลับแกนไปเรื่อย ๆ จนครบ โดยในขณะพันดายจะตอง 

ดึงเชือกใหตึงตลอดเวลาเพ่ือไมใหเกิดการหยอน เกิดเปนรูปทรงท่ีสวยงาม และชวงท่ีพันไดระยะหนึ่ง

ของไมจิ้มฟน จะทําการสลับสีของดายเปนสีอ่ืนตามความสนใจ เพ่ือใหเกิดลวดลายของสีสันท่ีแตกตางกัน 



87 

 

 

   ข้ันตอนท่ี 4) การติดกระดิ่ ง หรือเข็มกลัดท่ีดอกเข็มเพ่ือทําเปนโมบาย หรือ

เครื่องประดับติดชุดเพ่ือความสวยงาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพ 21 วิทยากรทําการสาธิตการทําดอกเข็ม 

4. การวัดผลและการประเมินผล 

 1) ประเมินจากช้ินงาน 

  1.1) การประเมินโมบายดอกเข็ม ซ่ึงดอกเข็มจะตองมีลักษณะไดสัดสวนถูกตอง ไมเบี้ยว 

ซ่ึงสัดสวนท่ีถูกตองจะเปนแบบสี่เหลี่ยมจัตุรัสดานเทา และเสนดายท่ีพันแกนจะตองมีความตึงแข็งแรง 

ไมหยอน หรือหลุดจากแกนยึด 

 

     “…ในการทําโมบายดอกเข็ม หรือการทําชิ้นสวนดอกเข็ม นักเรียนแตละคนจะตอง

 ทําดอกเข็มใหออกมาอยูในรูปทรงท่ีเหมือนกันกับตนแบบ หรือคลายกับตนแบบมากท่ีสุด 

 โดยชิ้นงานจะตองมีลักษณะท่ีแข็งแรง ไมหักงอ หรือผิดรูปทรงจากความเปนสีเหลี่ยมจัตุรัส 

 เชือกหรือดายท่ีใชทําดอกเข็ม จะตองพันกับแกนไดดีจะตองมีความตึงไมหยอนคลอย หรือ

 หลุดจากตัวแกนไมจึงจะถือวาเปนชิ้นงานท่ีมีความสมบูรณและถูกตองผานเกณฑ...” 

(คนท่ี 1 ปราชญชาวบาน, ผูใหสัมภาษณ, 17 กันยายน 2567) 

 

  1.2) การประเมินน้ําพริกผัด วัดจากการท่ีผูเรียนสามารถปรุงรสชาติออกมาไดใกลเคียง

ตามสูตรอาหารท่ีมีให และนักเรียนสามารถอธิบายการเตรียมวัตถุดิบและข้ันตอนการทําน้ําพริกผัดได

อยางชัดเจน 
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     “…การทําน้ําพริกผัด เปนอะไรท่ีตองใชความละเอียดออนและใสใจในการทํา  

 ตองใสใจในรายละเอียดในข้ันตอนการทํา การวัดและการประเมินผลเริ่มจากการท่ีเด็ก ๆ 

 เลือกนําวัตถุดิบและอุปกรณตาง ๆ ท่ีจะตองใชทําน้ําพริกไดอยางถูกตอง กระบวนการทํา

 น้ําพริกผัด สามารถทําตามข้ันตอนท่ีวิทยากรสาธิตใหดูเปนตัวอยางไดอยางถูกตอง สีสันของ

 น้ําพริกและรสชาติของน้ําพริกจะตองมีความใกลเคียงกับเมนูตนฉบับของสูตรน้ําพริกผัดของ

 ไทยวนจึงจะถือวาผาน...” 

  (คนท่ี 2 ปราชญชาวบาน, ผูใหสัมภาษณ, 17 กันยายน 2567)  

 

  1.3) การประเมินมาไม การทดลองประกอบชิ้นสวนมาไม ถาสามารถประกอบชิ้นสวน 

มาไมไดบางบางสวน และสามารถบอกชื่อชิ้นสวนของแตละชิ้นในการตกแตงมาไมไดก็ถือวาผาน 

เพราะการฝกทํามาไมเปนเรื่องท่ียากและมีพิธีการคอนขางเยอะ และตองอาศัยเวลากับความชํานาญ

ทางทักษะงานไมจึงจะสามารถทําออกมาไดอยางสมบูรณ 

 

     “…การประเมินผลวาเด็ก ๆ ผานเกณฑหรือไมผานเกณฑจะดูจากการท่ีเด็ก ๆ 

 ท้ังหมดชวยกันประกอบลวดลายของมาไมไดครบถวนทุกตําแหนงตามท่ีวิทยากรไดอธิบายไว

 หรือไม และเด็ก ๆ สามารถบอกไดวาชิ้นสวนตาง ๆ ท่ีติดลวดลายคือชิ้นสวนใดของมาไม 

 เชน สวนขา สวนอก สวนฉัตร เปนตน ซ่ึงถาสามารถบอกและติดลวดลายไดครบถวนก็ถือวา

 ผานเกณฑ…” 

    (คนท่ี 3 ปราชญชาวบาน, ผูใหสัมภาษณ, 5 ตุลาคม 2567) 

 

 2) ประเมินจากการสัมภาษณ 

     “...ประวัติความเปนมาของหมูบาน จากฐานกิจกรรมผูเฒาเลาเรื่อง ในกิจกรรมนี้

 การวัดและการประเมินผล มีเกณฑท่ีนักเรียนจะตองอธิบาย ดังนี้ เดิมไทยวนพิษณุโลก 

 เปนคนท่ีอพยพมาจากจังหวัดอะไร เพราะเหตุใดจึงอพยพ อพยพมาดวยวิธีการใด และมาถึง

 ยังจังหวัดพิษณุโลกเม่ือใด ถานักเรียนสามารถชวยกันอธิบายไดถือวาผานเกณฑ…” 

    (คนท่ี 3 ปราชญชาวบาน, ผูใหสัมภาษณ, 5 ตุลาคม 2567) 
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5. ปญหาท่ีพบในการถายทอด  

 จากการจัดการเรียนรูท้ัง 4 กิจกรรมการเรียนรู ปญหาท่ีผูวิจัยพบระหวางการจัดกิจกรรม มีดังนี้ 

 1) เยาวชนหญิงสวนใหญไมคอยใหความสนใจและความรวมมือกับการทํากิจกรรม  

 2) กิจกรรมท่ีถายทอดดวยวิธีการบรรยาย เยาวชนจะใหความสนใจนอยกวากิจกรรมท่ีลงมือปฏิบัติ 

 

      “...การทํากิจกรรมจะมีนักเรียนเพียงบางสวนท่ีต้ังใจทํากิจกรรมมีการแสดงออกถึง

 ความกระตือรือรนท่ีอยากจะทํากิจกรรมเทานั้น ซ่ึงไมใชแคเด็กกลุมเยาวชนกลุมนี้ 

 เพียงเทานั้นท่ีเปนแบบนี้ แมแตเด็กมหาลัยท่ีมาดูงานท่ีไทยวนตี้นี่อยูบอย ๆ เองก็ดวย 

 มีนอยคนท่ีเวลามาแลวจะตั้งใจศึกษาเรียนรูขอมูล ซ่ึงปามองวาเด็กรุนใหมเดี๋ยวนี้ไมคอย 

 ใหความสนใจกับวัฒนธรรมประเพณีของตัวเองกันสักเทาไหร เพราะอาจมองวาเปนสิ่งท่ี 

 ไมทันสมัย ยิ่งในปจจุบันท่ีเด็กหรือเยาวชนเหลานี้เติบโตมากับโลกท่ีมีแตเทคโนโลยีก็ยิ่งทําให

 เขาสนใจกับความเปนวัฒนธรรมประเพณีด้ังเดิมของตัวเองนอยลง วัฒนธรรมประเพณีและ

 ศิลปะของชุมชนไทยวนก็มีผูสืบทอดและสืบสานตอในจํานวนท่ีนอยลงไปมาก ซ่ึงนับวัน 

 ยิ่งเปนสิ่งท่ีสูญหายไปตามกาลเวลา โดยเฉพาะวัฒนธรรมทางภาษาพูด ซ่ึงเปนสิ่งท่ีกําลัง 

 เริ่มจะสูญหายไป เด๋ียวนี้เด็กรุนใหมจะไมคอยพูดภาษาถ่ิน “ภาษาท่ีเฮาอูก๋ันอยูเนี่ย”  

 เพราะบางคนเขาก็บอกวามันเปนสิ่งท่ีนาอาย ถาจะตองอูภาษาถ่ิน ซ่ึงตัวปาเองก็อยากใหเขา

 รักษาภาษาถ่ินไว…” 

  (คนท่ี 1 ปราชญชาวบาน, ผูใหสัมภาษณ, 17 กันยายน 2567) 

 

     “...การทําอาหารเปนเรื่องละเอียดออน ถาเด็กสนใจท่ีอยากจะเรียนรูปาก็จะตั้งใจ

 สอนอยางเต็มท่ี แตถาเด็กไมอยากท่ีจะเรียนรู หรือเหมือนถูกบังคับมาใหเรียนรู อันนี้ก็เปน

 เรื่องท่ีลําบากใจเหมือนกันท่ีจะสอน เพราะการทําอาหารตองเปนอะไรท่ีใจรักนะ เคล็ดลับ

 ของการทําอาหารไมมีอะไรมาก อยูท่ีความใสใจในการทํา อยางน้ําพริก วัตถุดิบแตละอยาง

 เราก็ตองค่ัวนะ อยางพวกหอม กระเทียม พริก เพราะจะไดมีกลิ่นท่ีหอม แตตอนค่ัวตอง 

 ใสใจ เพราะถาทําไมดีก็จะไหมไดและจะทําใหมีกลิ่นเหม็น และรสขม กิจกรรมพวกนี้ 

 เปนอะไรท่ีตองทําตอเนื่อง ยายอยากใหเด็ก ๆ มาเรียนรูกันมาก ๆ ถึงวัฒนธรรมอาหาร 

 บานเรา ฝกฝมือกันไปตอเนื่อง อยากใหเปนการสืบสานวัฒนธรรมอาหารบานเรา เปนการ 

 ใชเวลาวางทํากิจกรรมท่ีมีประโยชน สามารถทําเปนอาชีพเพ่ือหาเงินได ยายยินด ี

 ท่ีจะมาสอนให ขอแคใหเด็ก ๆ ตั้งใจท่ีอยากจะเรียนรูมันจริง ๆ …” 

 (คนท่ี 2 ปราชญชาวบาน, ผูใหสัมภาษณ, 17 กันยายน 2567) 
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     “...เยาวชนเด็กรุนใหมไมคอยสนใจท่ีจะเรียนรูวัฒนธรรมชุมชนเทาไหร ไมไดฮูสึกถึง

 ความสําคัญในการเปนกลุมชาติพันธุไทยวนในตัวเองแลว เด็กทุกวันนี้อยูแตกับโทรศัพท 

 แมกระท่ังการพบปะพูดคุยกับคนในชุมชนเองก็นอยลงไป สวนใหญอยูแตกับบาน แมกระท่ัง

 หลานตาก็เปน เคารูจักแตคนในครอบครัวตัวเอง คนในชุมชนไมรูจักใคร ลูก ๆ หลาน ๆ  

 ท่ีเปนเด็กในชุมชนเวลามีงานในหมูบานท่ีเก่ียวกับวัฒนธรรมประเพณีของชุมชนชาวไทยวน

 เฮาก็มีแคเด็กสวนนอยท่ีจะใหความสนใจ และความรวมมือในการทํากิจกรรมดวยความ

 ตั้งใจ โดยเฉพาะการทํามาไมนี่ไมตองพูดถึงเลย เดี๋ยวนี้หาคนทํายากมาก เพราะคนท่ีทําเปน

 เหลือนอยลงไปทุกทีแลว เด็กรุนใหมก็พอทําได แตถาจะเอาใหถูกตองตามโบราณก็แทบไมมี

 ใครทําเปนแลว ตอนนี้ท่ีปอจะทําเปนก็มีแคท่ีประโดกกับกรมธรรมแค 2 ท่ีแลว หมูบานอ่ืน 

 ท่ีเปนไทยวนในพิษณุโลกดวยกันก็ไมมีใครทําแลว เพราะคนทําเปนสวนมากก็อายุ 70 80 

 กันหมด ซ่ึงสวนใหญก็ตายหมดแลว เด็กรุนใหมยิ่งไมสนใจท่ีจะสืบสานตอกันแลว  

 ถาเปนไปไดก็อยากใหหนวยงานภาครัฐ เขามาสนับสนุนวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน 

 บานเรา อยากฮ้ือความเปนไทยวนบานเฮายังคงอยูตอไปไดนาน ๆ อยากใหมีหลักสูตร

 ทองถ่ินเก่ียวกับไทยวน เอาเด็กเอาเยาวชนมาฝกหัดวัฒนธรรมประเพณี และศิลปะบานเฮา 

 สืบสานสิ่งเหลานี้เอาไว โดยเฉพาะภาษาอูบานเฮาท่ีนับวันหาคนพูดไดนอย ยิ่งในเด็กรุนใหม

 ไมมีเลย อยากฮ้ือชวยกันฮักษาตรงนี้เอาไว อัตลักษณไทยวนบานเฮา…” 

 (คนท่ี 3 ปราชญชาวบาน, ผูใหสัมภาษณ, 5 ตุลาคม 2567) 

 

ผลการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานในการพัฒนาความเปน นวัตกรทาง

วัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอ

เมือง จังหวัดพิษณุโลก 

 

สถานท่ีท่ีใชในการจัดกิจกรรม 

 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานในการพัฒนาความเปน นวัตกร 

ทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข  

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก ผูวิจัยไดใชแหลงเรียนรูภายในชุมชนเปนฐานการเรียนรู 2 แหลง 

ประกอบไปดวย 2 สถานท่ีสําคัญในการใชจัดกิจกรรม ดังนี้ 

 1) ชมรมไทยวน จังหวัดพิษณโุลก 

  ชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก ตั้งอยูในพ้ืนท่ีหมูท่ี 3 บานดงประโดก ตําบลสมอแข 

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก กอตั้งข้ึนเม่ือป 2560 เปนชมรมท่ีกอตั้ง ข้ึนโดยมีวัตถุประสงค 
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เพ่ือการอนุรักษ สืบสาน และเผยแพรวัฒนธรรมประเพณีของกลุมชนชาติพันธุไทยวนในพ้ืนท่ีจังหวัด

พิษณุโลก โดยมีผูจัดตั้งชมรมเปนปราชญชาวบานดานวัฒนธรรมประเพณีและความเชื่อของชาวไทยวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพ 22 แสดงสถานท่ีชมรมไทยวนจังหวัดพิษณุโลกท่ีใชจัดการเรียนรู 

 

 2) ท่ีทําการผูใหญบานหมูท่ี 3 บานดงประโดก 

  ท่ีทําการผูใหญบาน หมูท่ี 3 บานดงประโดก เปนสถานท่ีประกอบกิจกรรมตาง ๆ  

ของชุมชนไทยวนบานดงประโดก โดยมีกลุมทีมงานแมบานไทยวน บานดงประโดก เปนกลุมท่ีคอย

สงเสริมการประกอบอาหารของชุมชน และเผยแพรการประกอบอาหารใหกับผูท่ีสนใจท่ัวไปไดมา

ทําการศึกษาเรียนรู โดยเฉพาะอาหารพ้ืนถ่ินของชุมชน อาทิ แกงนางหวาน น้ําพริก และขนม เปนตน 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพ 23 แสดงสถานท่ีทําการผูใหญบาน หมูท่ี 3 บานดงประโดก  
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กิจกรรมการเรียนรู 

 กิจกรรมการจัดการเรียนรู ท่ีใชในการพัฒนาความเปน นวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน         

ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก        

แบงออกเปน 4 กิจกรรมการเรียนรู ดังนี้ 
 

ฐานท่ี 1 กิจกรรม “ผูเฒา เลาเรื่อง” 

 สรุปการดําเนินการจัดกิจกรรมออกเปนประเด็นในดานตาง ๆ ของการจัดกิจกรรมได ดังนี้ 

 1) เนื้อหาสาระท่ีถายทอด 

  ประวัติความเปนมาของชุมชนไทยวน จังหวัดพิษณุโลก พ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม 

 2) ส่ือ/ทรัพยากรการเรียนรู/แหลงเรียนรู 

  2.1) สื่อ ประกอบดวย วีดีทัศนวิถีชุมชนไทยวน จังหวัดพิษณุโลก, แผนท่ีเดินดิน, 

ประวัติศาสตรชุมชน, หนังสือประวัติหมูบานดงประโดก-กรมธรรม 

  2.2) แหลงเรียนรู ชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก 

 3) วิธีการท่ีถายทอด 

  ใชวิธีการถายทอดแบบบรรยายเปนถอยคํา เรื่องเลาตํานาน ประวัติความเปนมาของชุมชน 

 4) การวัดผล การประเมินผล 

  วัดผล ประเมินผลจากการถามตอบดวยคําถาม จากการสะทอนคิด และการแสดง 

ความคิดเห็นของกลุมแกนนําเยาวชน มีความกลาคิดกลาแสดงออก กลาต้ังคําถาม และมีการคนหา

คําตอบในประเด็นท่ีสงสัย ซ่ึงแสดงออกถึงความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรม 

 5) ปญหาท่ีพบในการถายทอด 

  เยาวชนบางสวนนั่งคุยกันไมสนใจศึกษาเรียนรูจากการทํากิจกรรม สงผลใหชวงสุดทาย

ของกิจกรรมท่ีมีการแสดงความคิดเห็นกับปราชญชุมชนทําใหไมสามารถแสดงความคิดเห็นหรือ

เชื่อมโยงองคความรูได เชน เยาวชนสวนใหญสะทอนคิดรวมกันวา เคยไดยินคําบอกเลาของปูยา 

ตาทวดของตัวเองเลาวา สมัยกอนหมูบานดงประโดก - กรมธรรมมีปาไมจํานวนมาก มีความ 

อุดมสมบูรณ หลังจากอพยพมาเจอท่ีดินบริเวณแถบนี้จึงไดพากันตั้งชุมชนบานเรือนเพ่ืออยูอาศัย  

และเม่ือไดฟงบรรยายจากปราชญชุมชนท่ีเลาวาบริเวณหมูบานดงประโดก – กรมธรรมเปนพ้ืนท่ีสูง 

น้ําทวมไมถึง ชาวบานจึงพากันตั้งบานเรือนเพ่ือหนีภัยธรรมชาติ จึงไดเชื่อมโยงความรูเดิมท่ีตนรับรู 

จากปูยาตาทวดของตนกับขอมูลท่ีไดรับจากปราชญชุมชน จึงเชื่อมโยงองคความรูไดวาท้ังสองขอมูล 

มีความสอดคลองกันและนาเชื่อถือวา เพราะพ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม เปนพ้ืนท่ีท่ีมี 

ความอุดมสมบูรณ และมีลักษณะเปนพ้ืนท่ีสูงน้ําไมทวม จึงทําใหเหมาะแกการตั้งบานเรือน และ 

กลายมาเปนชุมชนชาวไทยวน บานดงประโดก – กรมธรรม มาจนถึงปจจุบัน เปนตน 
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 จากการจัดกิจกรรม สามารถสรุปผลผลท่ีเกิดจาการดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู  

ไดวา กลุมเยาวชนเขารวมรับฟงบรรยายถึงประวัติความเปนมาของชาติพันธุไทยวน และการตั้งถ่ินฐาน

ของชาติพันธุไทยวนในจังหวัดพิษณุโลก จากปราชญชุมชน โดยมีเครื่องมือท่ีประกอบการบรรยาย  

คือวีดีทัศนชุมชนไทยวน เครื่องมือศึกษาชุมชน แผนท่ีเดินดิน และประวัติศาสตรชุมชน ตลอดการ 

ฟงบรรยาย เยาวชนสวนใหญสามารถแสดงความคิดเห็นโตตอบกับปราชญชุมชนได โดยมี 

การแสดงความคิดเห็นท่ีเชื่อมโยงองคความรูเดิมกับความรูใหมได แตก็มีเยาวชนบางสวนท่ีไมได 

ใหความสนใจกับการทํากิจกรรมเทาท่ีควร  

 

ฐานท่ี 2 กิจกรรม “อัตลักษณประเพณี การแหนาคมาไม” 

 สรุปการดําเนินการจัดกิจกรรมออกเปนประเด็นในดานตาง ๆ ของการจัดกิจกรรมได ดังนี้ 

 1) เนื้อหาสาระท่ีถายทอด 

  ประวัติความเปนมาของประเพณีการแหนาคมาไม และข้ันตอนการประดับตกแตงตัวมาไม 

 2) ส่ือ/ทรัพยากรการเรียนรู/แหลงเรียนรู 

  2.1) สื่อ ประกอบดวย มาไมจําลอง, กระดาษฉลุลวดลาย 

  2.2) แหลงเรียนรู ชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก 

 3) วิธีการท่ีถายทอด 

  ใชวิธีการถายทอดแบบบรรยายเปนถอยคํา และการสาธิต 

 4) การวัดผล การประเมินผล 

  วัดผล ประเมินผลจากชิ้นงาน เยาวชนสามารถประกอบชิ้นสวนของมาไม และสามารถ

ประดับตกแตงลวดลายของมาไมในแตละตําแหนงไดอยางถูกตอง 

 5) ปญหาท่ีพบในการถายทอด 

 การทํากิจกรรมนี้นักเรียนสวนใหญซ่ึงเปนนักเรียนหญิงไมคอยใหความสนใจกับการทํา     

มาไมจําลอง มีเพียงเด็กผูชายใหความสนใจเปนพิเศษมากกวา ซ่ึงอาจเปนเพราะประเพณีแหนาคมาไม 

เปนประเพณีท่ีจํากัดถึงสิทธิใหเพียงแตเพศชายเพียงเทานั้นเปนผูประกอบพิธีและรวมพิธีกรรมท่ีสําคัญ

นี้เพียงเทานั้น และเปนกิจกรรมท่ียาก มีความซับซอนและรายละเอียดคอนขางมากในการทํามาไม 

แตละข้ันตอน จึงอาจสงผลทําใหผลของการจัดกิจกรรมนี้มีจํานวนเยาวชนนอยรายท่ีใหความสนใจกับ

การทํากิจกรรม  

 จากการจัดกิจกรรม สามารถสรุปผลผลท่ีเกิดจาการดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู  

ไดวา เปนการจัดกิจกรรมท่ีใหปราชญชุมชนชาวไทยวน มาเปนผูใหความรูเก่ียวกับประวัติความเปนมา

ของประเพณีการแหนาคมาไมของชาวไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข  

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก วาเปนประเพณีท่ีมีความสําคัญทางศาสนาพุทธของชาวไทยวน อันมี
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พิธีกรรมของการแหนาคท่ีใชมาไมหรือคาบแหมาใชเปนสื่อกลางของการแสดงออกทางพฤติกรรม 

ทางศาสนาของชาวไทยวน โดยลักษณะของการแหนาคมาไมของชาวไทยวนมีความเปนอัตลักษณ 

ทางประเพณีท่ีสําคัญ เปนการแสดงออกถึงประเพณีท่ีมีความงดงามทางศิลปะ และทรอดแทรกไปดวย

กุศโลบายท่ีใหชาวบานในชุมชนมารวมประกอบพิธีกรรมงานบุญกันอยางสามัคคี มีการชวยเหลือ 

ซ่ึงกันและกัน อันเปนการแสดงออกถึงการเปนหนึ่งเดียวกันของประชาชนในพ้ืนท่ีบานดงประโดก - 

กรมธรรม ดวยนั่นเอง 

 กิจกรรมแหนาคมาไมของชาวไทยวน เปนกิจกรรมท่ีถูกกําหนดข้ึนเพ่ือใหชายไทยท่ีมีอายุ 

ถึงเกณฑบวช ไดทําการบวชนาคเพ่ือเปนพระภิกษุสงฆ ซ่ึงกิจกรรมตามประเพณีนี้จะเริ่มข้ึนในชวง

มกราคม-เดือนเมษายนของทุกปเปนสวนใหญ เพ่ือใหชายไทยท่ีมีอายุระหวางอายุ 20-21ปข้ึนไปได 

ทําการบรรพชาอุปสมบทเพ่ือทดแทนคุณบิดรมารดา หรือผูมีพระคุณท่ีตนนับถือ อันเปนการแสดงออก

ซ่ึงวัฒนธรรมประเพณีท่ีสําคัญของชาวไทยพุทธ แตชาวไทยวนไดมีการดัดแปลงนําการละเลน 

เพ่ือความบันเทิงและทรอดแทรกคติธรรมมาใชดวย โดยผานการละเลนประเพณีการแหนาคมาไม 

ของชาวไทยวน บานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

 ผลท่ี เ กิดจาการดํ า เนินการจัด กิจกรรมการเรียนรู  คือ ปราชญชุมชนใหความรู                 

ประวัติความเปนมาของการกอกําเนิดอัตลักษณประเพณีการแหนาคมาไมของชาวไทยวนพิษณุโลก    

วามีความสําคัญอยางไรตอชาวไทยวน เปนประเพณีท่ีแสดงออกถึงการเปนอันหนึ่งอันเดียวกันของ    

คนในกลุมชาติพันธุ ท่ีมีความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอกัน ชวยเหลือและมีความสามัคคีรวมแรงรวมใจกัน    

อันเปนอัตลักษณท่ีสําคัญของชุมชน ภายในกิจกรรมเยาวชนไดเรียนรู ถึงประวัติความเปนมา          

และความสําคัญของประเพณี ไดเรียนรูถึงรายละเอียดข้ันตอนการทํามาไมท่ีใชในการประกอบ

พิธีกรรม โดยเฉพาะดานการตกแตงมาไม ซ่ึงถือเปนข้ันตอนสุดทายท่ีมีความสําคัญ เพราะเปนข้ันตอน

ท่ีทุกคนสามารถมีสวนรวมกับการทํามาไมได โดยเฉพาะเพศหญิง โดยวิทยากรไดทําการสาธิตวิธีการ

ทํามาไมจําลองใหกับเยาวชนไดศึกษา และเปดโอกาสใหนักเรียนไดทดลองทําการประกอบชิ้นสวน 

ของการทํามาไมจําลองดวยตนเองดวย 

 

ฐานท่ี 3 กิจกรรม “สืบสานงานศิลป ศิลปะการทําพวงดอกเข็ม” 

 1) เนื้อหาสาระท่ีถายทอด 

    ประวัติความเปนมาของการทําพวงดอกเข็ม และข้ันตอนการทําดอกเข็ม การทําโมบาย

พวงดอกเข็มของชาวไทยวน เปนกิจกรรมท่ีทําข้ึนเพ่ือตองการทําบุญกุศลใหเ กิดแกตนเอง               

แกครอบครัว หรือแกบุคคลท่ีเราตองการอุทิศบุญกุศลให ซ่ึงในการนําโมบายพวงดอกเข็มของ 

ชาวไทยวนเพ่ือนําไปถวายแดพระภิกษุสงฆ เนื่องในงานบุญประเพณีทางศาสนาของชุมชนในวันสําคัญ  

ตาง ๆ นั้นนอกจากการทําเพ่ือการกุศลแลว การทําโมบายพวงดอกเข็มยังถือไดวาเปนกิจกรรมยามวาง



95 

 

 

ท่ีมีสวนในการสงเสริมการใชเวลาวางใหเกิดประโยชนแกผูทําเปนอยางมาก เชน เปนการสรางความ

สามัคคีระหวางคนในชุมชน และสามารถสรางเปนผลผลิตทางเศรษฐกิจ เปนอาชีพเสริมใหกับคน 

ในชุมชนไดอีกดวย  

 2) ส่ือ/ทรัพยากรการเรียนรู/แหลงเรียนรู 

  2.1) สื่อ ประกอบดวย โมบายดอกเข็ม 

  2.2) แหลงเรียนรู ชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก 

 3) วิธีการท่ีถายทอด 

  การสาธิต การทําดอกเข็ม 

 4) การวัดผล การประเมินผล 

     เยาวชน สามารถทําดอกเข็มได มีความถูกตอง สวยงาม สามารถนําเสนอการตอยอด 

ทางวัฒนธรรม ออกแบบเปนเครื่องประดับกับเครื่องแตงกายท่ีผสมผสานวัฒนธรรมเดิมและสมัยใหม 

 5) ปญหาท่ีพบในการถายทอด 

       - 

 จากการจัดกิจกรรม สามารถสรุปผลท่ีเกิดจากการดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู ไดวา

วัฒนธรรมทางศิลปะการทําพวงดอกเข็ม เปนงานศิลปะท่ีถูกทําข้ึนเพ่ือใชในการประกอบพิธีกรรม 

ทางศาสนาตามความเชื่อของชาวไทยวน โดยพวงดอกเข็ม เปนลักษณะโมบายท่ีทํามาจากดาย  

แลวปลายสายของโมบายจะพันเข็มกับมัดไดไวท่ีปลาย เพ่ือท่ีในครั้งอดีต พระสงฆจะไดสามารถนําดาย

กับเข็มเหลานี้ไปใชในการเย็บสิ่งของตาง ๆ อาทิ สบง จีวร เครื่องนุงหม ตลอดจนมุง เปนตน  

โดยกิจกรรมนี้จะมีวิทยากรผูใหบรรยายคือตัวแทนจากชมรมไทยวนจังหวัดพิษณุโลก คอยให 

คําบรรยายและอธิบายประวัติความเปนมาความสําคัญของการทําโมบายพวงดอกเข็ม และ 

สอนเยาวชนในการทําดอกเข็มทีละข้ันตอนอยางละเอียด 

 ผลท่ีเกิดจาการดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู คือ นักเรียนคอนขางท่ีจะใหความสนใจกับ

การเรียนรูในฐานกิจกรรมนี้เปนพิเศษ นักเรียนสวนใหญท่ีเขารวมกิจกรรมในครั้งนี้มีความตั้งใจในการ

ทําดอกเข็มดวยตนเอง โดยมีวิทยากรคอยใหคําแนะนําและอธิบายรายละเอียดข้ันตอนการทํา 

ตลอดจนเทคนิคการทําดอกเข็มใหมีความสวยงาม และแข็งแรง  

 ตลอดระยะเวลาของการทํากิจกรรมการทําโมบายพวงดอกเข็ม เยาวชนเลือกท่ีจะทํา 

ดอกเข็มคนละหลายดอกโดยใหเหตุผลวาตองการทําเพ่ือไปฝากใหกับคนในครอบครัวของตนเอง  

โดยดอกเข็มท่ีนักเรียนแตละคนไดลงมือทําจะมีความแตกตางกันของสีสันท่ีเยาวชนเลือกใช ซ่ึงเปนการ

สงเสริมการเรียนรูผานการลงมือทําโดยใหเยาวชนเปนผูออกแบบผลงานดวยตนเองตามความชอบ 
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ฐานท่ี 4 กิจกรรม “ไทยวน ชวนชิมน้ําพริกผัด” 

 1) เนื้อหาสาระท่ีถายทอด 

  ข้ันตอนการปรุงน้ําพริกผัด  

 2) ส่ือ/ทรัพยากรการเรียนรู/แหลงเรียนรู 

  2.1) สื่อ ประกอบดวย น้ําพริกผัด 

  2.2) แหลงเรียนรู ท่ีทําการผูใหญบานดงประโดก 

 3) วิธีการท่ีถายทอด 

  การสาธิต การปรุงน้ําพริกผัด การจัดการเรียนรูจะมีตัวแทนจากกลุมชมรมแมบาน  

บานดงประโดกมาคอยเปนวิทยากรใหความรูท่ีเก่ียวกับการทําน้ําพริกผัด ตั้งแตข้ันตอนการเตรียม

วัตถุดิบ และข้ันตอนการปรุง ซ่ึงกิจกรรมนี้จะใหนักเรียนทําการแบงกันออกเปน 2 กลุม และนักเรียน

แตละกลุมจะทําการศึกษารายละเอียดข้ันตอนการปรุงน้ําพริกจากวิทยากรประจํากลุมของตนเอง 

จากนั้นใหนักเรียนแตละกลุมชวยกันลงมือปรุงน้ําพริกผัดดวยตนเอง ซ่ึงจะมีวิทยากรคอยดูแลพรอมกับ

คอยใหคําแนะนํา 

 4) การวัดผล การประเมินผล 

  เยาวชน สามารถปรุงน้ําพริกผัดตามข้ันตอนไดถูกตอง สามารถนําเสนอแนวคิดใหม ๆ  

ในการพัฒนาทางวัฒนธรรมอยางสรางสรรค แสดงออกถึงความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรม 

 5) ปญหาท่ีพบในการถายทอด 

  เยาวชนบางสวนท่ีไมคอยใหความรวมมือกับการทํากิจกรรม นิ่งเฉย ยืนดูเพียงอยางเดียว

ตลอดการทํากิจกรรม สวนใหญเปนเด็กผูหญิง ซ่ึงจากการสอบถามพบวา เด็กผูหญิงไมชอบเมนู 

น้ําพริกผัดเพราะมีรสชาติท่ีเผ็ด ประกอบกับการไมเคยทําอาหารมากอนจึงรูสึกวากิจกรรมนี้ไมเหมาะ

กับตนเอง และข้ันตอนการผัดยังมีกลิ่นฉุน แตกับกลุมเด็กชายคอนขางท่ีจะใสใจกับการทํากิจกรรม 

เปนอยางดี ตั้งใจท่ีจะเรียนรูและตั้งใจทดลองทําน้ําพริกผัดจนออกมาสําเร็จ ท้ังอาสาสมัครตัวเอง 

ในการชิมอาหาร การเตรียมวัตถุดิบ และการปรุงอาหาร แตก็มีผลท่ีเกิดจาการดําเนินการจัดกิจกรรม

การเรียนรู คือ ตลอดการทํากิจกรรม นักเรียนสามารถดัดแปลงสูตรการทําในเรื่องของรสชาติได 

ตามความชอบของนักเรียน โดยเปดโอกาสใหนักเรียนเสนอความคิดเห็น ทดลองทํา ตามความสนใจ

ของนักเรียน เชน น้ําพริกผัดรสชาติปกติจะมีรสเผ็ดนํา และหวานเล็กนอย นักเรียนออกแบบ 

รสชาติใหมวาตองการใหมีรสชาติท่ีเผ็ดนอยลง ลีรสหวานมากข้ึน นอกจากนี้ยังมีการทดลอง 

นําเครื่องเทศ อาทิ ตะไครสับละเอียด และใบมะกรูดซอย เปนตน ลงไปผัดดวยเพ่ือใหมีกลิ่นหอม 

เพ่ิมข้ึนมา ซ่ึงเปนการแสดงออกถึงความคิดสรางสรรค เปนการคิดคนและดัดแปลงสูตรอาหารใหมี 

การพัฒนาและเหมาะกับคนยุคใหมมากยิ่งข้ึน 
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การวัดประเมินผล 

 แบงออกเปน 2 ข้ันตอน ประกอบดวย 

 ข้ันตอนท่ี 1 ข้ันสะทอนคิด  

 มีการประชุมและรวมกันอภิปรายหลังจากการลงพ้ืนท่ีชุมชนในการดําเนินกิจกรรม  

โดยใชเกณฑการประเมินความเปนนวัตกร 5 ประเด็น ดังนี้  

  1) การเชื่อมโยง สามารถคิดเชื่อมโยงความรูเดิมกับความรูใหมไดอยางสรางสรรค มีเหตุผล 

  2) การตั้งคําถาม สามารถเรียนรูท่ีจะต้ังคําถามอยางสรางสรรค กลาท่ีจะแสดงความ

คิดเห็น และนําเสนอความคิดเห็นไดอยางสรางสรรค 

  3) การสังเกต การรูจักสังเกตพิจารณาปรากฏการณ พฤติกรรม ตลอดจนความเชื่อ 

ทางวัฒนธรรม และผลของการปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือเก็บขอมูล และวิเคราะหสิ่งตาง ๆ เหลานั้น

ใหเกิดความเขาใจ 

  4) การทดลอง มีความพยายามในการหาแนวคิดและแนวปฏิบัติใหม ๆ ดวยการสราง 

เปนแนวคิด และตนแบบของการเรียนรู เปนผลงานหรือนวัตกรรมตาง ๆ  

  5) การสรางเครือขาย มีความทุมเทเสียสละ มีความสามัคคี มีสวนรวมในการ 

สรางเครือขายใหมีความเขมแข็ง มีมุมมองท่ีหลากหลาย สามารถรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนได 

อยางมีเหตุผล 
 

 ข้ันตอนท่ี 2 ข้ันนําผลสูชุมชน  

  มีการนําเสนอความคิดเห็น และนวัตกรรมท่ีเกิดจากการเรียนรูในรูปแบบของการ

ประชาสัมพันธขอมูลใหกับผูนําชุมชน ประชาชน และตัวแทนกลุมชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก       

ท่ีเขารวมการรับฟงและใหคําแนะนําในการสะทอนคิดของกลุมแกนนําเยาวชนไทยวน พ้ืนท่ี 

บานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก โดยมีรายละเอียดข้ันตอน

การนําเสนอ ดังนี้ 

  1) จัดแสดงผลผลิต หรือชิ้นงานท่ีเกิดจากการเขารวมกิจกรรมท้ัง 4 กิจกรรม โดยการ 

ตั้งบูทแสดงผลงาน 

  2) นําเสนอขอมูลท่ีเกิดจากการเรียนรูผานกิจกรรมตาง ๆ ใหกับผูนํา ตลอดจนตัวแทน

ชาวบานบานดงประโดก – กรมธรรม ใหทราบถึงผลท่ีเกิดจากการเรียนรูทางวัฒนธรรมประเพณี 

ท่ีสําคัญของชุมชน เพ่ือตองการสืบสานและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีท่ีสําคัญของชุมชนไวสืบไป 

ตลอดจนสามารถเปนแกนนําทางวัฒนธรรมท่ีสําคัญของชุมชนชาติพันธุไทยวน จังหวัดพิษณุโลกได 

ในโอกาสตอไป 
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บทสัมภาษณเยาวชนแกนนํา 

     “…ชอบกิจกรรมฐานท่ีทําพวงดอกเข็ม เพราะวาทําใหเรามีสมาธิในการทํา แลวก็

 สามารถนําไปขายไดดวย สวนกิจกรรมฐานท่ีไมชอบก็คือฐานการทํามาไม เพราะวามัน 

 ทํายาก แลวก็อุปกรณเยอะ ท่ีไมชอบไมเก่ียวกับวาเปนกิจกรรมของผูชาย เพราะผูหญิง 

 ก็ทําได แตแควาหนูไมคอยชอบ รูสึกสนุกท่ีไดมาทํากิจกรรม ไดเจอเพ่ือน ไดมาเรียนรูอะไร

 ใหม ๆ มีหลายฐานท่ีหนูชอบอยางทําพวงดอกเข็ม และการทําอาหาร มันทําใหรูสึกสนุก 

 ท่ีไดลองทํา และหนูคิดวาเปนอะไรท่ีนําไปตอยอดได ทําขายไดดวย เปนรายได และ 

 เปนการอนุรักษวัฒนธรรมบานเราไดดวย…” 

              (คนท่ี 1 เยาวชนแกนนํา, ผูใหสัมภาษณ, 17 กันยายน 2567) 

 

     “…ชอบฐานท่ี 3 ชอบมา ชอบพวกแหมาเพราะวามันสนุกดี ไมเคยแห แตเคยแตดู

 เคาแหกัน เคยชวยทําเปนบางอยาง ชอบข้ันตอนพันผามาไม ตอนเด็ก ๆ เคยดูพวกตา 

 เคาทํากันผมก็ชอบไปดู ชอบไปตามงานบวชเวลาเคาแหมา ดูเทและสนุก พอโตข้ึนก็ 

 อยากลองทํา เริ่มชวยพวกตาทําเปนบางอยาง…” 

     (คนท่ี 2 เยาวชนแกนนํา, ผูใหสัมภาษณ, 5 ตุลาคม 2567) 

 

     “…ชอบฐานตําน้ําพริก ชอบเพราะวาไดฝกการทําน้ําพริก สามารถนํามันมาทําเปน

 อาชีพไดดวย แลวก็เวลาเอาไปฝากพอแมเคาก็บอกวาอรอยครับ ฐานท่ีไมชอบคือแหมา 

 เพราะวายาก…” 

     (คนท่ี 3 เยาวชนแกนนํา, ผูใหสัมภาษณ, 5 ตุลาคม 2567) 

 

     “…ชอบทําน้ําพริกครับ ชอบเพราะมันสนุกครับ แลวก็ชอบเพราะไดนําของกิน 

 ไปฝากพอแม แลวเคาบอกวาอรอย และคิดวาทําขายไดครับ กิจกรรมฐานท่ีไมชอบคือ 

 ทํามาไม  เพราะตกแตงยาก เคยเห็นเคา เลนกันและคิดวาตัว เองไมอยากแหม า 

 เพราะนาหวาดเสียว…” 

     (คนท่ี 4 เยาวชนแกนนํา, ผูใหสัมภาษณ, 5 ตุลาคม 2567) 

 

 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู สามารถสรุปผลการพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรม

ไทยวน ของกลุมเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัด

พิษณุโลก ไดวา กลุมเยาวชนแกนนําโดยภาพรวมสวนใหญสามารถคิดเชื่อมโยงองคความรูเดิม 

กับความรูใหมท่ีไดรับจากเรียนรูจากปราชญชุมชนเก่ียวกับประวัติความเปนมาของชุมชนไดอยาง 
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มีเหตุผล สามารถเชื่อมโยงหาสาเหตุของการอพยพยายถ่ินฐาน และการเปลี่ยนแปลงไปของสภาพ

บริบทสังคมชุมชนไทยวนไดอยางมีวิจารณญาณ มีการเรียนรูทางวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปญญา

ตาง ๆ ของชุมชนไดอยางเขาใจ และเห็นคุณคาความสําคัญของวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปญญา 

ตาง ๆ เหลานั้น ตลอดจนสามารถนําองคความรูทางเทคโนโลยีท่ีเปนองคความรูสมัยใหมมาใช 

อยางสรางสรรค ในการนําเสนอแนวคิดการตอยอดพัฒนาภูมิปญญาของชุมชน ใหมีความสอดคลอง 

กับยุคสมัยใหมท่ีเกิดการเปลี่ยนแปลงได ซ่ึงถือไดวาเปนกลุมเยาวชนกลุมแรกของชุมชนท่ีไดมีการ 

สืบสานและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี ตลอดจนภูมิปญญาท่ีสําคัญของชาวไทยวน พ้ืนท่ี 

บานดงประโดก ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก อยางเปนรูปแบบ เพ่ือเปนตนแบบ 

ในการพัฒนาเยาวชนในชุมชนใหสามารถรวมกันมีสวนรวมในการสืบสานและอนุรักษวัฒนธรรม

ประเพณี และภูมิปญญาของชุมชนท่ีสําคัญสืบไป 

 

การตอยอดเพ่ือพัฒนาองคความรูทางวัฒนธรรมไทยวน 

 การสืบสานองคความรูทางวัฒนธรรมไทยวน เปนการรักษาไวซ่ึงอัตลักษณใหคงอยู ตลอดจน 

เปนกระบวนการในการพัฒนาตอยอดสูอนาคตเพ่ือการพัฒนาทางวัฒนธรรมท่ีดีข้ึน ตอยอดการพัฒนา

กิจกรรมการจัดการเรียนรูทางวัฒนธรรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก พัฒนาสูหลักสูตรชุมชนในการศึกษา

วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนอยางยั่ งยืน เ พ่ือสงเสริมการมีสวนรวมของกลุมคนในชุมชน 

ในการอนุรักษสืบสานองคความรูทางวัฒนธรรมไทยวนของชุมชน และสามารถมีสวนรวมกับชุมชน 

อ่ืน ๆ ท่ีมีวัฒนธรรมประเพณีท่ีแตกตางได 
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บทที่ 5  

 

บทสรุป 
 

 การวิจัยเรื่อง กิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน เพ่ือพัฒนาความเปนนวัตกร 

ทางวัฒนธรรม  ไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข  

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก ผูวิจัยศึกษาสภาพปจจุบันและปญหาของการพัฒนาความเปนนวัตกร

ทางวัฒนธรรมไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

โดยทําการสรุปผลการวิจัย อภิปรายผลและขอเสนอแนะวิจัยในรูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ 

(Qualitative Research) เปนหลักในการศึกษา 

 

สรุปผลการวิจัย 

 จากการวิจัยสามารถสรุปผลการวิจัยตามวัตถุประสงคของการวิจัยได ดังนี้ 

 1. ผลการศึกษาสภาพปจจุบันและปญหาการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานของ 

การพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข 

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

  ผูวิจัยสรุปผลการวิจัยไดวา จากการศึกษาสภาพปจจุบันและปญหาของการจัดการเรียนรู 

โดยใชชุมชนเปนฐานในการพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก-

กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก พบวา  

  1.1 เนื้อหาสาระท่ีถายทอด เปนเนื้อหาเก่ียวกับการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของ

ชุมชนท้ัง 4 ดาน ประกอบดวย 1) ดานวัฒนธรรมประเพณีและความเชื่อ 2) ดานวัฒนธรรมอาหาร    

3) ดานประวัติความเปนมาและศิลปวัฒนธรรม และ4) ดานสังคมและวัฒนธรรมชุมชน 

  1.2 ส่ือ/ทรัพยากรการเรียนรู/แหลงเรียนรู ประกอบดวย  

   1.2.1) สื่อทางวัฒนธรรม ไดแก โมบายดอกเข็ม มาไมจําลอง และน้ําพริกผัด 

   1.2.2) แหลงเรียนรู ไดแก ชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก และท่ีทําการผูใหญบานดงประโดก 

   1.3 วิธีการท่ีถายทอด ประกอบดวย การบรรยาย และการสาธิต ไดแก สาธิตการ

ประกอบชิ้นสวนมาไม การสาธิตการปรุงอาหารเมนูน้ําพริกผัด และการสาธิตการทําโมบายดอกเข็ม 

               1.4 การวัดผล การประเมินผล ประกอบดวย การประเมินจากการสัมภาษณ            

การประเมินจากชิ้นงาน ไดแก การประเมินจากชิ้นงานโมบายดอกเข็ม การประเมินน้ําพริกผัด  

และการประเมินมาไม  
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   1.5 ปญหาท่ีพบในการถายทอด ประกอบดวย  

    1.5.1 เยาวชนหญิงสวนใหญไมคอยใหความสนใจและความรวมมือกับการทํากิจกรรม  

    1.5.2 กิจกรรมท่ีถายทอดดวยวิธีการบรรยาย เยาวชนจะใหความสนใจนอยกวา

กิจกรรมท่ีไดลงมือปฏิบัติ 

 2. ผลการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานในการพัฒนาความเปนนวัตกร          

ทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข   

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  

  การศึกษาวิจัยครั้งนี้ มีจุดมุงหมายเพ่ือสรางรูปแบบกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือการพัฒนา

ความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวนแกเยาวชนในพ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม ตําบลสมอแข     

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก ผูวิจัยไดสรุปผลการวิจัยจากการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูทางวัฒนธรรม

ไทยวน ตามกิจกรรมการเรียนรูท้ัง 4 กิจกรรม และองคประกอบดานตาง ๆ ไดดังตอไปนี้  

  2.1 กิจกรรมท่ี 1 ผูเฒา เลาเรื่อง  

   ผูถายทอดองคความรูทางดานประวัติศาสตรชุมชนไทยวนคือปราชญชาวบานในพ้ืนท่ี

เปนผูถายทอดความรูโดยใชวิธีการถายทอดแบบบรรยาย ซ่ึงมีแนวความคิดในการถายทอดเพ่ือใหเกิด

การสืบสานองคความรูทางประวัติศาสตรชุมชนแกเยาวชนในชุมชนบานดงประโดก-กรมธรรม ใหคงอยู

ตอไปอยางตอเนื่องกับยุคสมัยท่ีเปลี่ยนแปลงไป ผลจากการจัดกิจกรรม  มีดังนี้ 

     2.1.1 เนื้อหาสาระท่ีถายทอด ประกอบดวย ประวัติความเปนมาของชุมชนไทยวน 

พ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

    2.1.2 ส่ือ/ทรัพยากรการเรียนรู/แหลงเรียนรู ประกอบดวย วีดีทัศน แผนท่ีเดินดิน 

ประวัติศาสตรชุมชน หนังสือประวัติชุมชน 

     2.1.3 วิธีการท่ีถายทอด ประกอบดวย การบรรยาย 

     2.1.4 การวัดผล การประเมินผล ประกอบดวย ประเมินผลจากการสะทอนคิด    

การสัมภาษณ  

    2.1.5 ปญหาท่ีพบในการถายทอด ประกอบดวย เยาวชนบางสวนพูดคุยกัน ไมให

ความสนใจกับการทํากิจกรรม 

   2.2 กิจกรรมท่ี 2 อัตลักษณประเพณี การแหนาคมาไม 

    ผลจากการดําเนินการจัดกิจกรรม ดังนี้ 

    2.2.1 เนื้อหาสาระท่ีถายทอด ประกอบดวย ประวัติความเปนมาการแหนาคมาไม 

และข้ันตอนการทํามาไม 

   2.2.2 ส่ือ/ทรัพยากรการเรียนรู/แหลงเรียนรู ประกอบดวย 

    1) สื่อ ไดแก มาไมจําลอง 
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    2) แหลงเรียนรู ไดแก ชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก 

    2.2.3 วิธีการท่ีถายทอด ประกอบดวย การบรรยาย และการสาธิต 

    2.2.4 การวัดผล การประเมินผล ประกอบดวย ประเมินผลจากชิ้นงาน 

   2.2.5 ปญหาท่ีพบในการถายทอด ประกอบดวย เยาวชนหญิงสวนใหญ ไมให 

ความรวมมือกับการทํากิจกรรม 

   2.3 กิจกรรมท่ี 3 สืบสานงานศิลป ศิลปะการทําพวงดอกเข็ม 

    2.3.1 เนื้อหาสาระท่ีถายทอด ไดแก ความเปนมาของการทําโมบายพวงดอกเข็ม และ

ข้ันตอนการทําดอกเข็ม 

   2.3.2 สื่อ/ทรัพยากรการเรียนรู/แหลงเรียนรู ประกอบดวย 

    1) สื่อ ไดแก โมบายพวงดอกเข็ม 

    2) แหลงเรียนรู ไดแก ชมรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก 

    2.3.3 วิธีการท่ีถายทอด ประกอบดวย การสาธิต 

    2.3.4 การวัดผล การประเมินผล ประกอบดวย การประเมินผลจากชิ้นงาน  

   2.3.5 ปญหาท่ีพบในการถายทอด - 

   2.4 กิจกรรมท่ี 4 ไทยวน ชวนชิมน้ําพริกผัด  

    2.4.1 เนื้อหาสาระท่ีถายทอด ประกอบดวย ข้ันตอนการปรุงน้ําพริกผัด 

   2.4.2 สื่อ/ทรัพยากรการเรียนรู/แหลงเรียนรู ประกอบดวย 

    1) สื่อ ไดแก น้ําพริกผัด 

    2) แหลงเรียนรู ไดแก ท่ีทําการผูใหญบานดงประโดก 

    2.4.3 วิธีการท่ีถายทอด ประกอบดวย การสาธิต 

    2.4.4 การวัดผล การประเมินผล ประกอบดวย การประเมินผลจากชิ้นงาน  

   2.4.5 ปญหาท่ีพบในการถายทอด ประกอบดวย เยาวชนหญิงสวนใหญ ใหความสนใจ

กับการทํากิจกรรมคอนขางนอยในสวนของข้ันตอนการปรุงน้ําพริก  

   2.5 การตอยอดเพ่ือพัฒนาองคความรูทางวัฒนธรรมไทยวน 

    การสืบสานองคความรูทางวัฒนธรรมไทยวน เปนการรักษาไวซ่ึงอัตลักษณใหคงอยูและ

เปนกระบวนการในการพัฒนาตอยอดสูอนาคต เนื่องจากมีเหตุผล 2 ประการ ดังนี้ 

    ประการท่ี 1 เพ่ือพัฒนากิจกรรมการจัดการเรียนรูทางวัฒนธรรมไทยวน จังหวัด

พิษณุโลก ในการอนุรักษวัฒนธรรม ตลอดจนการนําไปสูการจัดทําเปนหลักสูตรชุมชนในการศึกษา

วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนอยางยั่งยืน 
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    ประการท่ี 2 เพ่ือผูรับการถายทอดสามารถมีสวนรวมเก่ียวกับการอนุรักษสืบสาน 

องคความรู รวมถายทอดองคความรู และพัฒนาสูการสรางเครือขายทางวัฒนธรรมไทยวนกับชุมชนอ่ืน 

ๆ ท่ีมีวัฒนธรรมประเพณีท่ีแตกตางได 

 

อภิปรายผล 

 1. อภิปรายผลการศึกษาสภาพปจจุบันและปญหาการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน

ของการพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม  

ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

   จากผลการศึกษาขอมูลสภาพปจจุบันและปญหาการจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน

เพ่ือการพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - 

กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก พบวา  

   1) การจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน 

     การจัดการเรียนรูเพ่ือการพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน เริ่มจาก 

สิ่งใกลตัวของเยาวชนแตละคน ผานการวิเคราะหปจจัยและองคประกอบในดานตาง ๆ ท่ีสงผลตอการ

สืบสานทางวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปญญาของชาวไทยวน จังหวัดพิษณุโลก โดยเฉพาะ 

การถายทอดองคความรูภายใตแนวคิดของผูถายทอดความรูทางวัฒนธรรมไทยวน สูผูรับการถายทอด

ความรูผานวิธีการถายทอดท่ีหลากหลาย โดยเริ่มจากกระบวนการถายทอดองคความรูจากรุนสูรุน 

และการเรียนรูในรูปแบบอ่ืน ๆ ท่ีนําเทคโนโลยีเขามามีสวนรวม นําไปสูแนวคิดการตอยอดเพ่ือการ

พัฒนาองคความรูทางวัฒนธรรมใหเทาทันตอยุคสมัยท่ีเปลี่ยนแปลงไปมากข้ึน สอดคลองกับ  

สายใจ คุณมาศ (2560) กลาวถึง กระบวนการถายทอดทางวัฒนธรรมวา วัฒนธรรมพ้ืนบานหรือ

วัฒนธรรมทองถ่ินมีลักษณะสําคัญอยางหนึ่งท่ีพบคือ การถายทอดกันแบบปากตอปากท้ังจากคน 

รุนเดียวกันและจากรุนหนึ่งไปสู อีกรุนหนึ่ง ซ่ึงการถายทอดสวนใหญจะไมมีการจดบันทึกเปน 

ลายลักษณอักษร เม่ือเวลาผานไปจากรุนหนึ่งไปสู อีกรุนหนึ่งจึงเกิดความคลาดเคลื่อน ทําให 

ความสมบูรณของเนื้อหาลดลงสงผลใหวัฒนธรรมเหลานั้นหายไปจากสังคมเม่ือเวลาชวงเวลาระยะหนึ่ง 

     ปจจุบันบริบททางสังคมโลกเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่อง สงผลใหวัฒนธรรมประเพณี

ในแตละทองถ่ินเกิดการเปลี่ยนแปลงมากข้ึน โดยเฉพาะชุมชนไทยวนบานดงประโดก-กรมธรรมเอง

ดวยเชนกัน ท่ีเกิดการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมประเพณีตามยุคสมัยท่ีเปลี่ยนแปลงไป จนในปจจุบัน

เหลือเพียงวัฒนธรรมประเพณีหลักไมก่ีวัฒนธรรม ดังนั้นวัฒนธรรมประเพณีตาง ๆ ท่ีสําคัญของทองถ่ิน

จึงตองมีการปรับประยุกตใหเหมาะสมกับยุคสมัยท่ีเปนปจจุบันมากยิ่งข้ึน เพ่ือสงเสริมใหวัฒนธรรม

ประเพณีเหลานั้นสามารถคงอยูตอไปได  จากการศึกษาพบวา บริบทสังคมชุมชนไทยวน  

บานดงประโดก-กรมธรรม เปนชุมชนท่ีเกิดการพัฒนาทางสังคมอยางตอเนื่อง สงผลใหเกิด 
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การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมดั้งเดิมของชุมชนไปอยางรวดเร็ว จึงจําเปนตองเกิดการสงเสริม 

การอนุรักษและสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท่ีสําคัญของชุมชนเอาไวในรูปแบบของการจัดการศึกษา

เพ่ือการสืบสานและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีใหแกเยาวชนในชุมชน โดยอาศัยกระบวนการจัดการ

เรียนรูท่ีสงเสริมการเรียนรูท่ีหลากหลายและเชื่อมโยงกับการจัดการศึกษาสมัยใหมท่ีเนนผูเรียน 

ไดเรียนรูตามอัธยาศัยมากยิ่งข้ึน สอดคลองกับ ศรีสวาง เลี้ยววาริณ (2556) กลาววา ในยุคท่ีสังคม 

เปนยุคท่ีเรียกวาไรพรมแดน ประเทศตาง ๆ หลีกเลี่ยงไมพนท่ีจะตองเผชิญกับปญหาของกระแส 

โลกาภิวัตน ซ่ึงทําใหเกิดการจัดการศึกษาสูสังคมแหงการเรียนรูท่ีทุกคนมีโอกาสในการเรียนรูได 

อยางกวางขวาง และหลากหลายมากยิ่งข้ึน อีกท้ังยังตองเปนไปอยางตอเนื่องและตลอดชีวิต 

     วิธีการจัดการเรียนรูเพ่ือการสืบสานทางวัฒนธรรมทองถ่ิน จึงเปนการจัดการศึกษา 

ท่ีตองเปดโอกาสใหเกิดการเรียนรูท่ีหลากหลายแกผูเรียน และใหผูเรียน ชุมชน ตลอดจนผูมีองคความรู

ท่ีเก่ียวของเขามามีสวนรวมในการบูรณาการณความคิดเขาดวยกัน เพ่ือสงเสริมใหเกิดการพัฒนา        

องคความรูทางวัฒนธรรมท่ีแปลกใหมอย างสร างสรรค  โดยเฉพาะในพ้ืน ท่ีชุมชนไทยวน                  

บานดงประโดก- กรมธรรม ท่ีตองอาศัยกระบวนการจัดการเรียนรูโดยการนําผูนําชุมชน ปราชญชุมชน 

และเยาวชนในพ้ืนท่ีเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาของชุมชนรวมกัน เพ่ือใหเกิดการเรียนรูท่ี 

ตรงตามความตองการของผู เรียนและชุมชนอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่ ง ข้ึน สอดคลองกับ                     

วณิชชา แมนยํา (2563) กลาววา การเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน เปนแนวคิดหนึ่งท่ีนํามาใชในการ

จัดการเรียนการสอนโดยมุงเนนใหผูเรียนไดเขาใจชุมชน ความตองการหรือธรรมชาติของชุมชนนั้น ๆ 

และสรางความรูโดยผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีผูเรียนไดสัมผัสกับชุมชนท่ีแทจริง ไดรวมมือ 

กับชุมชน ใชทรัพยากรและภูมิปญญาท่ีมีอยูในชุมชนนั้น ซ่ึงกอใหเกิดประโยชนท้ังตัวผูเรียนและชุมชน

สอดคลองกับ สมคิด แกวทิพย (2566) การเรียนรูท่ีใชชุมชนเปนฐาน เกิดข้ึนจากความเชื่อม่ันพลังอัน

ไรขีดจํากัดของชุมชนวาสรางสรรคความเปลี่ยนแปลงจากฐานรากได สามารถเปนพ้ืนท่ีสงเสริมให 

เกิดการเรียนรูตลอดชีวิต 

   2) ปญหาการจัดการเรียนรูเพ่ือการพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน 

     ปญหาการจัดการเรียนรูเพ่ือการพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน  

จากการสัมภาษณปราชญชุมชน พบวา การจัดการเรียนรูภายในชุมชนท่ีเก่ียวกับการพัฒนาองคความรู

ทางวัฒนธรรมประเพณีไทยวน ไมมีรูปแบบของการจัดการเรียนรูอยางเปนรูปธรรม ไมมีหลักสูตร

ทองถ่ินไทยวน ไมมีคูมือ ตํารา หรืองานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนรูเพ่ือการสืบสานทาง

วัฒนธรรมไทยวน ไมมีการรวมกลุมกันของกลุมเยาวชนในการรวมกันอนุรักษสืบสานวัฒนธรรม

ประเพณีท่ีสําคัญของชุมชน และขาดการสนับสนุนสงเสริมจาคภาครัฐอยางตอเนื่องในการอนุรักษและ

สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยวน ดังนั้นการจัดการเรียนรูเพ่ือการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีจึงควร

เปนไปในลักษณะของการจัดการศึกษาในรูปแบบของการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือเปนการเปดโอกาส
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ใหผูเรียนไดเรียนรูตามความสนใจ และไดเรียนรูจากประสบการณจริง ในสถานท่ีจริง เพ่ือใหเกิด 

การเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน โดยแหลงการเรียนรูจากชุมชน การอาศัยการมีสวนรวม

ของชุมชนในการจัดการเรียนรูจะชวยสงเสริมใหผูเรียนและชุมชนเกิดการเรียนรูแบะการพัฒนารวมกัน

ไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน สอดคลองกับ วณิชชา แมนยํา (2561) กลาววา การเรียนรูโดยใช

ชุมชนเปนฐาน เปนการจัดการเรียนรูท่ีมุงเนนใหผูเรียนไดเขาใจชุมชน ความตองการหรือธรรมชาติของ

ชุมชน และสรางความรูโดยผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีผูเรียนไดสัมผัสกับชุมชนท่ีแทจริง         

ไดรวมมือกับชุมชน ใชทรัพยากรและภูมิปญญาท่ีมีอยูในชุมชนนั้น ซ่ึงกอใหเกิดประโยชนท้ังตัวผูเรียน

และชุมชน  

 

 2. อภิปรายผลการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานในการพัฒนา 

ความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก - กรมธรรม 

ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

  1) การศึกษาบริบทของกิจกรรมทางวัฒนธรรมไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก-

กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

    ชุมชนไทยวนบานดงประโดก-กรมธรรม ปจจุบันเปนชุมชนท่ีมีความเจริญทางสังคม

ในลักษณะแบบสังคมเมือง การดํารงชีวิตจากแตเดิมท่ีประชากรสวนใหญในชุมชนประกอบอาชีพ

เกษตรกรรมเปนหลัก เริ่มมีการประกอบอาชีพท่ีหลากหลาย และเกิดการออกไปทํางานภายนอกชุมชน

มากข้ึน ประกอบกับการท่ีพ้ืนท่ีของชุมชนบานดงประโดก-กรมธรรมในปจจุบันตั้งอยูบนพ้ืนท่ีเขต 

อินโดจีน จังหวัดพิษณุโลก ซ่ึงถือไดวาเปนพ้ืนท่ีศูนยกลางทางเศรษฐกิจท่ีมีความสําคัญดาน 

การคมนาคมขนสงท่ีสําคัญของจังหวัด ทําใหบริเวณชุมชนเกิดการพัฒนาอยางรวดเร็ว เกิดการขยายตัว

ทางธุรกิจประเภทตาง ๆ ข้ึนอยางตอเนื่อง ดึงดูดการเขามาอยูอาศัยของผูคนจากตาง ถ่ิน 

มากข้ึน ทําใหบริบททางสังคมภายในชุมชนไทยวนเริ่มเปลี่ยนแปลงไปตามยุคสมัยอยางตอเนื่องและ

รวดเร็ว กลายเปนการผสมผสานทางวัฒนธรรมด้ังเดิมของชุมชนกับวัฒนธรรมอ่ืนอยางหลากหลาย 

นอกจากนี้เยาวชนในชุมชนยังออกไปศึกษาตอในพ้ืนท่ีตางชุมชนมากข้ึน สงผลใหเกิดความผูกพันกับ 

วิถีชีวิตของชุมชนไทยวนนอยลง จากปจจัยท่ีไดกลาวมา สงผลทําใหเกิดปญหาดานวัฒนธรรมประเพณี

ของชุมชนท่ีกําลังเลือนหายไปอยางตอเนื่อง เชน ประเพณีการแหนาคมาไม การทําโมบายพวงดอกเข็ม 

วัฒนธรรมอาหาร วัฒนธรรมทางภาษา ตลอดจนการแตงกายท่ีเปนเอกลักษณ 

    จากการศึกษา พบวา วิธีการจัดการปญหาเรื่องการเลือนหายไปของวัฒนธรรม

ประเพณีของชุมชนไทยวน คือ การจัดการเรียนรูเพ่ือการสงเสริมการพัฒนาชุมชนใหเกิดการตื่นตัวและ

ตระหนักถึงความสําคัญในการรวมกันสืบสานและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีท่ีสําคัญของชุมชน 

โดยเฉพาะกลุมเยาวชนในชุมชนท่ีซ่ึงถือไดวาเปนกลุมท่ีตองเติบโตข้ึนมาเปนกําลังหลักในการพัฒนา
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ชุมชน และประเทศชาติตอไปในอนาคต สอดคลองกับ นฤมล พรประสพสุข (2557) กลาววา เยาวชน 

คือ คนหนุมสาวท่ีมีพลังอันสําคัญท่ีจะสามารถชวยกันเสริมสรางกิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอการพัฒนา

ประเทศชาติในอนาคต ดังนั้น เยาวชนท่ีดีควรตระหนักในคุณคาของตนเอง และรวมแรงรวมใจ สามัคคี 

และเสียสละเพ่ือสวนรวม 

 

  2) การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู เพ่ือพัฒนาความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรม

ไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัด

พิษณุโลก  

    2.1) การพัฒนารูปแบบของการจัดการเรียนรูเพ่ือการพัฒนาความเปนนวัตกรทาง

วัฒนธรรมไทยวนของเยาวชนในชมุชน โดยใชรูปแบบการจัดการเรียนรูตามอัธยาศัย เรื่อง การพัฒนา

ความเปนนวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน ของเยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม         

ตําบลสมอแข อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก โดยนําผลจากการศึกษาสภาพปจจุบันและของการจัดการ

เรียนรู เพ่ือพัฒนานวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน พ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม ตําบลสมอแข     

อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก โดยใชชุมชนเปนฐานการเรียนรูท่ีสําคัญ มาพัฒนาเปนรูปแบบการ

จัดการเรียนรู โดยใชชุมชนเปนฐานการเรียนรู  ซ่ึงมีองคประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู              

แบงออกเปน 4 กิจกรรมตามวัฒนธรรมท้ัง 4 ดาน ประกอบไปดวย กิจกรรมท่ี 1 ดานประวัติศาสตร 

กิจกรรมท่ี 2 ดานความเชื่อ กิจกรรมท่ี 3 ดานศิลปะ และกิจกรรมท่ี 4 ดานอาหาร เพ่ือการสราง   

นวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวน ของแกนนําเยาวชนในชุมชนท่ีมีองคความรูและทักษะในการสรางสรรค

สิ่งใหม การพัฒนาทางวัฒนธรรม การเชื่อมโยงองคความรูในการสืบสานอนุรักษ และตอยอด 

ทางวัฒนธรรม เพ่ือการพัฒนาตนเอง และชุมชนตอไป ผานการออกแบบการจัดการเรียนรู ท่ีเปน

รูปธรรม และเปนการจัดการเรียนรูท่ีมีลักษณะท่ีเปนระบบระเบียบตามหลักแนวคิด ทฤษฎี มีเทคนิค

วิธีการจัดการเรียนรู วิธีสอน กระบวนการสอนท่ีชัดเจน สอดคลองกับ นฤมล พรประสพสุข (2557) 

เยาวชนมักมีบทบาทสําคัญในสังคม เพราะเปนกลุมท่ีมีพลังและความคิดสรางสรรค สามารถมีสวนรวม

ในการเปลี่ยนแปลงสังคมได นอกจากนี้ ยังเปนชวงเวลาท่ีเยาวชนเรียนรูและพัฒนาทักษะตาง ๆ  

ท่ีจําเปนสําหรับการดําเนินชีวิตและการทํางานในอนาคต 

    2.2) นํารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือการพัฒนาความเปนนวัตกรทาง

วัฒนธรรมไทยวนไปใช ผูวิจัยไดดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีใชกระบวนการจัดการศึกษา 

ตามรูปแบบการศึกษาตามอัธยาศัย โดยใชชุมชนเปนฐานการเรียนรู ประกอบดวย 4 ข้ันตอน ดังนี้    

ข้ันตอนท่ี 1 ข้ันเตรียมการ เปนการใชเครื่องมือในการศึกษาชุมชน ข้ันตอนท่ี 2 ข้ันปฏิบัติการ          

ใชการลงศึกษาชุมชนโดยมีเครื่องมือในการศึกษาชุมชน ข้ันตอนท่ี 3 ข้ันการสะทอนคิด เปนการเปด

โอกาสใหรวมกันอภิปรายผล หลังการลงพ้ืนท่ีศึกษาชุมชนและทํากิจกรรมการเรียนรู ข้ันตอนท่ี 4      
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ข้ันนําผลสูชุมชน เปนข้ันตอนท่ีใชในการนําเสนอขอมูล และผลงานท่ีเกิดจากการเรียนรูจากการ 

ลงพ้ืนท่ีศึกษาชุมชนและการทํากิจกรรมตาง ๆ ภายในชุมชน สอดคลองกับแนวคิดการจัดการเรียนรู    

โดยใชชุมชนเปนฐานของ Owons & wang (1906) กลาวถึง ข้ันตอนการเรียนจัดการเรียนรูโดยใช

ชุมชนเปนฐาน ดังนี้ 1) ข้ันการวางแผน เปนการกําหนดกรอบท่ีชัดเจนและกําหนดวัตถุประสงคการ

เรียนรูรวมกัน 2) ข้ันดําเนินการเรียนรูดวยตนเอง เปนข้ันตอนท่ีผูเรียนจะดําเงินการดวยตนเองเพ่ือให

บรรลุวัตถุประสงคการเรียนรู 3) ข้ันการสะทอน เปนข้ันตอนการสรุปสิ่งท่ีไดเรียนรู และ 4) เผยแพร

ผลงานสูสาธารณะ เปนข้ันท่ีผูเรียนเผยแพรผลงานสูสาธารณะและชุมชนรับทราบ เพ่ือการพัฒนาใน

อนาคตตอไป 

    2.3)  ผลการใช กิจกรรมการจัดการเรียนรู เ พ่ือการพัฒนาความเปนนวัตกร 

ทางวัฒนธรรมไทยวน ของยาวชนแกนนํา พ้ืนท่ีบานดงประโดก-กรมธรรม ตําบลสมอแข อําเภอเมือง               

จังหวัดพิษณุโลก พบวา จากการดําเนินการจัดกิจกรรมการการเรียนรูท้ัง 4 กิจกรรม โดยใชการวัด 

การประเมินผลจากการสัมภาษณและการตรวจชิ้นงาน พบวา กิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการท่ีผูเรียนได 

ลงมือปฏิบัติ เยาวชนจะเกิดความสนใจในการเรียนรูและมีสวนรวมในการเรียนรูมากกวากิจกรรมท่ี 

รับฟงการบรรยายเพียงอยางเดียว นอกจากนี้ยังพบวาเยาวชนชายจะใหความสนใจและให 

ความรวมมือในการทํากิจกรรมตาง ๆ มากกวาเยาวชนหญิง โดยเยาวชนหญิงสวนใหญจะชอบการ 

ทํากิจกรรมท่ีมีความซับซอนนอยและใชสมาธิ หรือใชความคิดมากกวา เชนกิจกรรมผูเฒาเลาเรื่อง 

และกิจกรรมทําพวงดอกเข็ม เพราะไดฝกสมาธิและฝกการวิเคราะห สวนกิจกรรมท่ีเยาวชนหญิง 

ไมสนใจเลยคือกิจกรรมการทํามาไมเนื่องจากเปนกิจกรรมท่ีมีความเก่ียวของกับวัฒนธรรมประเพณี

ของเพศชายเทานั้นท่ีมีสิทธิ์ในการประกอบพิธีกรรมการแหนาคมาไม สวนกิจกรรมการปรุงน้ําพริกผัด 

เยาวชนหญิงสวนใหญชอบการชิมรสชาติอาหารมากกวาการทํา เพราะอากาศท่ีรอนประกอบกับการมี

กลิ่นของอาหารขณะทําจึงไมชอบ นอกจากนี้ยังพบวา โดยภาพรวมเยาวชนท้ังชายและหญิง สามารถ

คิดเชื่อมโยงองคความรูเกาและความรูใหมได มีความกลาในการตั้งคําถามในประเด็นท่ีตนสงสัย มีการ

คิดอยางมีวิจารณญาณอยางเปนเหตุเปนผล สามารถนําเสนอแนวคิดในการพัฒนาทางวัฒนธรรมได     

กลาคิดสิ่งท่ีแปลกใหมอยางสรางสรรค สรางและออกแบบผลผลิตทางการปรับประยุกตทางวัฒนธรรม    

ไทยวนได โดยสวนใหญเปนการเสนอแนวคิดและออกแบบเชิงธุรกิจ การสรางรายได สรางอาชีพ ใหกับ

ตนเอง ครอบครัว และชุมชน ตลอดจนการสรางเครือขายการเรียนรูรวมกันระหวางเยาวชนแกนนํา 

กับชุมชนได ท้ังนี้อาจกลาวไดวาการจัดการศึกษาตามความสนใจหรือความถนัดของผูเรียนนั้นเปนสิ่งท่ี

มีความสําคัญในการสงเสริมใหเกิดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน เนื่องจากเปน 

การเรียนรูท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูอยางมีสวนรวม และสามารถสงเสริมใหเกิดทัศนคติท่ีดีตอ

การเรียนรูของผูเรียน สามารถตอยอดในการนําเสนอความคิดเห็น การคิดเชิงบูรณานาการ และ 

การตอยอดทางวัฒนธรรมได สอดคลองกับ อุดม เชยกีวงศ (2551) กลาววา การศึกษาตามอัธยาศัย 
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เปนการศึกษาหรือการทํากิจกรรมการเรียนรูในวิถีชีวิตประจําวันของบุคคลท่ีสามารถเลือกเรียนรูได

ตอเนื่องตลอดชีวิต ตามความสนใจ ตามความตองการ และโอกาสความพรอม รวมไปถึง 

ตามศักยภาพในการเรียนรูของแตละบุคคล นอกจากนี้ การจัดการเรียนรูเพ่ือการพัฒนาความเปน 

นวัตกรทางวัฒนธรรมไทยวนยังพบวา เยาวชนสวนใหญท้ังเพศชายและเพศหญิง สามารถนําเสนอ

แนวคิดใหม ๆ ในการตอยอดทางวัฒนธรรมไดอยางหลากหลาย โดยเฉพาะแนวความคิดในเชิงธุรกิจ 

เพ่ือการสรางรายได สรางอาชีพใหกับตนเอง ครอบครัว และชุมชน เปนการเชื่อมโยงผูเรียนและชุมชน

ใหเกิดการสงเสริมกันอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับ กุลธร เลิศสุริยะกุล (2542) ท่ีกลาววา  

เปนกระบวนการเรียนรูตามความสมัครใจ ความพอใจ และความตองการตามความเหมาะสมของ

บุคคลหรือกลุมดําเนินไปอยางไมเปนทางการ มีความหลากหลาย ยืดหยุน และมีเสรีภาพ 

 

ขอเสนอแนะ 

 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

 1. หนวยงานตาง ๆ เชน กองการศึกษาองคการบริหารสวนตําบลสมอแข โรงเรียนในเขต

ชุมชนตําบลสมอแข สามารถนําความรูท่ีไดไปปรับใชหรือตอยอดการจัดการเรียนรูเพ่ือการสืบสานทาง

วัฒนธรรมไทยวน จังหวัดพิษณุโลก ใหเปนรูปธรรมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 2. ภาคธุรกิจหรือบุคคลตาง ๆ ท่ีมีความสนใจสามารถนําความรูท่ีไดรับไปปรับใชในการ 

ตอยอดเพ่ือการยกระดับผลิตภัณฑทางวัฒนธรรมชุมชนใหเปนสินคาในเชิงธุรกิจ นําไปสูการ 

สรางรายไดสรางอาชีพใหกับคนในชุมชนไทยวน จังหวัดพิษณุโลกตอไป 

 ขอเสนอแนะในการทําวิจัยตอไป 

 1. ครูผูสอนควรมีการนําเทคนิคการจัดการเรียนรูท่ีเปนนวัตกรรมสมัยใหมเขามาบูรณาการ

รวมดวยเพ่ือเราความสนใจของผูเรียน และเพ่ือใหเกิดการเรียนรู ท่ีนาสนใจและมีประสิทธิภาพ 

มากยิ่งข้ึน 

 2. ครู หนวยงานการศึกษาในชุมชนท่ีสนใจนําไปพัฒนาจัดทําเปนหลักสูตรทองถ่ินไทยวน

ศึกษา โดยมีหนวยงานในชุมชนเขามีสวนรวมในการพัฒนาการจัดการเรียนรูเพ่ือใหเกิดความตอเนื่อง 

และมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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